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Muitas vezes ouvimos “Vou visitar tia Ety”.
a expressdo “que

coincidéncia!” Vou me
permitir contar no que-

~ . acredito: que o que exist%

“E vocé sabe onde ela mora?”, perguntou Bianco.
“Nao. Nao sei, mas eu encontro”

é a providéncia, a sincroni Eanco levou Piedgd(::-.de volta ao hospital efooiel
o reconhecimento, e ndo 3¢ repente, uma idéia. Oba! Apabou-se 0 problema de
I e coleta de sangue para o hospital. Temos um quartel!
Coronel Bianco explicou a necessidade e o corpo militar
Nos primeiros anos de hospital, quando pre@samas acolheu e mobilizou-se. E assim os soldados passaran
atudo e a todos (mais ou menos como agoraLgEenda®s doar sangue.

hoje contamos com vocés) e ainda assim ousayamos . . .
guerer e fazer mais, sonhamos em dar as cngasas ok mlf'tots‘ momgntos 2 V|da_do )
especiais para os dias de visita. Queriamesmde, lrowdenmas assim que nos ajudaram a enfrentar

muitos cuidados, elas estivessem bem arrumad Pl s U Soma-se o rmc
~ il gdhosso trabalho e o compromisso da comunidade em

judar a transformar vidas, viabilizando o acesso a

se sentissem bonitas, valorizando cuidado e i L
m iude e o direito a vida.

pessoal. Para isso, resolvemos que fariamascae

se pareciam com vestidinhos para as meninaghsoiRd mais que saibamos da solidariedade e empatia da
nos cabelos combinando. E para os meninosgiaieagsmunidade para com as criancas, 0 mundo moderno
gola e botes que os que tornavam muito faceirosxige que as organizacdes demonstrem com aliareza tu
%Estéo fazendo, pois s6 assim acontece asgd@xim

Essa medida fez com que as criancas se sentiese A : o
He viabilizara investimentos em nossa missao.

alegres sem ter que usar naqueles dias seubapijarﬂ
Havia uma menina de mais ou menos 7 anos quere@¥rias s6 sdo possiveis quando vemos resultados
muito feliz, arrumava seu lago e andava de umgda@@emos que nossas equipes e parceiros — govern"
para 0 outro quando vestia seu bonito vestidalavealuntarios, comunidade, empresarios — sintameprazk "

Foi uma crianga de longa permanéncia, pois metgdio do trabalho desenvolvido por todos naBequé

do seu rostinho era tomado por uma enorme mapefitipe. Esta é a razdo essencial desse relatério.

vermelha (hemangioma). Seu nome era Piedade. Sapeca, _
tada dia que passa, surgem novas tecnologidasCo

curiosa e principalmente muito arteira, sua lgiraca ’ ‘ _
predileta era se esconder nos lugares mais argyr&QR§eguimos amenizar a dor de um pequeninoniesol
para que fossemos procuré-la. pr_ob_lenjas criticos. Melhoramos as e_xpectatpag;do
Diminuimos o tempo de permanéncia no Hospital €
Certo domingo meu marido recebeu o seguiBi&seqiiéncia, de recuperacéo. Revigoramos cor:

telefonema: Abrimos mais e mais horizontes.

- E o Forte Netto? Tudo isso requer muito esfor¢co. Acreditamos

nossa comunidade. Acreditamos na nossa dedic
Acreditamos no amor.
- Sou o Coronel Bianco. Como vai? Lembra-se que

fui seu comandante no quartel de Séo Paulo?

- Sim.

- Comandante que prazer, etc.

Até que Bianco contou ao Luiz que saindo do quartel
em Curitiba encontrou uma menina em cima de
um triciclo com o vestidinho e cracha do Hospital
de Criangas César Pernetta. Ele perguntou onde ela
pretendia ir e Piedade prontamente respondeu:

Mensagem da Presidéncia

?Ety Gongcalves Forte

Presidente da Associagdo Hospitalar de Prg
a Infancia Dr. Raul Carne
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Many times we hear the expression “whetis measure made the children feel very hapfilym going to visit my friend Ety”.
a coincidence!”. | will allow myself for not having to wear their little pajamas on ,, dd K h helieesP ok
tell you in what | believe: that what existeose days. There was a girl of about 7 yéafn Oy/OE KNOWWICIESNE IVES IR
is providence, synchrony, recognition, aid who would be very happy, tightened hel e

not coincidence! ribbon and walked from one side to the otherNo. No, | don’t, but | will nd her”

. when she put on her beautiful apron dress. . .
In the rst years at the hospital, when e long-term child patient, beca R@Nco took Piedade back to the hospital

needed to appeal to everything and eVeryge ;e tace was half taken by a large r@gd called us. Suddenly, an idea! The blood
(more or less like now, but today we CBRtch (hemangioma). Her name was pPied&8liection problem for the hospital was_over!
count on your help), and even so we daged;, " 2nd mainly very mischievous, Mi¢ had a headquarter; Colonel Bianco
wanting more and doing more , dreamedl, o w2 me was to hide in the least expecii@!ained the need and the military board
of giving the children special clothes to t eesEdecolle i T han got together and mobilized. And that is how
visitors’ day. We wanted that, besides many the soldiers started to donate blood to us.
types of care, they be dresses up to see tbeaira certain Sunday, my husband received =} =
parents, siblings, and relatives. We wantiee following phone call: Lnrgz/?girn%nswl?lithtir']se :;;F:tdaljse)t(ft?:g:'
prorl a1k w e 94 P et T T P T el

we would sew aprons which would look likeyes. - -
commitment from the community to help

little dresses for the girls, with ribbons on : - ;
their hair matching. And for the boys, shart! @m Colonel Bianco. How are you? Do ysutransform lives, making the access to

coats with collar and buttons which would remember that | was your commander la¢alth and the right to life available.

make them extremely happy. the N.P.O.R of Séo Paulo?

We may know of solidarity and sympathy

- Commander, it’s good to hear from you, dtom the community towards the children,
) e : but the modern world demands that the
-r:.h's ey (t)n futat"f’ |ar(1jco totld LL."Zéha.i’.bnganizations show clearly everything they
D i Al i o LRy AL ST S doing, because that is the only way to

zree];()s.ugr(lj dab%:crjl Oenf%mcggfaﬁvs:&l%?g#“ %ve closeness which will help investments
g r mission possible.

Hospital. He then asked where she intende
to go, and Piedade answered right awayPartnerships are only possible when we see
results! We want our teams and partners
— government, volunteers, community,
businessmen — feel pleasure and pride of
the work developed by all of us at the Little
Prince. This is the essence of this report.

Every single day there are new technology
improvements. With them, we can soften
the pain of a little being. We solve critical
problems. We improve the expectations of
the parents. We lessen the admission time
at the Hospital, and consequently, recovering
time. We freshen hearts. We open more and
more horizon lines.

All this requires much effort. We believe in
our community. We believe in our dedication.
We believe in love.

?Ety Gongalves Forte

President of Dr. Raul Carneiro Hospital
Association of Childhood Protection
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Mantenedora
Supporting Institution

Associacdo Hospitalar
de Protec¢éo a Infancia
Dr. Raul Carneiro

Misséo: “Proteger a crianga,
e 0 adolescente, por meio
da assisténcia, do ensino,
da pesquisa em saude e
da mobilizagdo social,
fortalecendo o nucleo
familiar”.

Dr. Raul Carneiro
Medical Association
for Children Protection

Mission: “Protect the child and adolescent
through assistance, teaching, health research
and social mobilization, strengthening the
family basis.”

Ensino
Teaching

Assisténcia
. Assistance
Pesquisa
Research Mantenedora
Upholder

HOSPITAL
pegueno
PRINCIPE

Hospital Pequeno Principe

e Hospital de Criancas César Pernetta
Missé&o: “Promover a sadude da crianga

e do adolescente por meio da assisténcia,

do ensino e da pesquisa.”

Little Prince Hospital and

Cesar Pernetta Children’s Hospital

Mission: “Promote child and adolescent health
through assistance, teaching and research.”

Assisténcia Assistance

M

FACULDADES
pegueno
PRINCIPE

Faculdades Pequeno Principe

9

Misséo: “Produzir e disseminar o conhecimento, visanddg
contribuir para a construgdo de uma sociedade saudavel

cidada e solidaria, alicercada no humanismo e na re exae
critica da realidade social.” )

o
. : =
Little Prince College 7]
c
Mission: “Produce and spread knowledge, aiming the contributiqy |

for building a healthy citizen and solidarity society, based on
humanism and critical re ection about social reality.”

equeno
PRINCIPE

h

SEPIC

Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Princip

Missao: “Aumentar o percentual de cura de doengas
complexas (catastr6 cas) da crianca e do adolescente.”
Pelé Little Prince Research Institute

Mission: “Raise the healing percentage of complex diseases
(catastrophic) of children and adolescent.”

Pesquisa re
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Time Line

Inicio da oferta de

consultas e remédios
gratuitos, através do
Instituto de Higiene Infantil e
Puericultura da Cruz Vermelha
e langcamento do projeto de
um hospital exclusivamente
pediatrico, até entéo

inexistente no Parana (1919), voluntarias e médicos.

1 Beginning of the free

assistance and medication
offer, through the Red Cross
Children Hygiene Institute and
release of the project for an
exclusively pediatric hospital, sﬁ
far non-existent in Parana (19).

Mobilizag&o da

sociedade para
construgao do prédio proprio
do Hospital, liderada por

Society mobilization for

the construction of the
Hospital's own building, leadere
by volunteers and doctors.

Inauguragdo do

Hospital de Criangas,
sob administracdo da Cruz
Vermelha e da Faculdade
de Medicina do Parana (30).
Instalagdo das primeiras
enfermarias (32) e criagédo
do primeiro Curso de

 E—mr——

Ampliagdo do Hospital,

que passa de 45 para
120 leitos no decorrer da
década, com a implantacédo
de dois novos pavilhdes: o de
doencas infecciosas e o de

Enfermagem do Hospital (36). cirurgia e ortopedia.

3 Opening of the Children’s
Hospital, under the

d management of the Red Cross
and the Medical School of
Parana (30). Settlement of the
rst in rmaries (32) and the
creation of the rst Nursing
Course of the Hospital (36).

4 Extension of the Hospital,
which goes from 45 to

120 beds along the decade, with

the implantation of two new

wings: infectious diseases and

surgery and orthopedics.

Em homenagem

ao renomado
pediatra, a instituicao
adota como nome
Hospital de Criangas
César Pernetta (51). E
criada a Associacédo
Hospitalar de Prote¢éo
a Infancia Dr. Raul
Carneiro, mantenedors
do Complexo Pequeno
Principe (56).

5 Honoring the
great pediatrician,
the institution adopts its
name to César Pernetta’é
Children Hospital
(51). Dr. Raul Carneiro
Hospital Association for
Childhood Protection
is created, supporting
entity to the Little Prince
Complex (56).

Sob a

presidéncia de
Ety Gongalves Forte,
a Associacao passa a
atuar decisivamente
para a manutencdo do
Hospital de Criancas
César Pernetta, que
enfrentava problemas
nanceiros, bem
como para ampliar
o atendimento
oferecido, viabilizando
a construcao do
Hospital Pequeno
Principe na década de
70 e demais unidades
do Complexo no inicio
dos anos 2.000.

6 Under Ety
Gongalves Forte's
management, the
Association starts to
act decisively to the
maintenance of the J
Cesar Pernetta’s Childre
Hospital, which was
facing nancial issues,
as well as extend the
assistance offered,
aiming the building of
the Little Prince Hospital
in the 70’s and other
units from the Complex
in the early 2000.

Inauguragdo

do Hospital
Pequeno Principe
(71); implantacdo da
primeira UTI (75).

7 Opening of
the Little
Prince Hospital (71);
implantation of the rst
ICU (75).

Implantacéo

do Servico de
Psicologia e inicio
da sistematizagéo
dos programas
de humanizagéo
(82); implantacdo
do programa de
escolarizacéo
para pacientes
internados (88).

8 O implantation of
the Psychology
Service and beginning
of the systematization
for the Humanization
Service programs (82);

implantation of the
schooling for inpatients
(88).

Implantagdo da

UTI Neonatal
(91); implantacgédo da
UTI Cardiaca (99).

9 implantation of
the Newborn ICU

(91); implantation of the

Cardiac ICU (99).
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Prémio Satde Oncologia
América Latina; langamento
Criacéo do Instituto de da campanha “Pra Toda Vida — a Violéncia
Pesquisa Pelé Pequeno N&o Pode Marcar o Futuro das Criancas”;
Principe; Prémio Bem-E ciente; segunda lancamento do Projeto de Ampliagéo
edicdo do Congresso Crianga; langamentdo Pequeno Principe; langcamento da Realizacéo da cirurgia
da campanha de teste de DNA para graduagdo em Farmacia na Faculdades cardiaca de nimero 10.000;
identi cacdo de alteracdo genética Pequeno Principe; inicio das pesquisas; aprovacao pela Capes do Programa de
relacionada ao cancer de cortex adrenal; sobre transtornos neurocognitivos no Mestrado e Doutorado da Faculdades
langamento da graduacéo em Biomedicinkstituto de Pesquisa Pelé Pequeno Pequeno Principe; langamento do
na Faculdades Pequeno Principe. Principe. Programa Gols pela Vida.

Realizacdo

do primeiro
transplante cardiaco;
lancamento da Campanha
de Conscientizagdo sobre
do Congresso Crianga (2000); e langamento do Projeto Vida Pequeno Principe; certi cagdo Fibrose Cistica; langamento da

Reconhecimento
do Ministério
da Salde pelas ag6es de
humanizacéo; Prémio
Realizacéo da primeira edicdp Crianca da Fundacéo Abring

Criacdo da
Faculdades

ISO 9001:2000; lancamento dograduag¢é@o em Enfermagem na
Projeto Dia Mundial da Salde. Faculdades Pequeno Principe.

inauguracédo da UTI Cirargica Contra a Aids e o Cancer
(2001). Infantil.

200 Greation of the
ittle Prince

College; ISO 9001:2000

2 OO areation of the Pelé Little Prince 2 OO 6Latin America Oncology Health 2 OO?Accompllshment of the

Research Institute; Well-Ef cien Rrize; release of the campaign 10.000th cardiac surgery; Capes'
Prize; second edition of the Child Congress; “Throughout Life — Violence Cannot Scar our acceptance for the Masters’ and Doctors’
Degree from Little Prince College; release of

20040‘ complishment
the rst cardiac

transplant; release of the

2000/2001.:

Accomplishment of the rst

2 O O 2recognition by the
Rrazilian Ministry

of Health for the humanization
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Child Congress edition (2000);
opening of the Cardiac ICU
(2001).

actions; Abring Foundation
Child Award, and release of the
project Life Against Aids and
Infant Cancer.

certi cate; release of the World
Health Day Project.

Awareness Campaign about
Cystic Fibrosis; release of the
Nursing Graduation from the
Little Prince College.

release of the DNA test campaign to |dent|q
genetic mutation related to the adrenal

cortex tumor; release of the Biomedicine
Graduation from the Little Prince College.

y children’s future”; release of the Little PrincT
Physical Extension Project; release of the ( the Program Goals for Life.

Pharmacy Graduation from the Little Prince
College; beginning of the research about
neurocognitive disorders at the Pelé Little
Prince Research Institute.
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Janeiro:

Formatura dos residentes

O Hospital Pequeno Principe forma
mais uma turma de residentes. Foram
31 médicos e médicas formados nas
especialidades de Pediatria, Nefrologia,
Gastroenterologia, Medicina Intensiva
Pediatrica, Cardiologia, Hematologia,
Neurologia, Urologia, Cirurgia Pediatrica,
Anestesiologia, Ortopedia Pediatrica,
Pneumologia e Neurocirurgia Pediatrica.
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January:

Residents’ Graduation:

Little Prince Hospital graduates one more
resident class. There were 31 physicians
graduated in Pediatrics, Nephrology,
Gastroenterology, Intensive Pediatrics
Medicine, Cardiology, Hematology, Neurolo
Urology, Pediatric Surgery, Anesthesiology,
Pediatric Orthopedics, Pneumology, and
Pediatric Neurosurgery.

Marco:
Prevencéo as doencas

renais cronicas

Em mais uma ac¢éo de promocéo de

diagnéstico e tratamento precoces, no

Dia Mundial do Rim, o Pequeno Principe

lancou a Campanha de Prevencéo as

Doengas Renais Cronicas. A equipe do
. . hospital levou aos alunos de escolas

Feve rel rO E publicas e particulares exames para

10 mil cirurgias cardiacas detecgéo precoce de problemas renais.

O Senvico de Cirurgia Cardiaca do Hospitaft c@mpanha foi aberta & comunidade.
Pequeno Principe completou 10.000 De todas as criancas triadas, 47% .
cirurgias. O feito refere-se aos trabalhos| @Presentaram indicios de problemas renais.
iniciados na década de 70, ap6s o adventd)Ma forte mobilizacdo da midia ajudou a
da circulaggo extracorpdrea, que permitiu disseminar as informacdes sobre o tema.

a realizacdo de procedimentos mais Formatura

complexos. O servigo atende cerca de 80% Faculdades Pequeno Principe formou
dos seus pacientes pelo SUS e desde 2004 sua primeira turma de graduacéo em
realiza também transplantes cardiacos. | Enfermagem.

March:

Prevention to the chronic kidney

February:

10 thousand cardiac surgeries
The Cardiac Surgery Service from Little Princgiseases

Hospital has gchieved 10.000 surgeries. In one more promoting act for diagnosis
The accomplishment refers to the works | and early treatment, on the World's Kidney
begun in the 70's, after the achievement of | pay, Litile Prince released the Campaign
gyextracorporeal circulation, which allowed | for Preventing Chronic Kidney Diseases. The
the accomplishment for more complex hospital team took to the students from
procedures. The service assists around 80% gfivate and public schools tests to detect
its patients through the Public Health Systemeayly kidney problems. The campaign was
and since 2004 has also performed cardiac  gpen to the community. From all the children
transplants. analyzed, 47% presented kidney problem
traces. A heavy media mobilization helped
disseminate information about the topic.
Graduation
Little Prince College graduated its rst class
in Nursing.

=

Abril:

Dia Mundial da Saude

No Dia Mundial da Saude - 7 de abril - 0
Pequeno Principe alertou a populagéo
sobre como se prevenir das doencas de
inverno. Desde 2003 o Hospital, alinhad
ao tema de nido pela Organizacéo
Mundial da Satde (OMS), comemora a
data democratizando informagdes com
carater preventivo.

Mestrado e Doutorado

No dia 11 de abril foram iniciadas as aula
do programa de Mestrado e Doutorado
da Faculdades Pegueno Principe em
“Biotecnologia Aplicada & Saude da
Crianca e do Adolescente”. O programa
aprovado pela Capes com nota 5, uma d
mais altas do Parana.

el
£% s _HMDH partic cag 9h
lardim da Hedgital Cozar Bar TtEa
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April:

World Health Day

On World Health Day — April 7th — Little
Prince called the population’s attention
about how to prevent from winter diseases.
Since 2003, the Hospital, following the topi
de ned by the World Health Organization
(WHO), has celebrated the date sharing
information with preventive actions.

Masters’ and Doctors’ Degree

On April 11th, the classes from the Masters!
and Doctors’ Degree Program from Little
Prince College in “Biotechnology Applied
to the Health of Children and Adolescents”
began. The program was accepted by Cape
with a score of 5, one of the highest in
Parana.

Malo:

Lancado Projeto Gols pela

b Vida Empresarial

O Complexo Pequeno Principe langou, p\o] u n h O -

meio do seu Instituto de Pesquisa Pelé
Pequeno Principe, o Programa Gols pelé
Vida Empresas, que tem como objetivo
envolver o segmento empresarial no

s projeto que visa a angariar fundos para

as pesquisas cienti cas. Para incentivar
essa ades&o, foi criado o Prémio Top G
pela Vida, que estimula a producéo de
ocases e reconhece publicamente empre
asocialmente responsaveis engajadas no
projeto.

May:
Release of the Project Goals for Life

- Corporate

Little Prince Complex released through its F
Little Prince Research Institute the Program
Goals for Life — Corporate, which has as

a main objective the involvement of the
enterprise class in the project to raise funds
for scienti c researches. To incentivate the
adhesion, the Top Goals for Life Award was
created, which stimulates the production

of cases and recognizes socially responsibl
companies engaged in the project publicly.

2S

, 12. Risoada — Feijoada
com Humor
A unido de diversos apoiadores do
Hospital Pequeno Principe proporcionou a
realizacdo da primeira Risoada — Feijoada
Iscom Humor. Centenas de pessoas
participaram do evento e puderam
sasaborear a feijoada preparada pelos chefs
do Centro Europeu e assistir ao show
comandado pelo humorista Miau Carraro.

June:

12, Risoada — Feijoada with humor
The union of different supporters from Little
>eRRrince Hospital provided the accomplishmer,
of the rst Risoada — Feijoada with Humor.
Hundreds of people atended the event and
could savour the feijoada prepared by Centrc

Europeu’s chefs de cuisine and watch the
show performed by comedian Miau Carraro.
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Julho:

Dia Mundial da Pizza

Pelo segundo ano consecutivo, a Baggia
Pizzeri& Focacceria comemorou o Dia
Mundial da Pizza incluindo solidariedade
no seu cardapio. No dia 11 de julho, toda

Agosto:

Renault doa ambulancia

A Renault do Brasil doou ao Pequeno
Principe uma ambulancia totalmente
equipada. O veiculo esta dando suporte

as atividades desenvolvidas pelo Hospitas ete m b O

somando-se ao veiculo ja disponivel na

instituicdo para o transporte de pacientes

de média e alta complexidade.

IBM doa KidSmart

A IBM do Brasil doou ao Pequeno Princi
cinco conjuntos KidSmart - computador
acoplados a mdveis de plastico com
aparéncia de brinquedo, que permitem
gue as criancas aprendam a utilizar o

a renda obtida com a venda das pizzas decomputador, brinquem e realizem divers:

mussarela e calabresa foi revertida para
Pequeno Principe. O Hospital investiu os
recursos no Projeto de Ampliag&o.

July:

World Pizza Day

For the second consecutive year, Baggio
Pizzeri& Focacceria celebrated the World
Pizza Day including solidarity in its menu. C
July 11th, all the proceeds from the selling ¢
mozzarella and pepperoni pizzas was addre
to Little Prince. The Hospital invested the

resources in the Physical Extension Project.

oatividades didaticas através de softwares

interativos com contetidos de Matematic;
Ciéncias e Geogra a.

August:

Renault donates ambulance
The Renault of Brasil donated to Little Princ
a totally equiped ambulance. The vehicle is
nsupporting to the activities developed by
f the Hospital, adding to the vehicle already
esavailable at the institution for the commutin
of medium and high complexity patients.

IBM donates KidSmart

The IBM of Brazil donated to Little Prince
Five sets of KidSmart — computers togethe
to plastic furniture which look like toys

and allow children to learn how to use

the computer, play and do several didactic
activities through interactive softwares of
Math, Science and Geography contents.

20 anos de Terapia Renal

Substitutiva
Ha 20 anos a implantagao da Terapia
neRenal Substitutiva — hemodidlise, dialise
s peritoneal e transplante renal - exclusiva
para pacientes pediatricos, foi um trabalho
pioneiro, que contou com o apoio de
instituicdes internacionais para trazer ao
sBrasil tratamento especializado de alta
qualidade. Hoje o Servigco de Nefrologia
a,do Hospital Pequeno Principe é referéncia
nacional e internacional.

September:

20 years of Substitutive Kidney
€ Therapy

20 years ago, the implantation of Substitutive
Kidney Therapy — hemodyalisis, peritoneal
dialysis and kidney transplant — exclusively

9 for pediatric patients was a pioneer
work, which counted on the support of
international institutions for bringing to
Brazil high quality specialized treatment.
Today the Nephrology Service of Little Prince
Hospital is of national and international
reference.

Outubro:

20 anos Educacéo e Cultura
O Pequeno Principe comemorou o
aniversario de 20 anos das atividades

educacionais e de cultura para as criangcas

em tratamento. Hoje, 12 educadores se

revezam nas atividades, a m de garantirN Ove m b rO

as criangas e adolescente o direito a
educacdo. A comemoracao foi marcada

Educacédo em Diabetes
No Dia Mundial do Diabetes, 14 de

pela mostra “20 Anos Aprendendo Juntos’novembro, o Pequeno Principe langou o

formada por obras criadas pelos pacient
Ampliacdo do HPP

Inauguracdo da ampliacéo do Hospital
Pequeno Principe, construida com o
investimento do Governo do Estado do
Parana e de mais de 100 empresas e
pessoas.

October:

20 years of Education and Culture

e$Programa de Educagdo Continuada pare
os Pacientes com Diabetes. Ao longo de
2009, os pacientes terdo aulas mensais
sobre os varios aspectos que envolvem
o diabetes. O objetivo é capacitar
0s pacientes para o autocontrole,
conduzindo-os a independéncia.

November:;

Education in Diabetis

Little Prince celebrated the 20th anniversary On World’s Diabetis Day, November 14th,

of educational and cultural activities to
children under treatment. Today, 12 educat
take turns in the activities, in order to

Little Prince released the Continuous
or&ducation Program for Diabetis patients.
Along 2009 the patients will have monthly

guarantee the right to education for children classes about the various aspects which
and adolescents. The celebration was markedhvolve diabetis. The aim is to enable the

by the exhibit “20 years Learning Together”
made up by works of art made by the
patients.

Hospital Physical Extension
Inauguration of the Little Prince extension
wing, built with investments of Parana State
Government and of more than 100 compan
and individuals.

, patients to self-control, conducting them
towards independence.

Dezembro:

Projeto Vida

2 O Projeto Vida Contra o Cancer e a AIDS
Infantil levou a populagao informacdes
para o diagnostico e tratamento precoces
dessas doencgas. Uma corrida, organizada
pela Associagdo Pro Correr de Incentivo
ao Esporte, marcou o dia de mobilizag&o
social, realizado no Parque Tingui.

December:

Project Life

Project Life against Infant Cancer and AIDS
has brought to the population information

to the diagnosis and early treatment of such
diseases. A race, organized by Pro Correr
Association of Incentive to the Sport settled
the social mobilization day, taken place at thi
Tingui Park.

Calendario 2008



Sintese Operacional

Assisténcia, ensino, pesquisa, humanizagao e
mobilizacao social formam o Complexo Pequeno p&inci
Em cada nucleo, pro ssionais extremamente qualiaad
com a sinergia que resulta no sucesso do todo.

Assisténcia Health

Procedimento N.° de Procedimentos |nicio Bene ciados Pro ssionais envolvidos
Procedure em 2008N.° of ProceduresBeginning  Bene ciaries Professionals involved
Ambulatorial
Outpatient 294.614 1919
Internacdes
Admissions 24.555 1928
A . . Colaboradores
Cirurgias 16.167 1033 Criancas e adolescentes Médicos
Surgeries ’ e seus familiares A
Children and adolescents Estagiarios
Exames LT @ and their families gglé?é)rgrators
Exams ' Interns
Transplante de 6rgdos
Organ transplants 31 1989
Transplante de tecido 6sseo  gq
Bone Tissue Transplants 1989
Ensino — Difusao do Conhecimentoreaching - Knowledge Spread
Formacéo N.° de alunos participantelsicio Bene ciados Pro ssionais envolvidos
Educational Background N.© of students participatingBeginning  Bene ciaries Professionals involved

Residéncia prépria, reconhecida

E Estudantes
E Comunidade cienti ca

Década E Criancas e adolescentes de todo o Paisfe 0 ssionais de salde
pelo MEC . 51 de 70 serdo atendidos por estes pro ssionais _ do HPP
Own Residence, recognized by the 1970's E Students E Health professionals
Ministry of Education (MEC) E Scienti c Community from LPH
E Children and adolescents throughout the country
who will be assisted by these professionals
E Estudantes
E Comunidade cienti ca S .
Década E Criancas e adolescentes de todo o Paisfe &0 ssionais de satide
Internato da PUC 140 de 70 serdo atendidos por estes pro ssionais _ do HPP .
Internship PUC 1970's E Students E Health professionals
E Scienti c Community from LPH
E Children and adolescents throughout the country
who will be assisted by these professionals
E Estudantes
Aulas de Graduagéo do Curso de E Comunidade cienti ca ) ionais de said
Medicina da PUC Década E Criancas e adolescentes de todo o Paistg &0 ssionais de saude
(5°. ano) 270 de 70 seréo atendidos por estes pro ssionais = E'O ||-|r|13 P fossional
Undergraduate classes from the 1970's Students cathipioless nas

Medical School from PUC (5th year)

Scienti ¢ Community from LPH
Children and adolescents throughout the country
who will be assisted by these professionals

mmm

Aulas de Graduacéo de Medicina

do UnicenP

Undergraduate classes from the 50 2005
Medical School from UnicenP

E Estudantes
E Comunidade cienti ca o .
E Criangas e adolescentes de todo o PaisfU¥0 ssionais de salde

serdo atendidos por estes pro ssionais _ do HPP
Students E Health professionals
Scienti c Community from LPH

Children and adolescents throughout the country

who will be assisted by these professionals

mmm

Década

de 30
1930's

Estagios na area médica 26
Internships in the Medical Area

E Estudantes
E Comunidade cienti ca o ,
E Criangas e adolescentes de todo o Paisfi0 ssionais de salide

serdo atendidos por estes pro ssionais _ do HPP
Students E Health professionals
Scienti ¢ Community from LPH

Children and adolescents throughout the country

who will be assisted by these professionals

mmm

Cursos de P6s-Graduagdo em | 4i0 sensul19

Saude ;
Post-Graduate Courses in Health Stricto-Sensi24

2004

65 professores, sendo
E Estudantes E 23 especialistas
E Comunidade cienti ca E 18 mestres
E Criangas e adolescentes de todo o Paisg|ue® doutores
serdo atendidos por estes pro ssionais E 5 pés-doutores

E Students 65 professors, being
E Scientic Community E 23 specialists
E Children and adolescents throughout the courgtry18 masters

who will be assisted by these professionals E 19 doctors
E 5 phd
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Sintese Operacional

Formacao
Educational Background

N.° de alunos participanteisicio

N.° of students participatingBeginning

Bene ciados Pro ssionais envolvidos
Bene ciaries Professionals involved

Graduacé@o em Enfermagem

E Estudantes 42 professores, sendo:
E Comunidade cienti ca E 23 especialistas
E Criangas e adolescentes de todo o Paiskjuel mestres

X : 201 2004 serdo atendidos por estes pro ssionais E 5 doutores
Nursing Graduation E Students 42 professors, being:
E Scienti c Community E 23 specialists
E Children and adolescents throughout the courlfryl4 masters
who will be assisted by these professionals E 5 doctors
E Estudantes 22 professores, sendo:
E Comunidade cienti ca E 5 especialistas
Graduacs Bi dici E Criangas e adolescentes de todo o PaisEjud® mestres
IRl UECEID Sl SEILIEE g6 2006 seréo atendidos por estes pro ssionais E 7 doutores
Biomedicine Graduation E Students 22 professors, being:
E Scienti c Community E 5 specialists
E Children and adolescents throughout the couriiryl0 masters
who will be assisted by these professionals E 7 doctors
E Estudantes 11 professores, sendo:
E Comunidade cienti ca E 1 especialista
~ - E Criangas e adolescentes de todo o Paiskjemestres
lcjahraduagag em Ifarmaua 43 2007 seréo atendidos por estes pro ssionais E 4 doutores
armacy Graduation E Students 11 professors, being:
E Scienti c Community E 1 specialist
E Children and adolescents throughout the couriry6 masters
who will be assisted by these professionals E 4 doctors
E Estudantes
E Comunidade cienti ca 8 professores, sendo:
Curso Técnico de Enfermagem E Criangas e adolescentes de todo o Paiskgueespecialistas
- - 9em gq 1993 serfo atendidos por estes pro ssionais E 1 mestre
Nursing Technician Course E Students 8 professors, being:
E Scienti c Community E 7 specialists
E Children and adolescents throughout the courfiryl master
who will be assisted by these professionals
E Estudantes
E Comunidade cienti ca
. Década E Criangas e adolescentes de todo o Paisg@p enfermeiras do
Esta_glalrl?s de Enfermagem 35, de 30 serdo atendidos por estes pro ssionais ~ HPP
ursing fnterns 1930's E Students _ E 80 nurses from LPH
E Scienti c Community
E Children and adolescents throughout the country
who will be assisted by these professionals
E Estudantes
E Comunidade cienti ca
. . . E Criancas e adolescentes de todo o Pais que. =
Estagiarios de Psicologia 16 1982 serfo atendidos por estes pro ssionais £ 10 Psicologas
Psychology Interns E Students E 10 psychologists
E Scienti c Community
E Children and adolescents throughout the country
who will be assisted by these professionals
E Estudantes
E Comunidade cienti ca )
Estagidrios de Fisioterapia E Criancas e adolescentes de todo o PaI'SE]L#JP Fs)mterapeutas do
staglarios ISl I serdo atendidos por estes pro ssionais
Physical Therapy Interns 10 2000 E Students p p E 10 physical therapists
E Scienti c Community from LPH
E Children and adolescents throughout the country
who will be assisted by these professionals
E Estudantes
E Comunidade cienti ca
. ) . E Criancas e adolescentes de todo o Paiskyiet educadores
Estagiarios da Area de Educagdgg 1989 serdo atendidos por estes pro ssionais E 2 arte-educadores
Educational Area Interns E Students E 14 educators
E Scienti c Community E 2 art-educators
E Children and adolescents throughout the country
who will be assisted by these professionals
E Pro ssionais de RH
do HPP e especialistas
e E Colaboradores do Complexo convidados para
Capacitagao de Colaboradores 5 7,7 y e(;% a E Crla’qgas e adolescentes atendidos e suasfg|ar sobre temas
Collaborators Quali cation : 1330'5 E Egrslg:taasl S especi cos

- ] .. _E HR professionals from
E Children and adolescents and their families LPHpand specialists

invited to talk about
speci ¢ topics

Pesquisa Research

Pesquisa
Research

Populagéo / Area

Inicio Bene ciados

pesquisada e i
Population/ Researched are%eglnnlng sene ciares

Pro ssionais envolvidos
Professionals involved

Tumor de Cértex Adrenal
Adrenal Cortex Tumour

170 mil criancas desde o
lancamento em 2005

170 thousand children since2005 E 360 thousand newborn children of Parana

the realese in 2005 state and their families, until the conclusion- Researchers

E 360 mil criangas recém-nascidas
paranaenses e suas familias, até a

conclusao do projeto.
E Comunidade cienti ca

of the project.
E Scienti c community

E Pesquisadores

E Médicos do Pequeno
Principe

E Pro ssionais de
maternidades do
Parana

- Little Prince doctors
- Professionals from
maternities
in Parana state

Transtornos Neurocognitivos e

Comportamentais de Criangas e

Adolescentes: Aspectos Psico- 275 criancas da rede
Pedagogicos, Micronutricionais &yynicipal de ensino

m ) A 275 children of the
Neurocognitive and Behavior Disorderginicipal teaching network

Neuroquimicos

in Children and Adolescents: Psycho-

Pedagogical, Micronutritional and

Neurochemical Aspects

E Criancgas e adolescentes de Curitiba em

idade escolar e suas familias
E Sistema educacional
E Comunidade cienti ca

2005 familias

school age and their families
Educational System
Scienti c Community

mmm m

families

Children assisted at the Complex and their

E Pro ssionais da
saude que atuam no
Complexo

E Criancas atendidas no Complexo e sUasa|unos da Faculdades

Pequeno Principe

Children and adolescents from Curitibain g Healih professionals who

work at the Complex
E Students from Little
Prince College

Projeto Geomedicina
Geomedicine Project

Territério do Parana
Parana state territory 2006

E Populagdo paranaense

E Pesquisadores
E Population of Parana state
E Researchers

E Pro ssionais da
area de Medicina,
Geologia, Fisica e
Quimica.

E Professionals from the

Medical, Geology, Physics

and Chemistry areas.

Outros projetos em andamento

Other ongoing projects

E Projeto "FISH na diagnose de leucemia aguda em criancas;

E Estudo da expresséo, da atividade e da funcéo da QSOX em linfoblastos;

E Imunoterapia na Oncologia Pediatrica

E Terapia Celular e Biotecnologia na Medicina Regenerativa
E Projetos de pesquisa em doencas infecciosas

E Projeto “Estudo da expresséo, da atividade e da funcéo da QSOX em linfoblastos.”

MM mmmm

Use of F.I.S.H. to diagnose acute leukemia in children;

Expression and functional studies of “QSOX” on linfoblasts;

Immunotherapy on pediatric cancers;

Innovations for medicine regenerative using biotecnology and cellular terapy;
Research on infeccious disease;

Expression and functional studies of “QSOX” on linfoblasts;

Sintese Operacional



Sintese Operacional

Mobilizagdo Social Social Mobilization

Campanha
Campaign

Populagéo atingida Inicio
Population reached Beginning

Bene ciados Pro ssionais envolvidos
Bene ciaries Professionals involved

Dia Mundial da Saude
World Health Day

12 mil pessoas desde o

lancamento
12 thousand people since Lk
release

E Criangas e adolescentes e suas familias -
E Colaboradores do Pequeno Principe E Pro ssionais de salde
E Alunos da Faculdade do Pequeno do HPP _
Principe E Equipe de Marketing e
E Comunidade em geral Comunicacéo do HPP
Children and adolescents and their familiesE LPH Health Professionals
Little Prince staff E Communication and
Students from Little Prince College Marketing staff from LPH
General community

M mmm

Projeto Vida contra a AIDS e o
céancer infantil

Life against AIDS and infant cancer
Project

163 mil pessoas desde o

lancamento 02
163 thousand people since
release

Criancas e adolescentes e suas famih%sgg?_'l%epde Oncologia

E

E Sistema de Saude . )

E Comunidade em geral E Equipe de Marketing e
E
E
E

i ; i Comunica¢éo do HPP
Children and adolescents and their fam|l|esE LPH Oncology staff

E Communication and
Marketing staff from LPH

Health System
General community

Campanha Pra toda Vida
Throughout Life Campaign

60 mil pro ssionais da

salde e educagao
60 thousand professionals o
from health and education

E Setor de Ortopedia

E Setor de Psicologia

E Equipe do Marketing

E Secretaria Municipal
de Educacéo (Curitiba)

E Secretaria Estadual de

E Criancas e adolescentes e suas familiasEducacéo (PR)
E Sistema de Saude E Sindicato das Escolas

E Comunidade em geral Particulares do PR

E Children and adolescents and their familiesE Agéncia G/PAC

E Health System E Orthopedics Department
E General community Psychology Department
Marketing staff

City Education
Department (Curitiba)
State Education
Department (PR)
Parana’s Private Schools
Union

G/PAC Agency

m m m mmm

8 Jeitos de Mudar o Mundo
8 Ways of Changing the World

5 mil pessoas
Five thousand people 2004

E Equipe do Hospital
Pequeno Principe —

E Comunidade em geral FPP e IPP _

E General community E Little Prince Staff — Little
Prince College and Pelé
Little Prince Research
Institute

Humanizacao Humanization

Programa
Program

N.° Atendimentos em 2008nicio
No. of Assistances in 2008Beginning

Bene ciados Pro ssionais envolvidos
Bene ciaries Professionals involved

Centro de Educagao Infantil
Pequeno Principe

77 criancas em 2008
77 childre% in 2008 1.989

Little Prince Child Educational Center

E 24 colaboradores
entre professores,

E Colaboradores do Pequeno Principe e Pessoal administrativo

seus lhos e servicos gerais, e
E Collaborators from Little Prince and their coordenacéo
children E 24 collaborators among

teachers, administrative
and general services
staff, and coordination

Familia Participante
Participant Family

13.857 pacientes

20.388 acompanhantes
13.857 inpatients 1991
20.388 companions

E 10 psicélogos
E 6 supervisores
E 7 assistentes sociais
E Criancgas, adolescentes e familias E 460 v0|u_n,ta_1r|os
’ E 11 estagiarios

internados pelo SUS -
E Children, adolescents and families assisted&)y‘llosgsc;";ehtggggts

the Public Health System E 6 supervisors

E 7 social assistants
E 460 volunteers

E 11 interns

E 4 secretaries

Programa N.° Atendimentos em 2008nicio

Program

No. of Assistances in 2008Beginning

Bene ciados Pro ssionais envolvidos
Bene ciaries Professionals involved

8.920 pacientes

bene ciados 1999
8.920 bene ted patients

Familia Feliz
Happy Family

E Colaboradores do
Setor de Voluntariado

E Criancas, adolescentes e familias ~ E Colaboradores do

internados pelo SUS Programa Familia
E Children, adolescents and families assisted byParticipante
the Public Health System E Vol#nteerlng Depatment
stal
E Participant Family
Project staff

Familia Ativa

Active Family 20.388 acompanhantes 5

20.388 companions

E Familiares de todos os pacientes E Equipe de

internados no HPP Enfermagem do HPP
- Families of all inpatients from LPH - Nursing staff from the LPH

Aleitamento Materno e Posto de

. 5.780
Coleta de Leite
Breastfeeding and milk collect
department

maes atendidas 1996
5.780 assisted mothers

E 2 técnicas de
enfermagem

E 1 coordenadora
E 2 nursing technicians
E 1 coordinator

E Criangas internadas

E Méaes de criangas internadas
E Inpatient children
E Mothers of inpatient children

Prevencéo e atendimento a

vitimas de violéncia
Prevention and assistance to violenc

354 criangas e

dolescentes
54 children and 1919

E Médicos da
Emergéncia
E Criancas e adolescentes vitimas de E Ortopedistas

violéncia e suas familias E Assistentes sociais
E Children and adolescents victims of violencE Psicélogas

pictin= adolescents and their families E Emergency Doctors
E Orthopedicians
E Assistants
E Psychologistshvh
E Criangas e adolescentes vitimas de E Psicélogos
Programa Proteger 95 2007 violéncia e suas familias E Assistentes sociais

Program Protect

E Children and adolescents victims of violencé Psychologists
and their families E Social assistants

Programa Crescer Saudavel —

Ambulatorio do Bebé de Alto 5 oo

Risco 2004
Program Grow Healthy — High Risk

Baby Ambulatory

E Médicos
neonatologistas
E Neurologista
E Fisioterapeuta
E Criangas nascidas prematuramente E Fonoaudi6loga
E Familias de pacientes prematuros  E Psicéloga
E Rede publica de saude E Odontologista

E Premature babies . E Assistente Social
E Premature babies’ families
=

Programa Crescer Saudavel —

Adolescéncia e Sexualidade 4o 2004
Program Grow Healthy
Adolescence and Sexuality

f E Neonatology doctors
Public Health Network E Neurologist
E Physical Therapist
E Speech Therapist
E Psychologist
E Dentist
E Social assistant
E Adolescentes em tratamento no SetorEdl&édicos
Oncologia E Enfermeiros
E Adolescents under treatment at the Oncolo&y Doctors
Department E Nurses

Voluntariado
Volunteering 17.210 1919

E 6 colaboradores do
Setor de Voluntariado

E 460 voluntarios

E 6 collaborators from the

Volunteering Department
E 460 volunteers

E Criangas, adolescentes e familiares
E Equipe de saude do HPP

E Comunidade

E Children, adolescents and families

E LPH Health Staff

E Community

Educacéo e Cultura (atividades 5.772 criangas

como acompanhamento escolar,

jogos, incluséo digital, etc). 5.332 atividades 1988
Education and Culture (activities 5.772 children

as school follow-up, games, digital 5.332 activities

inclusion, etc).

E Criangas e adolescentes internados e em
atendimento ambulatorial

E Familiares dos pacientes E 8 educadores

E Inpatient Children and Adolescents and ~ E 8 educators
outpatients

E Patients’ families

3.910 pacientes

5.402 acompanhantes
3.910 patients stay

5.402 companion stay

Casa de Apoio
Supporting House

E Criancas e adolescentes E 1 assistente social

E Familiares dos pacientes E 3 estagiarios
E Children and adolescents E 1 social assistant
E Patients’ families E 3interns

CAF / CORES - Controle e 21.989 atendimentos
Reducéo do Stress 21.989 assistances

CAF/ CORES - Stress Control and 2001
Reduction

E 13 pro ssionais e
. voluntéarios do HPP
E Colaboradores e estagiarios do HPP & Equipes de satde do
seus familiares HPP
E Little Prince staff and their families E 13 professionals and
volunteers from LPH
E LPH Health Staff
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e e < T A
Little Prince H tal - ‘

spita ‘ : balhar para crescer e desenvolver é acreditar no . .
e e ™ s S ety WA W e e futuro. Assim é a Pediatria e todos os pro ssjoeaiditernacoes por Especialidade 2008
K atuam em seu exercicio. O cuidado integralfareidielo  Especialidade Izl
por essa especialidade da medicina, reconhecendd&H@8R - 5.298
L. o L X Cirurgia Pediatrica, Neonatal, Toraxica e do 6.547
humano como pessoa, sujeito de direitos, € ceadizé Aparelho Digestivo :
Hospital Pequeno Principe com o respeito a autondigyalogia _ 1.092
do cidad&o em crescimento e desenvolvimento. —Oterrinolaringologia Legw
Cardiologia 715
) o . o A misséo do Hospital — “promover a satude da ci Ortopedia 236
As inovacoes tecnoldgicas tém seus limites e do adolescente através da assisténcia, do ensin#fciog o
As relacdes humanas nao tém limités pesquisa’ - € alcancada pelo comprometimentsde zee® " & s
colaboradores, ancorados em objetivos da ASSO~ Gy ryia piastica 194
Hospitalar de Protecado a Infancia Dr. Raul Garng@mologia 56
entidade mantenedora e norteadora do Hospital. oncologia 670
L. . Nefrologia 670
Em 2008, novamente o P_equeno Principe INCOTE” Neonatologia 338
gura de um ser em crescimento e desenvolviment@ogediatria (clinica e cirdrgica) 892
inaugura sua ampliagdo, aumentando o nimerogle Infectologia 536
hospitalares e de Terapia Intensiva. Essa atitude é-fiyeg#g Cardiovascular 634
uma demonstracdo do compromisso do Hospital ¢yeureciurgia 875
respeito a vida e ao direito de todas as criarteasd Cr Ortopedica 1994
P . . N Cirurgia Oncolégica 137
acesso a um servico de saude de exceléncia. Reumatologia 183
. . Transplante Hepatico 6
A0 mesmo tempo em que cresceu a estrutura f's"’Gngr%emeromgia 18
servicos médicos desenvolveram atividades busc~jeziogia 59

exceléncia em qualidade, adotando critérios técnicgwe 24555
cienti cos, sem perder o humanismo e a sua vocacao
formadora em Pediatria nos cursos de graduagfiosest

e residéncias médicas. Atendimentos Ambulatoriais
¥ ) _ - Adolescéncia e Pediatria 820
; Mesmo com um cenario econdmico dificil para a sA¥gigia 573
S . . . Anestesiologia 9134
publica brasileira, o Hospital cumpre a sua ESSa@ardiologia 12.068
; ; ; 0, i Cirurgia Cardiaca 12
Iantropla_, dedicando mais de 60% da sua CapaCivgiiitia de Mao 3168
de atendimento aos pacientes do SUS, e contand Cirurgia Pediatrica/Urologia 7.720
: : Cirurgia Plastica 446
0 apoio da sociedade. EERaEG 1958
L. i EEG Ambulatorial 11.782
O Pequeno Principe tem muito a se orgulha Emergéncia Cirtrgica 4.656
. . : ~Emgrgéncia Clinica 137.563
proporcionar atendimento com eqwdade_ a t0(_i0 Emergéncia Ortopédica 9.265
pacientes, independente de sua fonte fmancnadg_nbaocnrg{lotgla 3'3851
~ . . 1orose Cistica
Nao se trata de milagre e sim da crenca de que O TExibrapia 20.839
principal valor é o ser humano e seu futuro. CERinEinins 2
Genética 12
o . L. Ginecologia 277
A assisténcia no Pequeno Principe: Hematologia 2.388
Hepatolog_la 578
294 .614atendimentos ambulatoriais Infectologia 743
Mapa 380
. ~ Nefrologia 9.767
o 24.555Interna90es Neuro Cirargica 2.147 4
g . . Neuro Clinica 4,789 S
‘é 16.16 7cirurgias Oftalmologia 2.987 E
o . i Oncologia 3.796 o
5 32 especialidades de satde Ortopedia 17.970 g
g Otorrinolaringologia 4.506 g
a 31 transplantes Pneumologia 4.035 o
ol Quimioterapia 5.200 g8
& 390 leitos Reeducacio miccional 2.564 >
2 Reumatologia 1.671 2
Suporte Nutricional 391
1.858colaboradores Supce T som
Urologia 342

Total 294.614




Quatro novos andares foram colocados a disposi¢cdo da comunidade no Hospital Pequeno Principe, aumentando

0 numero de leitos para 390. O novo espaco, couhen3a8 mil m2, esta dividido entre dois andares d

apartamentos de internagdo com brinquedotecas, um andar exclusivo para UTls e outro destinado a atividades de
lazer e educacao, atendimento psicoldgico para pacientes, bliblioteca e coordenacado de ensino para os residentes
e estagiarios das areas de saude, auditérios e espaco ecuménico. A construgdo contou com o apoio do Governo
do Estado do Parand e a aquisicdo de moveis e equipamentos para as novas areas com 0 apoio de pessoas fisicas

e de mais de 100 empresas de todo o pais (detalhamento na pag 37).

Com quatro alas de unidade de terapia inteRgigaeno Maior Centro de Imagem exclusivamente pediatrico do
Principe responde por mais da metade dos l&tnspedBrasil, a unidade de atendimento do Pequeno Principe
dessa modalidade de atendimento no Parana. Em@@@&ua recepcao totalmente reformada em 2008,
a UTI Pediatrica e a UTI Cirtrgica foram trasgfera adequando a estrutura fisica a atual demanda, que nos
um novo andar. Sdo 900 metros quadrados, projaititioss dez anos teve um incremento da ordenle 500
exclusivamente para o atendimento a pacientes géwga inovacao foi a implantacdo do sistema PACs de
valorizando o bem-estar das criancas, adolescelditsra e armazenamento de dados, possibilitaiodo ma
equipes, e estimulando a presenca da familia. Ggitidade no atendimento.

novo espaco, foi possivel implantar mais oigodeito

atendimento intensivo, totalizando 65 leitos.

Em 2008 o Servigo de Cirurgia Cardiaca do Ptegitab

Principe atingiu a marca de 10 mil cirurgias @fime-

se aos trabalhos iniciados na década de 7CadyEH@

da circulagao extra-corpérea, que permitiu agéalde

procedimentos mais complexos, embora desdededg@ada

fossem realizadas cirurgias mais simples. Emrh8ir6,

ano de uso da circulagcéo extra-corporea, foliaaulpesd!

cirurgias. O numero crescente de procedimedaaca

permitiu que de 2005 a 2008 a capacidade de ate¢ndifa0m oito salas onde sao realizadas mais de 16 mil

fosse aumentada em 50%. Em 2008 foram 736 sémidgiaprocedimentos no ano, o Centro Cirtrgico do Pequeno

2 transplantes e mais de 12 mil atendimentostandislaPrincipe recebeu em 2008 diversos equipamensos novo

realizados pela equipe da cardiologia clinica. Ccomo mesas anestésicas, sistema de anestesiasconju
de video-cirurgia, equipamentos de videogastroscopia,
mesa cirargica ortopédica, microscopios para cirurgias

Os Servicos de Neurologia e Neurocirurgia dalHaspitoldgicas e varios outros instrumentais.

Pequeno Principe foram credenciados pelo SUS para a

realizacao de cirurgias de epilepsia, tornandeggado

centro exclusivamente pediatrico do Brasil aeofere@ Servico de Nefrologia recebeu em 2008 dezgoirzssm

procedimento no sistema publico de salde. Aacdpadie hemodialise. No total o Pequeno Principe@onta ¢

continuada da equipe, aliada & aquisico de enigard2 Maquinas, onde fazem tratamento 45 pacieties. Ou

de ponta para o atendimento infantil, como migioses destague do servigo no ano foi a realizacdo dafiamp

aspirador ultrassénico, proporcionaram o credarioiarfle Prevencdo as Doencas Renais Cronicas, qse levou

O procedimento reduz a freqiiéncia de crisegjpisisepiifo ssionais de saude as escolas da regid@s portas

melhorando as condicdes de vida do pacientemagmfedo ambulatério para realizagéo de triagem nagaapula

da Neurologia e da Neurocirurgia foram transfexidas infantil. O levantamento constatou que 47% dasasria

5°, andar da nova area, oferecendo mais corddatogas, avaliadas apresentam algum indicio de alterbgagtioa
familias e equipes. renal, o que se tornou um forte alerta & comunidade



Em 2008, o nimero de atendimentos ambulatofiagiga de mortalidade Permanéncia Média Investimentos

cirurgias e internacdes realizadas no Pequeno Pringipgity Rate Hospital Average Stay Investments

aumentou, assim como a complexidade dos aterglimento
realizados. i - RS 8.397.796,7
0,99% 0,98% 0.87% 4.48% 4,38% 4,33%
Mesmo assim, a instituicdo conseguiu mantemnai@onti — 4,11% £,08% R$6690842.29
melhoria de seus indicadores de desempenho, como a

R$ 3.281.090,0

permanéncia média e a taxa de mortalidade. R$3.042.238,1D B

In 2008, the outpatients, surgeries and admissiemmiplished Taxa de Infeccao Hospitalar *’—!» n n

at Pequeno Principe increased, as well as thexigmgdl the Hospital Infection Rate
assistances.

'R$ 8.016.076,77

2,2%
Even though, the institution could maintain thdimoous 18% —

improvement of its performance rates, such avéngge stay 14% 13%
and the child mortality rate.

Atendimentos Ambulatoriais

Outpatient Assistance Ocupacéao
a0 | 22T —o— Occupation
181,69 192’6?2 79,67% 79,94% 80,75% 78,429 74,52%
Internacoes
Admissions Categoria Previdenciaria
23.004 23.508 23.564 Previdenciary Category
22.151 24.555
Conenice 0 -
urance Plan Particular
34, 7% ° Private
0,6%
Cirurgias
Surgeries ° sus
Public Health
System
14.413 14.488 15.646 1o1e7 64,7%
. Composicao da Receita
Transplantes de Orgaos Revenues
Organ Transplants .
Educacéao
Education
48 - 39 4,4%
31
> Particular 0° Cagggﬁ?sgg
Z[)%ate ° Fundraising
14,9%
Exames (laboratoriais, de imagem Convénio o
e métodos gra cos) Heallh Insurance o ~sus
Exams (lab, image and graphic methods) 35,8% R o
40,9%

494,772

500.156
471236 486.372 569.271




As atividades de ensino estdo presentes no Hospital
Pequeno Principe desde o inicio das suas atiseénfettes

esta vertente de atuacdo um dos caminhos escolhidos
pela mantenedora do Hospital para realizar sua misséo.
Em 1930, quando o primeiro prédio do hospital foi
inaugurado, a gestao era compartilhada com aé&eaculd

de Medicina do Parana. Em 1935, a Faculdadeida Medi
assume integralmente a administracédo do hospital e no
ano seguinte é criado o curso de Enfermagem.

Berco da pediatria no Parand, o programa ateraie alu

de ensino médio, graduacao, pds-gradaacadstricto

sensu Sao 200 médicos, psicologos, sioterapeutas,
fonoaudidlogos, enfermeiros, entre outros, cordabu

com a formacao das novas geracdes de pro ssionais de
saude, além das atividades desenvolvidas nalEBaculda
Pequeno Principe e no Instituto de Pesquisafeh®Pe
Principe (ver capitulos 7 e 8). Em 2008, umibliateado
reforgou o ensino no hospital, aprimorando ag@emdi

de estudo na instituicao.

O programa proéprio de residéncia médica é ofdestid@ década de 70. Em 2008, 0 concursddéaraiassm

Pediatria foi um dos mais concorridos do Brasil: 90 candidatos para 10 vagas, o que demonstra o reconhecimento

da qualidade do ensino oferecido.

Programa O que oferece N°. de alunos

E Residéncia em Pediatria, Cirurgia Pediatrica, Ortopedia e Traumatologia, Gastroenterologia, Medicina
Intensiva, Cardiologia , Neurologia, Pneumologia, Anestesiologia, Neurocirurgia, Urologia, Nefrol cl>%ia e
Pés-graduagéo Hemato-Oncologia.

Biotecnologia aplicada a Mestrado e Doutorado em Saude da Crianca e do Adolescente 24
E Internato (estagio pratico) do curso de Medicina da PUC 140
Graduagao E Internato do Curso de Medicina da Universidade Positivo 2

E Campo de estagio para estudantes de Enfermagem, Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Nlﬂi\.}géo e
Pedagogia.

Ensino Médio E Campo de estagio para estudantes de Enfermagem. 162

No campo das pesquisas, o Hospital mantém a Comisséo de Etica em Pesquisa com Seres Humanos que, em 2008,

analisou e acompanhou o desenvolvimento de Biitosabpresentados por estudantes da Faculdades Pe
Principe, pesquisadores do Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Principe e pro ssionais do Hospital.

Os trabalhos analisados pela Comissado revelamandegpgducdo de ensaios clinicos e estudos de cas
prospectivos e retrospectivos nas mais diferentes especialidades. Alguns estudos sao desenvolvidos em parceria

com outros centros internacionais, especialmeNefrobogia e Cirurgia Cardiaca. A producaooaieshi

Hospital € disseminada através da publicacdo de artigos em revistas especializadas nacionais e internacionais e

apresentacées em congressos.

ering for development and growin
I

s believing in the future. This is tr%peCiaﬂieS Admissions 2008

Pediatrics and all the professionals invol\ gpeciatties
in it. The whole care to life offered througtpediatrics

Admissions

5.298

this medical specialty, recognizing the hur  Pediatric Surgery, Newborn Thoragig ,7

being as a person, enabled of his rights, 21d Digestive System

. . . ... Neurology
a(_:compllshed at the L|ttle_|_3r|n<’:e Hospi Otorhinolaryngologic
with the due respect to the citizen’s autonoMgiology
for growing and developing. Orthopedics

e “ ., _ Endocrinology
The Hospital’s mission — “to promote child Endoscopy

adolescent’s health through health assistancgematology
teaching and research” — is reached becg Plastic Surgery
of its collaborators’ commitment, anchore@phthalmology
on objectives from the Dr. Raul Carne ©ncology
Hospital Association for Childhood ProtectinNePhrology

. .. . Neonatology
supporting and guiding entity of the

Hospital. Infectology

. . L Cardi lar S
In 2008, Little Prince once again |ncorpor8*’"ii rdiovascuiar surgery
Neurosurgery

the figure of a growing and developingOrthopedics Surgery

being, and inaugurates its physici ‘oncologic Surgery

extension, increasing the number of bedsheumatology

and Intensive Therapy, and improvii Liver Transplant

coziness, comfort, and quality. This attitud@astroenterology

is one more demonstration of the Hospite., HePalo9y
. . . otal

commitment to life respect and the rights

for all children to have access to a health

service of excellence. Outpatient Care

At the same time its physical structu Adolescence and Pediatrics
increased, the medical services developétray
activities searching for excellence in qual. Anesthesiology
adopting technical and scientific criteria $2/di0logy
. . . ., Cardiac Surgery
without losing focus of humanism and it Surgery
vocationa! strain iq Pediatrics in t'he graquati Pediatric Surgery/Urology
courses, internships, and medical residencesstic Surgery

. . . Dermatology
Even with such dif cult economic scenery 10p mpiatory EEG

Brazilian Public Health, the Hospital follo' syrgical Emergency
its philanthropic mission, making 70% of it&linical Emergency
hospital capacity devoted for the patien Orthopedic Emergency
coming from the Public Health system, anfndocrinology

; ; ) Cystic Fibroses
counting on society’s support.
9 y PP Physical Therapy

Little Prince Hospital had to be proud Gastroenterology
providing the same equally assistance to #fenetics

i i i : Gynecology

its patients, independently of their econon "Hematology
background. It is not about a miracle, b Hepatology

a belief that our main value is the humanntectology

being and his future. Map
Nephrology
Neuro Surgery
Assistance at Little Prince: Neuro Clinic
. Ophthalmology
294.614 outpatient Oncology
24.555 inpatients Orthopedics
i Otorhinolaryngologic
16.167 surgeries Pneumology
32 medical specialties Chemotherapy
Mictional Re-education
31 transplants Rheumatology
390 beds Nutritional Support
Urodynamics
1.858 collaborators Urology

Total

Uropediatrics (clinic and surgical)

1.092
1.957
715
236
167
1.565
216
194
56
670
670
338
892
536
634
375
1.994
137
183
6
18
59
24.555

820
573
9134
12.068
12
3.168
7.720
446
1.258
11.782
4.656
137.563
9.265
3.851
88
20.839
2.853
12
277
2.388
578
743
380
9.767
2.147
4.789
2.987
3.796
17.970
4.506
4.035
5.200
2.564
1.671
391
3.975
342
294.614

Hospital Physical Extension:

Four new oors were built and are available to
the community at Little Prince Hospital, raising
the number of beds to 390. The new area, with
more than 3.8 thousand m? s divided into two
inpatient bedroom wings with toy libraries, an
exclusive oor for ICUs and another destined to
leisure and educational activities, psychological
assistance, library and teaching coordination
for the residents and interns of health areas,
auditoriums, and an ecumenical space. The
building counted on the support from the State
Government of Parand, and the acquisition of
furniture and equipment for the new areas with
the support of individuals and of more than 100
companies from all the country (more details
on page 42).

ICUs

With four intensive therapy wings, Little Prince
answers for more than half of the pediatrician
beds of this kind of specialty in Parana. In 2008,
the Pediatric ICU and the Surgical ICU were
transferred to a new oor. There are 900 square
meters, projected exclusively for the assistance to
severe patients, valuing the welfare of children,
adolescents and the team, and stimulating the
presence of the families. With the new space, it
was possible to implement eight more beds for
intensive assistance, totalizing 65 beds.

Image Center

Largest Image Center exclusively for pediatrics
of Brazil, Little Prince’s assistance unit had its
reception area totally renewed in 2008, adapting
today’s physical structure to the necessary deme~
which had an increase of 500% in the past te
years. Another innovation was the implantatior
of the PACS system of reading and storing da
promoting more ef ciency in the service.

Cardiac Surgery and Cardiology
In 2008, the Cardiac Surgery Service of Lit
Prince Hospital reached the number of 7
thousand surgeries. The data refers to the w.
started in the 70’s, after the extracorporec
circulation happening, which allowed the
accomplishment of more complex procedur¢
though since the 60’s more simple surgeri
had been made. In 1976, rstyear of using ti
extracorporeal circulation, 4 surgeries we
performed. The growing number of procedu:
every year allowed that, from 2005 to 200:
the assistance capacity were raised in 50
In 2008 there were 736 surgeries, being
transplants and more than 12 thousant
outpatient assistances accomplished by tl
clinical cardiology team.



Neurology and Neurosurgery

The services of Neurology and Neurosurgery of ) o ) o o ) o
Little Prince Hospital were authorized by tHee teaching activities are present at Little Piaspital since the beginning of its activities,

Public Health System to the accomplishmB@tng this acting source one of the ways chosen by the supporting entity to accomplish its
of epilepsy surgeries, becoming the secBigsion. In 1930, when the rst hospital building was inaugurated, the management was
exclusively pediatric center of Brazil to offdtared with the Medical School of Parana. In 1935, the Medical School takes charge of the
the procedure in the public health system. ffRgPital’s administration and in the following year the Nursing course is created.

continuous quali cation of the team, allieg; iy of pediatric in Parana state, the prograstsstidents from high school, graduation,

to the acquisition of the latest equipmenigy, ang stricto sensu post-graduation. Ther@Gdsetors, psychologists, physical therapists,

for child assistance, like microscopes afihech therapists, nursed, amongst others, contributing to the training of new generations
ultrasonic aspirator, provided the approvgtheajth professionals, besides the activities developed at the Little Prince College and the
The procedure reduces the frequencypitlg | jttie Prince Research Institute (see cliantdr8). In 2008, a new library reinforced

which epileptical crises happen, improvifag, ching at the hospital, improving the studying conditions at the institution.
the patient’s life condition. The Neurology and

Neurosurgery in rmaries were transferred @ur own medical residence program has been offered since the 70's. In 2008, the residence
the 5th oor of the new wings, offering théest in Pediatrics was one of the most competitive in Brazil. 90 candidates per 10 openings,
children, families and team more comfortvhich shows the recognition for the quality of the teaching offered.

Surgical Center

K . Program What it offers Ne. of students
With eight rooms where more than 1 9

O Hospital Pequeno Principe € uma referéncia no Brasil
para as acGes de humanizacdo do atendimentcsvoltada
a pacientes e seus familiares, colaboradoresi® dema
agentes que participam do dia-a-dia da instituicdo.

O programa central é o Familia Participantelizaa
permanéncia de um familiar ao lado da criancadt#er

pelo SUS durante todo o periodo de hospitalizacdo. O
objetivo é manter o vinculo afetivo entre a cesga
familia e promover uma recuperacao mais rapiadoni

na década de 80, o programa é responsavel ggla redu
em mais de 50% no tempo de internacao, favoracendo
principal diretriz da politica de humanizacacsgitéd,o

que é a desospitalizacao.

Para viabilizar a permanéncia do familiar aodado d
crianga, o Hospital oferece toda estrutura nézessar
envolvendo capacitagdo para uma postura favoré\t%ﬁp

a ampliacdo do Hospital, o Setor de Educacéo e
thousand procedures are accomplished every

year, Little Prince’s Surgical Center received

many new types of equipment, like anesthetic

tables, video-surgery sets, video endoscop3pt-graduation
equipments, orthopedic surgery tables,

ﬁ_m.b|ente hosp:tala_lr,-c?ll(;nen;agatl), areale pm;;tosdlﬁ‘ﬁ?ra ganhou um novo espaco. Com 140 m2, a &rea
Igiene pessoal, atividades de cultura e langdlR ogi4 gimensionada para a realizagdo de atividades em

€ complementado pelo Familia Ativa e FamilipEel upo, como as Cirandas do Saber, abriga 4 Sittsade
oferecem, respectivamente, capacitacdo paradss th I’roha e 0 espaco digital '

coma crianga em recupera(;éo e o0 estimulo ao convivio

Residence in Pediatrics, Pediatric Surgery, Orthopedics and
Traumatology, Gastroenterology, Intensive Medicine, Cardiology,
Neurology, Pneumology, Anesthesiology, Neurosurgery, Urology,
Nephrology and Hemato-Oncology.

microscopes for neurological surgeries and - Masters’ and Doctors’ Degree on Child and Adolescents health 24 ] ] . )
many other pieces of equipment in 2008 com a crianga internada pelos demais membro#ida Programa 0 que faz Ne. de
. ) - ) ; ; ; tividades
; hip (practical training) of the Medical School from PUC 140 por meio de encontros promovidos aos domingos &l
Nephrology intems et eeTare
‘ . poio e
The Nephrology Service received ten 1 Acompanhamento complementag&o ao curriculo ques g0
hemodyalisis machines in 2008. Litl Graduation - Internship of the Medical School from Positivo University 50 escolar esta sendo trabalhado na escola ™

onde a crianga esta matriculada.

Uso do computador em atividades
propostas no acompanhamento

Incluséo digital escolar e atividades de lazer. Par&6
muitas criangas, este é o primeiro
contato com o computador.

Programa que promove a leitura

Prince has a total of 12 machines where

patients can be treated. Another highlig

in this service was the accomplishment

the Campaign to Prevent Chronic Kidney
Diseases, which took the health professiongf§" Schoo!
to the schools and opened the ambulatory

acompanhantes capacitados

- Internship eld for Nursing, Psychology, Speech Therapy, Physjial

Therapy, Nutrition, and Pedagogy students. pacientes bene ciados

refeicbes servidas

Internship eld for Nursing students. 162 . .-
riemnship e¢ior TUrsing students kits de higiene distribuidos

doors to screening in infant population. TH& the researches eld, the Hospital also has the Ethical Board for Researches in Human quilos de roupas lavadas Biblioteca Viva  entre criancas, familiares e 144

screening realized that 47% of the childrBgings, which in 2008, analyzed and followed the development of 156 works presented by colaboradores.

evaluated presented some trace of kidr#é&?'e Prince College students, researchers from the Pelé Little Prince Research Institute and O cinas de artes plasticas que

alteration, which served as an alert to thiospital professionals. Artes Plasticas  exploram variadas linguagens 756
l, artisticas.

community. The works analyzed by the Board revealed a very large production on clinical essays and Jogos de tabuleiro, de habilidade

Jogos de todo o o~
mundo motora e quebra-cabecas de variak63

O Pequeno Principe foi pioneiro nas acgoe partes do mundo.

. ~ . . Atividades que complementam os
escolarlzagao para criancas internadas. O programa, demais programas ou propdem

iniciado pelo Servico Social, completou 20 anosvematividades  momentos de descontragdo aos 224
2008. A partir de 2002, com a criacdo do Setor de f:c"r'g;‘égz)ﬂ"g"s' leitura, musica,
Educag_ao e Cultura, as atividades forarp sistéasat Espaco muiticultural voltado para
e ampliadas, passando a abranger além da edt = criancas de até 6 anos de idade.
formal em parceria com as secretarias municipal e

Encontros que ocorrem de uma
~ .. . ~ a trés vezes por semana, no qual
estadual de educacéo, atividades culturais, sessdes de alguém (educador, convidado,
Ieitura, jogos, informatica e o cinas de artes. Ciranda do Saber crianga,‘familiar ou funcionario 23
do hospital) apresenta um
tema. Proporciona uma troca de
conhecimentos muito rica.

Aulas de italiano para criangas e
familiares

Total 5322

prospective and retrospective case studies on the most different specialties. Some studies
are developed in partnership with other international centers, especially in Nephrology and
Cardiac Surgery. The scienti ¢ production of the Hospital is spread through the publishing
of articles in specialized national and international journals and congress presentations.

Sala Ruth Rocha 123

Em 2008, dois projetos desenvolvidos pelo setos — J
de Todo Mundo e Criando Asas — Fazendo Artéato -
Pequeno Principe - foram premiados pelo Ministél
Cultura (veja item 6.8, pag 44).
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A acdo voluntaria esté presente no Pequeno Besdigpe

a sua fundagdo, em 1.919, pois a instituicao pelsseins agdes de mobilizagéo social do Hospital Pefnaie
mé&os de médicos e senhoras da sociedade sdosibishtecem em dois niveigzere oin uir .
voluntariamente pela causa da saude infantil.

Hoje os voluntarios representam um importante grupo has d o .
de apoio as criangas, adolescentes e seusefanfiifaFampanhas de conscientizagdo e atuagao es1 espaco

levando solidariedade, compreensao, carinho e &Egfiges marcam o esforco de mobilizacéo seompial,
a todos os setores do Hospital. queé visa a transformacéo da realidade de sati@endas,

adolescentes e seus familiares, para além dodanuros
Em 2008, 456 voluntarios atuaram nas enfermafguicao.

ambulatoérios e brinquedotecas do Pequeno Principe, _ i , -~
promovendo recreacéio para pacientes e famiiaies. £ ia Mundial da Sauderealizada desde 2003, a tGltima
e empresas participam através dos programas J5lgdf dacampanha promoveu a orientagdo da adeunid
Abraca Crianca e Voluntariado Empresarial. £2iaslufi°Pre doencas respiratorias.

reunem-se semanalmente para desenvolver trabalheg Toda Vida — A violéncia Ndo Pode Marcar o

manuais que sdo comercializados para aquisicfgu@® das Criancadancada em 2006, chegou em 2008

materiais utilizados na recreagao. amarca de 50 mil manuais de orientacéo a paissien
saude e educacao para enfrentamento dos maus-tratos

i criangas e adolescentes. Em 2008 se intensirtetiaro
Os mais de 1800 colaboradores do Complexo PegIBA0NA com a adesdo do Conselho Municipeitoms D

Principe contam com uma série de programasyg¥¢¢ianca e do Adolescente de Ponta Grossauita Pa
promovem o aprimoramento na sua area focge frandaguari

sensibilizacdo continua para o atendimento hutheaniza
0 bem-estar e o reconhecimento no ambiente deotratzaCampanha de Prevencao as Doengas Renais Crgnicas
Entre esses programas estao: langada em 2008, abriu as portas do ambulatéfioldgia
do Hospital para atendimento gratuito a populagéo c
Programa 0 que faz Nameros  Objetivo de diagnosticar precocemente doencas®snai
pro ssionais do Pequeno Principe também forawlas es
. Realiza acdes de educacio e daregido fazer a triagem dos alunos. A campeaicbajou
Centro de Educagéqg idad : de 0257 cri s 0
Infantil Pequeno  cuidado para criancas de 0a 57 criancas  com ampla cobertura da midia, demonstrou quegt7% da
Princine anos, lhos de funcmnarlos doatendidas . . s ~
p Complexo Pequeno Principe criangas avaliadas apresentam indicios de altenagite
e foi um importante alerta & comunidade.

Coordenado pela Central de Programa de Educag&o Continuada em Diabetes
Atendimento ao Funcionario . , .- .
(CAF), atende as necessidade2l.989 foi pré-lancado em 2008, com o objetivo de orientar

Controle e Redugéo : - . , .
do Estresse - COQR demandas dos colaboradorestendimentos  familias e pacientes sobre os varios aspectesgia do
antém programas de redugéo . .
do estresse, ouvidoria e O programa sera desenvolvido ao longo de 2009.

orientacao. . . A .
Projeto Vida Contra o Cancer Infantjllangado

em 2002, contou com apoio de diversos parceiros em
Capacitacio Oferece cursos para 0 835 CUrsos l ~ . h
desenvolvimento pro ssional. 2008 para realizacdo de uma corrida de rua chanando
atencao da populacdo para a importancia do diegnost
e tratamento precoces.

Projeto Vida Contra a Aids
Programa de relacionamento com o corpo clini Coﬁin 0 |nd lce crescen';e de infecg(“)_e S por HI\PZruDPequ
Hospital, promovendo o reconhecimento e a véltu)riclgrI glpe_Ja atendeu_ mars o_le 400 pacientes egap)um
! . . R rimeiro caso foi atendido em 1988 e hoje a3 de
dos mais de 250 medicos ligados a instituicdo. criancas e adolescentes estdo em tratamenta)decebe
medicacdo especi ca para AIDS e suporte emacanal p
conviver com a doenca.

Para desenvolver acées no ambito do in uir, taHogggra diversos foruns de diretos da cridogdelescente,
e de responsabilidade social. Os esforcos sGoakaaos para a promoc¢ao e protecdo da infadolagcéncia,
e do desenvolvimento social sustentavel.

Espaco / instancia Atuacdo Resultado

E Participagdo na aprovagdo das regras para aplida¢2articipacdo na construgéo de politicas publicas

os recursos do FIA e da destinagdo dirigida do |Rpara crianca e juventude.

ara projetos aprovados nos Conselhos. E Aprovacgdo de mogao de apoio contemplando

E Mobilizagdo na Consulta Publica dos parametros criancas e adolescentes hospitalizados no Plano
para destinagao dirigida a projetos aprovados nosde Convivéncia Familiar e Comunitaria de Curitiba.
Conselhos. e do Parana.

E Articulacéo da sociedade civil para promogé&o dos
direitos da crianca e do adolescente.

E Conselhos dos Direitos da Criang.
e do Adolescente (Cedca e
Comtiba)

E Férum dos Direitos da Crianca e
Adolescente - nacional e estadual

E Comissédo Estadual

Interinstitucional de -
Enfrentamento a Violéncia contFa Participagéio como membro.

a Crianga e o Adolescente

Participacdo na Plenaria de Politicas Publicas.

E Articulacé@o e desenvolvimento de ag6es de
combate a violéncia.

E Agbes na teméatica de violéncia contra criangas e
adolescentes em colégio de Curitiba.
E Ordem dos Advogados do Brask Articulagéo para debate sobre parametros para
destinacéo dirigida para projetos aprovados nos
Conselhos.

E Promocao de agGes de garantia dos direitos da
crianca e do adolescente.

E Desenvolvimento da cartilha “O Rei da Selva Vifod,/0MO¢80 da responsabilidade social empresari
f ; P g com foco nos direitos infanto juvenis.
E Conselho Paranaense o Rei da Cidadania”, em parceria com Conselh 3 - g : .
. : g g o Divulgagéao das formas do investimento por meio
de Cidadania Empresarial da Regional de Contabilidade. do Imposto de Renda ao empresariado
Federagéo das Industrias do  E Mobilizagdo na Consulta Publica dos parametro P p :

. NP . Mobiliza¢éo de empresas ligadas ao Sistema
Estado do Parana ﬁiga Cd(;ensstler}zgio dirigida para projetos aprovad0§ Fiep pelos parametros para destinacao dirigida 7

projetos aprovados nos Conselhos.

E Participagcdo na coordenacgéo do nucleo de E Disseminacgao de conceitos e valores de
responsabilidade social. responsabilidade social empresarial

E Relangamento do Prémio Casem de

~ S ~ . ~ Responsabilidade Socioambiental.
E Casem - Conselho de Acéo park Prticipa¢@o na elaboracéo de projetos e acdes Sensibilizac&o do publico interno da ACP e

Sustentabilidade Empresarial envolvendo sustentabilidade e responsabilidade inicio da implementaco de indicadores de

socioambiental das empresas do setor do comércig, = : ; S
responsabilidade socioambiental na Associa¢ao

Comercial do Parana.
E Disseminacdo de conhecimento sobre a atuagar
E World Family Organization - ONBJ InstituicAo convidada para palestras internacionaigdo terceiro setor, parcerias intersetoriais e
fortalecimento do nucleo familiar.

E BPW Curitiba



With the extension of the Hospital, the Education and Culture Area had a new space. With

140 m2, the area is designed for the accomplishirgentip activities, such as Knowledge
Little Prince Hospital is a Brazil's reference€énda, it holds the Ruth Rocha Reading Room and the digital space.
humanization actions for assistance towards
its patients and family members, collaborat
and agents who patrticipate in the institutior
daily life.

ogram What it does Ne. of activities

Supporting activities and supplement to the syllabus being useg éﬁo

Schooling follow-up the school where the child is registered.

The core program is the Participant Farn
which makes the presence of a family member ] o i
of the patients coming flom the Public Healigta ncusion £35S Soputer i roposed acties o he schoaing oo
System available during all the admission

period. The objective of such action is to k
the affective bonds between the child a
his family and to promote a faster recovery.

Program which promotes reading among children, family memlﬁl}

Live Library and collaborators.

The program, which started in the 80’s, Wastic Art Plastic art workshops which explore many artistic types of languages. 756
responsible for the reduction in more thr~
50% in the hospital average stay, favoringi Games from All Board games, of motor coordination and puzzles from differentpayts

main guideline of the Hospital’'s humanizati A™und the World - of the world.
politics, meaning desospitalization.
Activities which complement the other prograrapaseprelaxation 204

Multiple activities moments to the patients (games, reading, ntesitiorgc

In order to make the presence of the family
member next to the child available, tt
Hospital offers all the necessary structu Ruth Rocha Room Multi-cultural space for children up to 6 years old. 123
involving quali cation for a favorable posture

regarding hospital environment, food Meetings which happen one to three times a week, in which someone

Knowledge Ciranda (educator, guest, child, family member or hospital staff) presen8a

personal hygiene and area, culture and leisure topic. It allows a very rich exchange of information knowledge.
activities. The program is complemented hv

the Active Family and Happy Family, wh talian Italian classes for children and family members 13
offer, respectively, quali cation to the ca..

of children under recovery and stimulus t@otal 5322

the gathering with the inpatient child and
the other members of the family, through

promoted meetings on Sundays. Volunteering
. . . The volunteering action is present at Little Birioedts foundation, in 1919, as the institution
The families at Little Pr_mce was born from the hands of doctors and societg ladio were sincerely touched by the
20.388 quali ed companies infant health cause.
13.857 bene ted patients ] ] )
105.148 meals served Today the volunteers represent an important sogmpaup to the children, adolescents and
4.580 hygiene kits distributed their families, taking solidarity, understandiregand joy to all the areas of the Hospital.
43.093 kilos of clean laundry In 2008, 456 volunteers acted in the in rmariblatoties and toy libraries of Little Princeptimgm

recreational activities to the patients and famaitgbers. Schools and companies participate through

the programs Youth Hugs Child and Entreprerauridéring. 22 volunteers get together every
Other programs: week to develop handcraft which are marketedkigtisition of materials used in recreation.

Education and Culture: Taking care of who takes care

Little Prince was the pioneer in the schooliftge more than 1800 collaborators of Little Pdrq@e® count on a series of programs that
actions for the inpatient children. Thsromote the improvement on their area, the cargisensibilization for the humanized assistance,
program, which started by the Social Servigell-fare and recognition on the workplace. Aresg programs there are:

reached 20 years in 2008. From 2002, with

the creation of the Education and Culture
Service, the activities were systematized ar'?&) gram

extended, starting to cover besides forr Little Prince Child  Education actions and daycare for children 0 to 5, childr
education in partnership with the city an gducation Center ~ from Little Prince Comple¥ employees ’ S8ocx children assisted

state educational departments, cultur...

What it does Numbers

activities, reading sessions, games, computer Coordinated b i it 35S
) ) ) y the Employees Service Center (CAF), it :
classes and art workshops. gggﬁit%%n.ﬂglo‘?gs the needs and demands from the collaborators; keeps SPILES assistances

reduction programs, ombudsman, and orientation.
In 2008, two projects developed by the a~~
— All Around the World Games and Sprout Quali cation It offers courses for professional development. 835 courses
Wings — Making Art at the Little Prince
Hospital — were awarded by the Ministry

Culture (see item 6.8, page 45). 'Pogether throughout Life: relationship progrartheitlinical board of the Hospital, promoting

the recognition and appreciation of the more t@@ctors linked to the institution.

The social mobilization actions from Little Prince Hospital happen in two categories: doing and in uencing.

Campaigns:
The consciousness and acting campaigns at @dal&crsprk the efforts for social mobilizatiohs éfdspital, which aims the transformation
of health reality for children, adolescents amdahsly members for beyond the walls of thieriiasti

E World Health Dayaking place since 2003, the latest editior ofithpaign promoted for the community orientatimut &reathing
diseases.

E Throughout Life — Violence Cannot Scar our Chifdreme released in 2006, reached 50 thousand orientatiaals distributed to
health and education professionals to face vialgaicest children and adolescents in 2008. Itawastansi ed in the countryside of Parana
state in 2008, with the engagement of the CitiCimurthe Rights of Children and Adolescethis oty of Ponta Grossa and the Parish of
Mandaguari.

E Campaign for the Prevention of Chronic Kidney Bésealeased in 2008, opened the Nephrology amluidatsrof the Hospital to a
free service to the populations aiming an eaydis of kidney diseases. Little Prince prafesdemnwvent to the schools for screening tieatstud
The campaign, which had a wide midia support] shatvy % of the tested children presented afddédeey changes and it was a very important
alert to the community.

E Continuous Education in Diabetis Progkeas pre-released in 2008, with the objectivelinigyizimilies and patients about the various
aspects of the disease. The program will be ef:addog 2009.

E Project Life Against Infant Cangcetleased in 2002, counted on the support oparamsrs in 2008 to the achievement of a street rac
calling the population’s attention to the impogtahearly diagnosis and treatment.

E Project Life Against AIDS

With the rising number of HIV infections, Liittte Bas already assisted more than 400 paf@ssato the virus. The rst case was assi€88,n 1
and today more than 120 children and adoleseentsdar treatment, receiving speci ¢ medicatiéilisrand emotional support to live with the
disease. The early diagnosis of the HIV iraafiextieme importance to avoid the diseasevafifbgjuality to the patients.

Acting to in uence in public policies:
In order to develop action as to in uence, théaldgpgrates many forums of the rights of ehitaind adolescents, and of social responsibility. T
efforts are always towards the promotion and fwate€childhood and adolescence, and the shistaioaial development.

Space / Court Acting Result

E Participation on the approval of the rules to resource u et . : "
from FIA (fund for children and adolescent) and guidedie Eﬁ[&ﬁg):élgﬂg;éﬂfhbu|Id|ng of public policies for

E Council for the Rights of Children and application of IRS for projects approved at the Councils. | of ¢ moti " hild d
; —— : . proval of support motion comprising children an
Adolescents (Cedca and Comtiba) E “{'}?gggg“o'ﬂcegﬂtgﬁ gf”g'Crg\?gds“I:gﬁé%?soétt?ﬁepggingceﬁiﬁ olescents hospitalized under the Family Living Togethe
9 pp pp proj *and Communitary Plan of Curitiba and Parana.

E Forum for the Rights of Children and
Adolescents — national and state

E Atrticulation of civil society for the promotion of the rights

E Participation at the Public Policies Meeting. of children and adolescents

m

Inter Institutional State Commission

for Facing Violence Against ChildrerE Participation as a member. E Articulation and development of actions to ght against

and Adolescents UoCHEs:
E Actions on the topic violence against children and
. - adolescent in a school in Curitiba. E Promotion of actions to guarantee the rights of children
E Brazilian Bar Association ! i )
E Articulation to debate about parameters to guided and adolescents.

application for projects approved at the Councils.

E Promotion of entrepreneurial social responsibility
E Development of the booklet “The King of the Jungle becaffigusing the child and adolescent rights.
E State Council of Entrepreneurial the King of Citizenship ", in partnership with the Accoumtingeporting about the ways of investment through the IR€
Citizenship from the Federation of Regional Council. to the business world.
Industries of the State of Parand  E Mobilization at the Public Inquiry for the parameters to E Mobilization of companies attached to the FIEP system
guided application for approved projects at the Councils. by the parameters for guided application for approved
projects at the Councils.

E BPW (Business and Protection Wongerarticipation in the coordination of the social responsibiitySpreading of concepts and values of entrepreneurial
Curitiba center. social responsibility

E Recovery of the Casem Award for Social Environmenta

E Casem — Action Council for E Participation in the elaboration of projects and actions Responsibility.
Entrepreneurial Sustainability involving sustainability and social environmental Sensibilization of the internal public of Commercial
responsibility of the companies linked to the business e p e
Seriicn) Association of Parana (CAP)and beginning of the

implantation of indicators for social environmental
responsibility at the CAP.

E Recovery of knowledge about the third sectorirtetio

E World Family Organization - UNO E Institution invited for international lectures. sectional partnerships and strengthening of thetfasis.



A sustentabilidade social foi o primeiro piladiapelo No entanto, além de continuar custeando integralmen
Hospital Pequeno Principe quando, em 1919, dea-skestinacdo do lixo reciclavel, infectante ecquimi
mobilizacéo social para a criagdo do Hospitalgag£rintensi cou a mobilizacdo para reducédo de residuos
Desde entdo, este movimento agrega novos e medimmavinhados para o aterro sanitario, colaboesado p
indicadores — tanto em sua area foco (assistéacémlucdo do impacto ambiental decorrente.

ensino e pesquisa) como relacionados a maneira de L L . .
pesq ) tr:om a publicacdo dos relatérios anuais de asividade

implementé-las: com mobilizagéo social, humanizaggo, oy o
P e’do’sitio http://www.doepequenoprincipe.org.br

transparéncia. ~ A

0 HPP empenha-se na manutencdo da transparéncia e
O programa de e ciéncia energética — que viabilizémtaracdo com seus diferentes publicos. O reventzci
renovacao técnica e readequacao de projeto do sidesteesforco de prestacdo de contas se evidencia nao
de iluminacao e substituicdo de equipamentoarnipiedipenas pela adeséo de novos doadores como pelo apoi
resultados ambientais e econdmicos ante a redugémntiouado de investidores sociais tradicionais.

consumo de energia ndo teve seguimento em IRZ&O . . : .
o S erspectiva da responsabilidade socioamhieptel se
do cancelamento de editais de licitacdo refletiifg >° b

. : ~ ermeou as acgdes e valores do Hospital Pequipa Prin
na expectativa que se desenvolvia em relacao aQ pilar ~
: a Insercdo formal como tema a ser trabalhado e
ambiental. . . .
compartilhado com a sociedade de forma espeat ca te
inicio em 2006, com a inclusdo do tépico “res|ideab

socioambiental” no Relatério de Atividades 2006.

Se naquele ano o Hospital Pequeno Principe assa@siyrojetos Juntos pela Vida e Exceléncia em Gestéac
compromisso de divulgar suas a¢des com a slidéelgalbieram intensi car os processos e a mudanca cultural
do planeta e sua prépria sustentabilidade erahrgsaimiciados sob o guarda-chuva do Programa Gestéo
gue o fato de ndo ser empresa que vise ao luafastéioCompartilhada, focando a comunica¢cdo com o publico
a sua condigcdo de empreendedor - no setor danaalidégrno na revisdo e modernizacédo da gestéordegecu
mobilizag&o social, na condicdo de agente fodeadmmanos e politica de cargos e salarios, 0 apedaip
politicas publicas - o relatério de 2007 avamesargpndo da gestdo nanceira e o registro de tomadas séedeci
0 primeiro balanco social, no modelo IBASEa@liadmiro e valorizagéo dos colaboradores.
controu-s6 na coleta de cados, sem Uma otz 1 fOTma. foram organizadias as etapas dos projetos
colaboradores ou de outros publicos com osHipsittal que Iniciaram C om uma ampla comunicagao e dmul_gaga
Pequeno Principe interage, para sua analisesidiscu® todos os medicos e colabora_ldores. E st_e env_olwmento
no desencadeamento dos projetos atingiu mais de 700
No ano de 2008 o avanco na consolidacdo dabigfanieseem um total aproximado de 1600 colaboradores.

socioambiental teve como um de seus pontos forlg%sfaao ano de 2009, além da continuidade do Programa
intensi cacdo do engajamento do publico intemaatr : 9

dos projetos Juntos pela Vida e Exceléncia @m Gestg'es'[é10 Compa_rtilh_ada’, dois novos c_omprorpissammerec
estaque. O primeiro € com a sensibilizagdeslggeel
Essa iniciativa foi lancada em 2003 com o PrGgstam sao co-responsaveis pela prestacao dos sesaguokede
Compartilhada, a partir do qual che as e equigasgmaa em relacdo as urgentes demandas mundiais por uma
participar da discusséo de processos e elalsophigtivds cultura de promocé&o da sustentabilidade, contribuindo
e metas baseadas ha misséo e diretrizes ira@stukioartir para que cada um compreenda o papel do hosnital e s
dai, o HPP criou e disponibilizou o programasie agaroprio na constru¢do de um mundo mais susterdavel.
informacgdes econdmico- nanceiras das Unidadesdizerprocesso de sensibilizagcdo terd como principadfeer
Basicas (UGBSs) e o programa de indicadores&®éptiaho de aprendizagem interna a aplicacao dos indicadores
permanéncia média, taxa de infeccao hospitataig dantthos de responsabilidade socioambiental, pelo carater
atendimentos e 6bitos) contemplando cada setor.  didatico e pragmatico deste instrumento e envolvera

~ . ... inclusive os voluntarios, estagiarios e residentes.
Como resultado, desde entdo € possivel perdébergsn 9
e adotar medidas de apoio ou corretivas, buscadsegundo compromisso é com o aprofundamento
exceléncia no cumprimento de objetivos e metedaalé ampliacdo na divulgacdo de seu desemperiho
democratiza¢éo das informagdes que re exameete sodioambiental. O hospital inicia a adogdo gradual dos
junto ao publico interno. indicadores de responsabilidade socioambiental da '
. . . {Global Reporting Initiative) que, além de aborda
O movimento da economia globalizada, que naasetor. d : . . ~
, S . .0 tema com maior amplitude e profundidade, sac
saude teve como um dos re exos a aquisicao dtamumg, : : : :
. . : indicadores mais conhecidos internacionalmente. C
unidades de saude de todo o Brasil por grandes aup :
. o g ~ . ste processo deve completar-se em aproximadan
internacionais (e a consequente reducdo de derségate , . . . X L
~ . . trés anos, serd mantida, no periodo, a publicacac
gque nao oportunizam o lucro) resultou em fortetampa .
. : o T INdicadores do Ibase.
negativo na universalizacdo do direito & sauliaicass
de menor poder aquisitivo do pais. Em um momento em que, na ordem mundial, a pa
. . - e é crise econdmica, o HPP entende que esta nao
Tal fato, aliado a crise econdmica mundial iniCi2098 . ) ; ~ -nde q
R o |mn?l|car na paralisacdo das iniciativas voltada
e a defasagem dos valores pagos pelo SUS implicam e ., ~ o . .
. . P consolidacdo de sua responsabilidade socioambi
triplo desa o para o Hospital Pequeno Principe.

Mais que olhar para as conseqUéncias desta cr
A consciéncia de que a lideranca na prestagidcds gereciso compreender suas causas e combaté-las
de salde e no Terceiro Setor e a tradicdo deigfptina criatividade e disposi¢éo. A nal, se o atual n@amio
na responsabilidade com o constante aperfeicgandeditise, néo € ele que trara a solugéo.

com a garantia do direito universal a salde & dasid

criancas, sem distingdo de cor, etnia ou condicéie s

com o fortalecimento da rede de entidades quepcomo

Pequeno Principe, rea rmam légica contraria demia o

a prestacao de servigos de satude mundial.



O Hospital Pequeno Principe trabalha fortemente a articulacdo de parcerias com pessoas, governos, en
The social sustainability was the rst Pillgathering, without a mobilization from th&he projects Together for Life and Management organizagﬁes do terceiro setor, para viabilimaerio®s e meninas do Brasil o seu p”nClpal_dHe‘tda —por

released by Little Prince Hospital whencallaborators or other kind of public whidExcellence came to intensify the processes and ; ; . : : = . . .
1919, there was a social mobilizations for thigtle Prince Hospital interacts, for its analysidtural change begun under the shadow of meio de de um atendimento de sadde digno e de qualidade, e da promogao dos seus direitos universais.

ones related to the way of implementing
with social mobilization, humanization, al
transparency.

creation of the Children’s Hospital. Since treamd discussion. the Shared Management Program, focusing
this movement puts together new and better th f 2008. the ad the communication with the internal public i i ) b ] oL ] o
indicators, as well as its focused area (he%&h € year ol , the advance g o reviewing and modemization of the Em 2008 foi possivel nalizar a primeira etapa do Projeto de Ampliagéo do Hospital Pequeno Principe, entr
assistance, teaching, and research), and e squa! environmental _requn3|b|_l|%man resources management and the policy a comunidade quatro novos andares que somam 3. &imdistribuidos:

pnsolidation had as one of its major pomb%’positions and salaries; the improvement

r%e ne ;meerrr]zlniatﬁ:)onu O:] :2: '?;?(;2?8' _IE)(;J be“tcofrnancial management and the registry of
9a9 9 proj 9 IEleecisions taken, and the appreciation of the
for Life and Management Excellence.

collaborators.
(Eis initiative was released in 2003 with tlﬁ
rogram Shared Management, from whij
ads and teams started participating on the

The energetic efficiency program, whi
would enable the technical renovation a
re-adaptation of the illumination system ar|d

substitution of the equipments that woulg: . f d elaborati E
bring environmental and economical resu CUSSIONS Of Processes and elaboration g

ior to th i i - je_ctiv_es _and goa_ls pased on the miss
prior to the reduction of energy use, did n%?d institutional guidelines. From then, L

have a continuation due to the cancelling%
public bids re ecting in the expectation whi eated z_and enable_d t.he access program . L
was around the environmental pillar. economlcal nancial |n_f0rmat|on of theFor the year 2009, besides the continuity in
Basic Management Units (BMUs) and the Shared Management Program, two new
However, besides continuing fully absorbprggram of hospital indicators ( as averagemmitments deserve highlights. The rst is
the recyclable waste (infectious and chemiealjnission time, hospital infection rat&jith the sensibilization of those who are co-
destination, it intensi ed the mobilization fanumber of assistances and death ratepsponsible for the health rendering of services
the waste reduction taken to the sanitappntemplating each sector. in relation to the urgent world demands for a
land Il, collaborating to the reduction of th culture of sustainability promotion, contributing
resulting environmental impact. 67 each one to understand the hospital’'s and
own role in the construction of a more
tainable world. Such sensibilization process
ffhave as main internal learning tool, the
gpplication of the indicators Ethos of social
environmental responsibility, for the didactic
e movement of globalized economy, whipd pragmatic characters of this instrument,

is way, the phases of the project that started
h a wide communication and dissemination
Il the doctors and collaborators were
orated. This involvement in the launching
he projects reached more than 700 in
roximately 1600 collaborators.

%s a result, since then, it is possible
notice tendencies and adopt supporti
Through the publishing of activitiesr corrective measures, searching for

annual reports and the site http://wwwvexcellence on the objective and goals, be%}fs
doepequenoprincipe.org.br/hospital.htm, itRéldemocratization of information whic
works hard to keeping transparency andcurred together to the internal public.
interaction with its different kinds of publicr

Z?fﬁnf?gge%?l torf1 Ostugzl regdctahrgq% §ﬁ§§i“ he health sector had as one of its impaeed it will involve the volunteers, interns, and . Unidade de Terapia Intensiva, comCBeesultado foi o investimento de pessoas, do governo
of new doors bt by the C‘(’)ng’nuous Supp acquisition of countless health units &ven residents. leitos. O novo espaco permitiu a implantacdadedoiEstado do Parana e de mais de 100 empredas de .0
trom traditional social investors. ove(; Brazil by large mtzrna_tlonalf %roul e second commitmentis about the deepening !e|tos novos, o que aumentou em 36% a capamdamiscbisn, que destinaram recursos atraves Qe repac
The perspective of social environme ng;lrr] | étesscogiiqgﬁnrt] c:tef cl)JCctusor;1 : ptra:t d extension of the reporting of its social internacdo nessa modalidade; doacdes diretas e/ou com beneficios scais, au a
1V | Vi VI wni u y A . . .. .
- o S nvironmental performance; the hospital . . _doaram materiais, servicos e talento.
responsibility has always been inside tiesulted on a large negative impact %%gins the gradual adoption of the social apartamentos para internacdo e ¢

actions and values of Little Prince Hospitake universal health care for the right {9 vironmental responsibility indicators from brinquedoteca;
Its formal insertion as a topic to be work&tazilian children of lower income for thg,RI (Global Reporting Initiative) which, besides !
and shared with society in a speci c waame healthcare. '

. - ) . . approaching the topic with larger amplitude apartamentos para internagaoAmilcar Marques Consultor
2??h|(tas“ts)§2:grgfvzroi(;?gﬁgw etzscmg:gﬁ:gb c_h fact_, allied to th(_a world’s economi@ﬂd deth, are the mos.t recognized iqdicators brinquedoteca e Sala de Leitura; Carlos Gusso Pres_idente da Risc_>tc_>léndia
topic on the Activities Report 2006. g!’ISIS W.hICh started in 20Q8, and to theterngtlonally. As this process will take ) ] . _ Celso Hey Presidente MegaMidia Group

differential of the amount paid by the Publ@pproximately three years to be completed, Setor de Psicologia, Coordenacdo de Ensir gquardo Balaroti Diretor de Marketing do Balaroti

If on that year, Little Prince Hospital assuntégalth System implicate a triple challentie publishing of the Ibase indicators will be de Teleconferéncias, Biblioteca, CoordenagdB@itaGao Emilson Alonso Presidente do HSBC
th.e commitment of r_epor_t_ing its ?Ctionm the Little Prince Hospital. kept during that time. e Cultura, onde séo desenvolvidas atividaddalmgma €' Evandro Vianna Dir. Superin. Concessionaria Ecovia
‘évr']tt?etgreerf’;i?i: :S:Z:QZE::E 222 ;tfhg\;vﬁ::lge consciousness that leadership on th& moment that, in the world's order, the main seus familiares, dois auditérios e espaco ecuménico  Fabio Acerbi Diretor da Kraft
of not being a pro table organizations doj%ealth rendering of services and the ThirPabulary is economic crisis, L PH understands E imeira et 5 foi Vel al . Francisco Hopker Diretor Regional da Siemens
not drifts away its entrepreneurial conditio ector, and the trfad.mon of 90 years |mp||ca|r@t th_ls_ \_qud cannotimply in the_ suspension Ssa prlme_lra etapa so foi possivel porqueal Etmspit José G. de Carvalho Jr.  Presidente Grupo Gomes de Carvalho
— at the health action, social mobilizatiof}" the responSIb_IIIty with a ContIHUOL@the Inltla.tlve towards the con.sc.)l.ldatlon for its com o apoio de pessoas que abracaram essa gaus Mariano Lemanski Vice Presidente da RPC
under the condition of public policies opinibrhprovement, with the guarantee fogocial environmental responsibility. More than acreditam que podem fazer a diferenca na vidaadlesmi viiguel krigsner Presidente O Boticario

versal rights to health and children’s lidesking at the consequences of such crisis, it is

maker — the 2007 report advanced presentl . . .
P P thout any color, race, or social conditi@cessary to understand its causes and ght

de pessoas. Essa mobilizagdo comegou em 2@0601WU: Norman P. Arruda Filho  Superintendente da FGV

tmhidreslt tzerllr?ené:eiosftlﬁst Tfﬁlilfdwglgcttfclﬁ 'Eﬁ%ﬁejudi ce - and with the strengthening dhem with creativity and disposition. After all, if grupo de empresarios foi convidado a “apadiprbjatto Os Rogério Mainardes  Diretor Corporativo de Marketing do
elaboration, according to what was re’gi ot er%ratities’ network, like Little Prince, reaf rifie model used nowadays took us to the crisis, padrinhos acompanharam todo o andamento darawa, da Grupo Positivo

)pposite logics to the one that guides titds not that which will bring the solution. sugestdes, abrindo portas para o Hospital @eskinsuas  RuPens Ghilardi RiESEniSiiaicops]

at the opportunity, centered itself at the daf ; . - . . . o
world’s health rendering of services. redes de relacionamento a também se envolverem. Sheila Dryzum Licenciadora da marca “O Pequeno Principe



Ainauguracao da ampliac@o do Hospital Pequeno Principe reunii.
autoridades do governo municipal e estadual tbaCeirio

Parana, padrinhos do projeto, empresarios e pessoas fisicas gue
investiram na ampliacdo, e ainda um convidado muito especiai:
Fracoais D’Agaysobrinho d8aint Exupéryautor do livro

“O Pequeno Principe”.

Em entrevista ao jornal Gazeta do Povo, D'Agasotaie o
trabalho do Hospital:

O que representa esta iniciativa do Hospital Peqoen
Principe?

Com certeza meu tio caria muito emocionado se estivesse aqui €
levaria boas lembrancas. E um exemplo para dar ao mundo todo.
Eles (diretoria do Hospital) conseguiram unir diversos setores da
sociedade em prol da infancia. Associar diferentes componentes,
como o terceiro setor, o governo e o voluntariado com o objetivo
de curar criangas que tém doencgas como cariaerantenuma

das mais belas coisas que se pode fazer.

O livro encantou muitas criancas e adultos em todoundo.
Qual a relacdo entre as mensagens do livro e o atim
realizado no hospital?

Esta é uma questéo que trata da propria unagesdidPequeno
Principe. E uma histéria que discorre sobrem godugar mais

profundo de cada um. Quando ele fala sobreaoveudade e de

verdades que sao validas em todo o0 mundo ekidgédemeste tipo
de coisa. Eu tenho vontade de dizer que, dmatorgensamento

de meu tio, s&o estas ac¢Oes que estdo na eatuadert€za de que
ele desejaria que houvesse mais pessoas askiro emrido.

Fonte: Gazeta do Povo

Ter uma crianga ou adolescente hospitalizadoaytyzas,
medos e iniUmeras di culdades para toda a familia. O
Programa Familia Participante procura contrilour co
paciente e seus familiares para a superacacdesstm
oferecendo atividades de educacao, lazer, recreacéo
atendimento psicologico, oferta de refeicdesjiment®o

de kits de higiene e espaco para descanso.

Para manter o programa, o Hospital busca apoio de
empresas e pessoas fisicas, através da destgnacéo d
recursos do imposto de renda, viabilizada emdancao
aprovacao de projetos junto ao Conselho Murisipal d
Direitos da Crianca e do Adolescente.

Em 2008, o Pequeno Principe obteve apoio gaacidoca
do médulo IV e V do projeto.

O Pequeno Principe acredita que a hospitaltzagdéné Criando Asas Il - Fazendo Arte no Hospial
um momento de incluséo social e trabalha pdiaitreans

esse momento numa oportunidade de ampliacé@BrRITANIA
vivéncias culturais. Para isso, desenvolve grogesos
aprovados por leis de incentivo & cultura. Contribui para a ampliacdo da experiéncia aristica

cultural das criangas e familias atendidas no Pequeno
No nal de 2008 foram aprovados e captados IPAISIS pyincine, através da realizagdo de o cinas de fotogra a,

projetos abaixo, que serdo desenvolvidos a@12006:d pintura e gravura. Ao encerramento de cada amiaa,

Cancioneiro do Brasil exposi¢cao apresenta ao publico
a producao das criancas e
KRAFT seus familiares. Exposicao

em museus de Curitiba
O projeto incentiva a aprendizagem e a pratisgides € 2 edicdo de um
de roda e similares, por meio da realizagéo de o e@al9go encerram
de musica com o artista popular Itaércio Roch&. pxgjeto.
0 cinas acontecem em diferentes espacos fisicos, co
o0 ambulatorio, salas de espera, quartos, entre outros e
resultardo na gravagdo do CD Cancioneiro do Brasil.

Historias de Bolso

PESA V) Munters =
E © CESBE

Realizado pelo grupo teatral Malazarte, o piogeseatio

na importancia da narrativa para o desenvolvimento
infanto-juvenil, este projeto promove a contagédo de
historias e realizacdo de o cinas de teatralizatdo
espacos de convivio social, quartos e enferroarias d
Hospital, proporcionando as criangas e adolescentes
internados o contato com este universo de imaginagéo
e expressao verbal e corporal.
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Little Prince Hospital strongly works the paripersiculations with people, governmentdaving a child or adolescentin the hospital leads
companies and third section organizations, to make Brazilian boys and girls and tfiei#megriainties, fear and endless dif culties for
right — life — available through a dignifying amality health assistance, and for thall the family. The Participant Family Program

promotion of their universal rights. tries to contribute to the patient’s and his family
) ) ) ) members to the overcoming of this moment,
Little Prince Physical Extension offering educational, leisure, recreationalesivit

In 2008, it was possible to end the rst phase of the Physical Extension Projectpel/tiitiegical assistance, meals, supplying of
Prince Hospital, giving the community four new oors which add all together 3.800sgjitetie kits and relaxation spaces.

meters, distributed as followed: )
In order to keep the program, the Hospital

3¢ oor: searches for the support of companies
Intensive Care Unit, with 30 beds. The new space allowed the implantation of 8 reevd hedsjiduals, through the application
which increased in 36% the admission capacity under this wing; of resources from IRS, enabled due to the

approval of projects at the City Council for the

4" oor: Rights of Children and Adolescents.

apartments for admissions and toy library;
In 2008, Little Prince gained support to

5" oor: o _ _ accomplish modules IV and V of the project.
apartments for admissions, toy library and Reading Room;

6" oor:
Psychology area, Teaching Coordination, VideenCetr®eom, Library, Clinical Coordinat'Lolﬂ1e Prince believes that hospitalization is
Education and Culture, where activities with children and their families are develong,éwngomem of social inclusign and works

L ; S0
auditoriums and ecumenical space. - . .
to transform this moment into an opportunity

This rst phase was only possible because theHmspited on the support of people wiad extending cultural experiences. Therefore,
embraced this cause and who believed they caa difféeence in the life of thousands df develops many projects approved by the
people. This mobilization started in 2006, whaunpeod businessmen was invited to sponkww through culture incentive laws.

the project. The “Godfathers” followed all the work progress, giving suggestionsA(t)Pﬁnin

; - . . . f2 r rces wer rov
doors to the Hospital and stimulating their networks to have the same commitment. © ergd 0f 2008 €S0urces were appro _ed
arid raised for the projects below, which will

The result was the investment coming from indéyitheaGovernment of Parana state, apel developed along 2009:
of more than 100 companies from all over Brazi, déstined resources through transf %?nsonnier of Brazil

and direct donations and/or tax shelters, or yet donated material, services and talent. ~ " . . .
€ project incentivates the learning and

Godfathers: practice of nursery rhymes and similarities,

through the performance of music workshops

Amilcar Marques Consultant with popular artist Itaércio Rocha. The
Carlos Gusso Risotolandia’s Chairman workshops happen in different physical spaces,

like the ambulatory, waiting rooms, bedrooms,
Celso Hey MegaMidia Group's Chairman among other places and will result on the
recording of the CD Chansonnier of Brazil.

Eduardo Balarotti Balaroti's Marketing Director
Emilson Alonso HSBC President Pocket Stories
Performed by the theater group Malazarte, the
Evandro Vianna Director Superintendent of Ecovia Concessionary project is based on the importance of narrative
Fabio Acerbi Kraft's Director for _the child — adolescent_ developm_ent, this
project promotes the telling of stories and
Francisco Hopker Siemens Regional Director performance of theater workshops in social
José G. de Carvalho Jr. Gomes de Carvalho Group President _gathen_ng spac_eg bedro_oms, a_nd Hospital
in rmaries, providing admitted children and
Mariano Lemanski RPC's Vice - President adolescents a contact with this universe of
Miguel Krigsner O Boticario President imagination and body and verbal expression.
Norman P. Arruda Filho FGV ‘s Superintendent SprQUting Wings I _
Making Art at the Hospital
Rogério Mainardes Marketing Corporative Director of Positivo Group It contributes to the extension of artistic and

Rubens Ghilardi Copel's President cultural experience of children and family
members assisted at the Little Prince, through
the performance of photography workshops,
painting and engraving. At the closure of every
workshop, an exhibit presents the production
from the children and their families to the public.
Exhibitions in museums from Curitiba and the
edition of a catalog close the project.

Sheila Dryzum Bene ciary of the logo “Little Prince” ( BR)

Além da linha regular de produtos, que conta com o
apoio de pessoas fisicas, o Pequeno Principe desenvolve
brindes corporativos exclusivos, que em 2008 foram a
maneira escolhida por diversas empresas para apoiar a
causa da saude infantil.

O apoio governamental e parlamentar ao Hospital vem
crescendo ano a ano. A unido de esfor¢os da instituicdo
com agentes politicos da esfera federal, estadual e
municipal é indispensavel para assegurar a &fetieac
direitos a criancas e adolescentes na area da saude.

Em 2008, o Pequeno Principe teve os seguintes apoios:

E Ministério da Saude
E Bancada do Parana no Congresso Nacional
E Senadores:
Esfera Alvado Dias e Osmar Dias
Nacional E Deputados Federais:
Alceni Guerra, Alfredo Kaefer, Angelo Vanhoni,
Assis Couto, Dilceu Spera co, Dr. Clair, Dr. Rosinha, Eduardo Sciarra, Gustavo Fruet, Hermes Parcianello, Hidekazu Tak
Simdes, Luiz Carlos Setim, Marcelo Almeida, Moacir Micheleto, Odilio Balbinotti, Ratinho Jr, Rodrigo Rocha Loures.

Governo do Estado do Parana
Secretaria Estadual de Saude
Provopar - PR

Esfera
Estadual

Prefeitura de Curitiba

Secretaria Municipal de Saude

Fundagao de Agéo Social

Vereadores:

Esfera Aladim Luciano, Angelo Batista, Celso Torquato, Custédio da Silva, Dona Lourdes, Dr. Valdenir Dias, Felipe Braga Corte
Municipal Marcelino,

Jodo Carlos Derosso, Jodo do Suco, Jorge Bernardi,

José Roberto Sandoval, Julieta Reis, Luis Ernesto,

Luiz&o Stellfeld, Mario Celso Cunha, Nely Almeida, Paulo Salamuni, Roberto Hinga, Sérgio Ribeiro,

Tico Kuzma, Tito Zeglin.

mmmm mmm



Em 2008 o Pequeno Principe recebeu importanites prém
gue demonstram o reconhecimento da sociedade ao
trabalho desenvolvido na institui¢cao:

Prémio Aberje:

Concedido pela Associacdo Brasileira de Comunicagéo
Empresarial & campanha de marketing do Projeto de
Ampliacéo do Hospital. Essa campanha foi a base da
mobilizacdo da sociedade para o apoio ao projeto, que
permitiu a aquisicao de equipamentos e mobiliario
para os quatro novos andares do Hospital. A conquista
se deu na categoria Campanha de Comunicagéo e
Marketing - Regido Sul.

Prémio Ludicidade:

Concedido pelo Ministério da Cultura ao projetoding
Mundo, que contribui para que criangas e adolescentes
desenvolvam o raciocinio por meio de jogos psatioad
diversos continentes. Uma maneira criativa ddastim

0s pacientes ao aprendizado enquanto brincam.

Prémio Saude e Cultura:

Concedido ao Projeto Criando Asas — Fazendo Arte
no Hospital Pequeno Principe, que através de o cinas
que exploram diferentes linguagens artisticas levou

conhecimento, arte e cultura para criancas, adtdesc

e suas familias.

Prémios conquistados em anos anteriores:

Ano Prémio

E Grand Prix Top de Marketing 2007 — ADVB-PR
E Top de Marketing ADVB — Categoria Saude

iy E Mulheres Mais In uentes do Brasil para a diretora de Marketing e Relag6es Institucionais, Ety Cristina Forte Carneiro, na categoria
Terceiro Setor.
E Prémio Saude Oncologia América Latina
E Prémio Aberje Sul — melhor Boletim Informativo da Regido Sul para o Doar-te e melhor projeto especial para o livro “Um Hospital de
2006 Criangas”.
E Prémio Aberje Brasil — melhor Boletim Informativo para o Doar-te.
E Top Social ADVB 2006 — Prémio Zilda Arns de Responsabilidade Social — Mencéo Honrosa.
E 1SO 9001:2000
2005 E Prémio Marketing Best de Responsabilidade Social
E Prémio Bem E ciente - Kanitz
2004 E Prémio Fae/Fiep de Responsabilidade Social
E Top Social ADVB 2004 — Prémio Zilda Arns de Responsabilidade Social
E Prémio Crianca 2002 — Fundagéo Abring pelos Direitos da Crianga e do Adolescente
TG E Prémio Top Of Mind, concedido pela Revista Amanha na categoria “Top Baby”.
T E Reconhecimento do Ministério da Saude em Programas de Humanizagéo

E Prémio Unidas/Assepas - hospital destaque no atendimento de alta complexidade no Parana
E Prémio Dignidade Solidaria, concedido pelo Centro Paranaense de Cidadania

Besides the regular product line, which counts
on the support of individuals, Little Prince
develops exclusively corporate gifts, which
were the manner chosen by many companies
to show support the child health cause in

2008.

The governmental and congressional support
to the Hospital has been increasing year
after year. The institution’s union of efforts
with politics from the federal, state and
city jurisdiction is essential to assure the
settlement of the rights of children ani
adolescents in the healthcare area.

In 2008 Little Prince received important awarcls stttw the recognition from the society

In 2008, Little Prince counted on the followiiagthe work developed at the institution:
supporters:

Nationals
Sphere

State
Sphere

City
Sphere

m m mm

Aberje Award:
Ministry of Health ‘ Awarded by the Brazilian Association of Entrepreneurial Communication to the marketing
gg;ag’:g’sssBoafd atthe National  campaign of the Hospital Physical Extension Project. This campaign was the basis for tt
Senators: _ society mobilization to the support of the prejbith allowed the acquisition of equipments
Apggg&%?pﬁggss)smar Dias  and furniture to the new four oors of the Hosphiae accomplishment was received under
Alceni Guerra, Alfredo Kaefer,  the category Communication and Marketing category — South Region.
Angelo Vanhoni, Assis Couto, Dilceu
Spera co, Dr. Clair,

Dr. Rosinha, Eduardo Ludicity Award:

Sciarra,Gustavo Fruet, Hermes — Awarded by the Ministry of Culture to the project Games from all around the World, which
Parcianello, Hidekazu Takayama, . . L
Iris Simdes, Luiz Carlos Sefim, ~ contributes to the development of children aneésaits thinking through games

Marcelo Almeida, Moacir Micheletopracticed in different continents. A creative way of stimulating the patients to learning
Ratinho Jr, Rodr’igo Rocha Loures.While they play.

Government of the State of ParandHeglth and Culture Award:
State Department of Health . . . . . .
Provopar - PR Awarded to the Sprouting Wings Project — Makirag theg Hospital, which through
o workshops that explore different artistic languages brought knowledge, art and culture *r
gi‘;;"g’gpg;m;ﬁ{'of Health children, adolescents and their families.
Social Action Foundation
City Counselors: _
Aladim Luciano, Angelo Batista,
Celso Torquato, Custédio da Silva,
Mrs. Lourdes,
Dr. Valdenir Dias, Felipe Braga Year Award
Cortes, Jairo Marcelino, Jodo Carlc
Derosso, Jodo do Suco,
Jorge Bernardi, José Roberto
Sandoval, Julieta Reis, Luis Emest g7
Luiz&o Stellfeld, Mario Celso Cunh
Nely Almeida, Paulo Salamuni,
Roberto Hinca, Sérgio Ribeiro, Tico
Kuzma, Tito Zeglin.

Grand Prix Top of Marketing 2007 — ADVB-PR

Top of Marketing ADVB — Health Category

Most In uenced Women of Brazil for Marketing and Institutional Relations Director,
Ety Cristina Forte Carneiro, under the Third Sector Category.

mmm

Latin America Oncology Health Award

Aberje South Award — best bulletin for the South Region to the Doar-te and best specia
to the book “ A Hospital of Children”.

Aberje Brazil Award — best bulleting for the Doar-te.

Top Social ADVB 2006 — Zilda Arns of Social Responsibility Award — with honors.

1SO 9001:2000

2006

mmm mm

Marketing Best Award of Social Responsibility

g0 Well Ef cient Award - Kanitz

mm

Fae/Fiep Award of Social Responsibility

2004 Top Social ADVB 2004 — Zilda Arns of Social Responsibility Award

mm

Child Award 2002 — Abring Foundation for the Rights of Children and Adolescents
Top Of Mind Award, given by Tomorrow Magazine under the category “Top Baby”.
Recognition by the Ministry of Health in Humanization Programs

Unidas/Assepas Award — hospital highlighted in high complexity assistance in Parana
Solidarity Dignity Award, given by the Paranaense Citizenship Center

Previous
years

mmmmm



proposta educacional da Faculdades Pequeno PAsacigidades de extensao e responsabilidads&ieocial
eforga o compromisso institucional de producéerecidas a comunidade de forma multidisciglmar p
disseminacdo de conhecimento através da construgi®ale programas, projetos, cursos, eventagg@rodu
de praticas e saberes articulados, visando dantielhopublicacéo e prestagdo de servigo. Visam aanceniiv
condi¢Bes de saude da populacéo, aliado aodesameol os académicos a descobrir as necessidades e bus::
técnico, cienti co e humano. Ao entrelacar gresgojsa e mecanismos que inter-relacionem a academia e a
extensao, reativa os pilares da educacao, altpieuwesa sociedade; desenvolver a consciéncia sociat pc'
proposta de formacgéo integral em que o disceniecama formacao de pro ssionais-cidaddos; implemer
com a realidade de ser, aprender, interagir sgesqu concepgdes e tecnologias inovadoras e criaévas p

. . o sistematizacdo do conhecimento.
As atividades de ensino ocorrem prioritariamesgtsem ¢

de aula, mas extrapolam estes limites colocdndo ol@ma proposta educativa que contempla as trésgre.
em situacOes praticas onde o mesmo tem a opdeuniifaensdes - ensino, pesquisa e extensdo - msult
de desenvolver as habilidades e competéncias pamgidoroducao de trabalho, cujo objeto de ac¢éo é dacuir
cada area de atuacdo, bem como exercitar a eidaglarsier humano. O entrelagamento destas trés gre
Através de disciplinas como “Momento Integfadgetd’ areas demonstra o comprometimento da institui.
Solidariedade” e “Programa Interdisciplinartiéswmas no cumprimento de sua misséo, ancorada no dese
desenvolvem atividades diretamente com a comunidadgibuir para a construcdo de um mundo melhc

. . i . {nai[s digno para todos os seres humanos.
A pesquisa, que ja constituia um aspecto importante

das atividades da graduacao, atinge proporcdes Riéeesta busca de contribuir para a construgéa de
maiores com o credenciamento do Programa de d/estaiédade mais justa e igualitaria, regida ppipsn
e Doutorado em Biotecnologdia Aplicada a Saudtiaies e humanos, que a Faculdades Pequeno Pi
Crianca e do Adolescente. Desta forma, a institunigére sua pratica, acreditando na educagédo com
reforca o0 compromisso de contribuir para a busnaodede cidadania e esperanca.

conhecimentos e tecnologias que impactem efetivamen

na melhoria da saude e da vida humana.




2008 foi um ano marcado por varias conquistas na
Faculdades Pequeno Principe. No més de marco, foi
realizada a formatura da primeira turma de graduaca
da Faculdades, no curso de Enfermagem. Ao longo do
ano, outras cerimoénias marcaram a conclusaoode curs
técnico, de pds-graduacao lato-sensu e de graduacao

Na avaliagdo do Enade — Exame Nacional de Destmpenh
Estudantes — outra boa naticia. O curso de Eafieiniaag
Faculdades Pequeno Principe foi avaliado commisque
contribui para o desenvolvimento das habilicad&s@as

de seus alunos na comparagdo com outras instituicoe
particulares de Curitiba. Na comparac&o nacieimad|wgj

as universidades publicas, a performance dogdalunos
Faculdades Pequeno Principe também se dest@diau: a m
da instituicdo é superior & brasileira em togoesi®s.

Os indicadores que séo obtidos a partir das o®tas d
estudantes na prova do Enade sdo o conceito IDD —
Indicador de Diferenca entre os DesempenhosdDbserva
e Esperado — e o conceito Enade.

Os alunos da Faculdades Pequeno Principe obtiveram o
melhor desempenho no IDD, que avalia a transformacéa
do aluno, cando com nota 4, numa escala de @valia¢
gue vaide 1 a 5. No conceito Enade, que cansitara

dos alunos no inicio e no nal do curso em coemaim
especi co e formagédo geral, outra conquista: a média
geral dos alunos concluintes foi de 4,7, camda doi
resultado obtido pelos estudantes de outras@dstsu

: - oferece uma formacéo de enfermeiro
particulares de Curitiba.

generalista, proporcionando o aprimoramento técnico

Outro destaque do ano foi a participagdo de alunas 8tgnti co e o desenvolvimento de habilidades para o
curso de Biomedicina no | Congresso Internacional ¢dado solidario. Para isso, a institui¢do conta com
Bioanalises e IV Congresso Sulbrasileiro dedbiamedi Professores altamente quali cados, laboratorios de
com apresentacao de trabalho sobre a Sindromeede HuUltima geracao, aulas praticas e estagios, quergara
(“Descricdo de um Caso de Mucopolissacaridpse do &PS futuros enfermeiros condlgoes de trabalho nos
II"). Além da comunidade cienti ca, o reconhecimenfdjferentes campos de atuacdo da Enfermagem:
ao trabalho também veio da industria, que patrocin(ﬁlss's'[e”c'ah organizacional e educacional.

a participagao das estudantes no Congresso. 0 curso de Biomedicina da Faculdades

Pequeno Principe foi o primeiro de Curitiba. Apesar
de ser uma pro ssdo milenar, no Brasil o biomédico
ainda esta abrindo um novo e abrangente campo de
atuacdo. Com uma visdo humanista e de cidadania, a

promove o desenvolvimento de Faculdades Pequeno Principe inovou, por aiir ciénc
habilidades para o desempenho de acdes de emerma%g > e P P
tecnologia a favor da saude.

nos niveis técnicos de promogéo, protecéo, re&apera
e reabilitagdo da salde e/ou grupos sociais, execlitando visa contribuir para uma formacgéo em
cuidados requeridos por pacientes graves e odia risc sintonia com as exigéncias do mercado, onde os
vida, além de participar na orientagéo e superviséo f#smacéuticos serdo capazes de atuar em todo o
trabalho de enfermagem em grau auxiliar. ambito da pro ssao de forma ética e solidaria.

Cursos oferecidos em 2008:

,/que amplia os conhecimentos
deste pro ssional para acdo ndo s curativa, mas

0) também preventiva e reabilitadora, preparando-o
programa busca a formac&o de docentes e pesslisad@ara atuar além do espaco hospitalar.
a producao do conhecimento, o desenvolvimento de
produto biotecnoldgico e novos procedimentos$écnic
com aplicagdo em beneficio da salde da criang
do adolescente. O programa possui abrangéncia
seus objetivos de ensino, procurando atrair alung

com per| diversi cado de distintas pro ssoes dada enfermagem pediétrica, utilizando a sistedatizac

area de saude, da informatica e blotecnolt_)glePO processo de cuidar em unidades hospitalares.
Aprovado com nota 5 pela Capes, uma das mais altas

do Brasil, 0 programa conta com 17 docentes slouiore ,lque prevé a concepgéo
autores de importantes publicacdes cienti cas. de disciplinas direcionadas a todas as espesidagoe
Farmécia Hospitalar e Clinica e proporcionaacaic
da teoria com a prética, favorecendo um compromisso

;/gue capacita o enfermeiro
§ra o cuidado integral & crianca e ao adolescente
95 diferentes especialidades gque permeiam a
gmplexidade dos cuidados intensivos neonatais e

Em 2008 foram oferecidos 0s seguintes cursos: maior com a realidade da atuac&o pro ssional.
. o : Curso Numero de alunos
jrque promove a integragdo das diferel Técnico em Enfermagem 50
exigéncias com que atualmente o auditor se defaaduagéo (Enfermagem, 354
Y] . Rioqedicina e Farmacia)
ao buscar o equilibrio entre a qualidade dos sen#® -
d da utilizacéo de recursos SosgEleRy o Sy "
€ a adequa ¢ ' P6s-graduacéo Stricto-Sensu 24



As pesquisas em enfermagem realizadas no Cufsolidbas de pesquisas trabalhadas sao:
Graduacao das Faculdades Pequeno Principessi@alasord L. , . .

; . EFundamentos teoricos- los6 cos do cuidar em salude
pelo NEPEE - Nucleo de Estudos, Pesquisa edExtensaeoenferma om:
Enfermagem, que nasceu da necessidade de dinimsdidar gem,
de pesquisa em enfermagem que possam gerapgesultéRrocesso de cuidar em saude e enfermagem;

tedricos e praticos voltados ao cuidado das pessoas 3 ) .
P P Saude e qualidade de vida.

O NEPEE busca a inter-relacdo do trabalho ddsenvolv, N , _

pelos enfermeiros docentes e assistenciaisatiasido, ESt? em~ estruturagaq o nicleo que_ vai coordenar a
assisténcia e pesquisa. Todas as interfaceidaestéd re_allza(;_a © das pesquisas desenvolvidas nosecursos d
permeadas por possibilidades de desvelameistm pientiB'Omed'Cma e Farmacia.

meio do uso de instrumentais apropriados d@agésti Os cursos de extensao estéo voltados para aaitwr
Nesse sentido, o NEPEE justi ca-se pela articatacage alunos e pro ssionais da faculdade.

a comunidade académica e assistencial, facilitando

compreensao de distintas abordagens de cuidaattenue

gerar dados de pesquisa e contribuir para o lesento

de novos conhecimentos na area.

Com o forte propdsito de levar o conhecimentaidmdu palestras

para a comunidade, a Faculdades Pequeno Préngipsas-redondas abertas a todos os colaborador
realiza ac6es de mobilizacao social que visam pro@mwuplexo Pequeno Principe e & comunidade aletisgan
a saude e a cidadania. a necessidade do combate a auto-medicacéo e de:

Ao longo de 2008, alunos e professores partic:iparaarlr(\jequado de medicamentos.

seguintes campanhas de mobilizacéo: acao de
responsabilidade social da Faculdades PequpraBeinc

: com O proposito de d'SCUtjr va palestras a escolas de Curitiba sobreltmeamons
os efeitos das mudancas climaticas sobre a sa &?ie e cidadania. Em 2008 foram contemplada

opulacéo, o Dia Mundial da Saude levou a coreaunald%{'%ztJ
popuiacao, ) . Projeto as escolas do Grupo Expoente, que rquabstias
informacdes sobre como prevenir e tratar espetsal

o {8bre sexualidade na adolescéncia. O projetmooanta
as doencas respiratorias. . ) :
envolvimento dos alunos de Enfermagem, Bioneedi
Farmécia que acompanham os professores coorslen:
na sua segunda edicéo, o evento proporcionom@adeajudando a atender os alunos em suas duvidasidauEs
acesso a exames gratuitos, palestras sobreverses elide esclarecimentos atraves da realizagéo deadinami
o0 cinas voltadas ao bem-estar fisico e mental.



And it is in this search of contributing fqC gyrses offered in 2008:
the construction of a fairer and more equal

e educational proposal of Little Pringeciety, ruled by ethical and human principles,

College reinforces the institutionahat Little Prince College inserts its practice, it promotes the
commitment of producing and spreadinglieving in education as an act of citizenshipdevelopment of abilities to perform nursing
knowledge through the building of practiceaad hope. actions at the promotion, protection,
and learning articulated, aiming the recovering, and rehabilitation health
improvement of the population’s health levels and/or social groups, performing
condition, gathered to the technical, scienti ¢ demanding care by severe and life risking
and human development. By entwining patients, besides participating in the
teaching, research and extension, itreactivag®8 was a year marked by many orientation and supervision of the nursing
the pillars of education, which results Etcomplishments at the Little Prince Collegetasks on an assistant level.

a proposal of fully training in where thgh March, the rst graduation of the College,
teacher shares the reality of being, learnifigm the Nursing class, took place. Throughsut _ _
interacting, and searching. the year, other ceremonies settled the ending it offers a general nursing

- - : the technical, lato-sensu post-graduation, €ducation, providing the technical-
The teaching activities happen malnly(?{]gd graduation courses. scientific improvement and the

a classroom, but they surpass these _”“ﬂ development of abilities for solidarity care.
putting the student under praCtlcal situations the Enade evaluation — National Test fOI’For doing such, the institution has h|gh|y

in where the student has the Opportunity students’ Performance — other piece of gOOChua” ed professors’ latest generation
developing the abilities and competenaggsvs. The NUrSing course from Little F’I’inCQabSl practica| classes and internshipsl
demanded for each Working eldv as W@'O"ege was evaluated as the one Wthhwh|Ch guarantee to the future nurses
as exerCiSing CitiZenShip. Through diSCiplmribUtes most for the academic abilities work conditions on the different Nursing
such as “Integrating Moment”, “Solidari@evelopment of its students comparing to e|ds: assistance, organizational, and
Project”, and “Interdisciplinary Prograrather private institutions in Curitiba. In the educational.
the students develop activities directly wiflational comparison, which includes public _ o
the community. universities, the performance of the Little o Litto the B(':(”I‘;'ed'c'”e Ct%‘”SE tOf
; il e Little Prince College was the rstin
The research, which was already a v {ép ;:nesii:tcsjlzeogneyssg\?{;r;tsgvgs;lsc;Elogrhtllc? rt];](:;dﬁ:uritiba. Apart from bging a traditional
important aspect of the graduation activitieg, g P

) ; azilian average in all the subiects. profession, in Brazil the biodoctor is still
reaghes. even larger proportions with t 2 9 | opening a new and widening work eld.
certi cation of the Master's and Doctor'she indicators that are obtained from \ith a humanitarian and citizenship

Degrees in Biotechnology applied to tfif students’ scores at the Enade test areyjew, Little Prince College innovated by
Health of the Child and Adolescent. This wiag, IDD evaluation concept — Difference gathering science and technology for
the institution reinforces the commitmenhdicator among the Observed and Expecteghe sake of health.

of contributing for the searching of newerformances — and the Enade evaluation

forms of knowledge and technologies thedncept. _ i.t aims the contribution of an
cause effective impact in the improvement . _ education in tune to the market demands,
of health and human life. The Little Prince College students had thgyhere pharmacists will be able to work

o _ _ best performance at the IDD, which evaluatesyithin the area in an ethical and helping
The activities of extension and responsibiif student's transformation, getting a score way.
are offered to the community in @f 4 in an evaluation rate from 1 to 5. In
multidisciplinary way, through programghe Enade evaluation, which considers he
projects, courses, events, producti@fudents’ scores at the beginning and at the
publishing and rendering of service. Thew of the course in speci ¢ knowledge ad
aim to incentivate the students to discover t§eneral education, another accomplishment:
needs and search for mechanisms which intge graduating students’ general scores were 1 The program searches for the
relate academy and society; develop sogidl, being above the result obtained by othettraining of professors and researchers,
and political consciousness in the educatistidents from other private institutions in knowledge production, the development
of citizen-professionals; implement concegigritiba. of biotechnological products and new
and innovative and creative technologies for - . technical procedures with their use to
the knowledge system. Another highlight in the year was the o o6 t of the child and adolescent

participation of the Biomedicine students . :
An educational proposal that contemplatgs the | Bioanalysis International Congresshgzllz]' I-g:)ii%ro%‘g?v;%\/?cr)s:tst::t?:mg
the three large dimensions — teachingnd the IV Southern Brazilian Biomedicinegtude'nts withgdifferent rofiles frongn
research, and extension — results in w@éngress, presenting a lecture on thedifferent professions fro?n the health
production, whose action object is the ca#@inter Syndrome (“Description of a computer. and biotechnoloaical areaé
towards the human being. The entwiningMficopolyssacharidosis Type Il Case”). Besm@@rtﬁied With a score of E?b Capes
these three large areas shows the commitm@atscienti c community, the work recognition (Coordination of Personal Impr)é)ven?ent
of the institution in the accomplishment afiso came from the industries that sponsored; "~ 1 ation Level), one of the highest in
its mission, based on the will of contributifige students’ participation at the Congress. Brazil, the program CC,)UﬂtS on 17 doctorate

for the construction of a better and more . o
dignifying world for all human beings professors, authors of important scienti ¢
’ publications.

In 2008, the following courses were offered:

;'Services, Systems and Health Plans, whichptbenotegration ) )
of different demands that the auditor has acttmifgce when searching betweelYith @ strong and high purpose of taking

balance and service quality, and the adequate resource management. knowledge produced for the community, Little
Prince College realizes social mobilization
yawhich extends the knowledge of such professional not onhtfgrwhich aim the promotion for health

the healing action, but also for the preventive and rehabilitator, preparing him tenigaiizenship.

beyond hospital surroundings.
Throughout 2008, students and professors

rewhich enables theparticipated in the following mobilization
nurse for the whole care to the child and adolescent, in the different specialtiggntipaigns:

go through the complexity of newborn intensive care and pediatric nursing, using the

hospital unit care process system. _ _ with the intention of
discussing the effects of climatic changes

ywhich contemplates the conception of subjectedito all upon the health of population, World Health
the speci cations for the Hospital and Clinicahioy, and allows the blending betwegray took pieces of information to the
theory and practice, encouraging a stronger coemtrignthe reality of professional eld. community, about how to prevent and treat

diseases, especially the breathing ones.

Course Number of students

Nursing Technician 50

Graduation (Nursing, Biomedicine, and Pharmacy) 354 on its second edition, the event enabled the
Post-graduation Lato-Sensu 119 community access to free tests, lectures on
Post-graduation Stricto-Sensu 24 many different topics, and workshops about

physical and mental well-being.

. . . . lectures and round tables open to all the
The nursing researches performed at the Gradlratices at the Little Prince College [Saborators of Little Prince Cpomplex and to

coordinated by NEPEE — Nursing Studies, Researtaraion Center, which was crea community called the attention to the
under the necessity of consolidating nursing research lines that can generate thﬁgé%“fb?lrghting against seff-medication and
and practical results towards the caring of people. correct disposal of medicaments

The NEPEE searches for the inter-relation ofkeeeweloped by the professor nurses and

assistants gathering teaching, assistance, aadthegdl the care interfaces are surroundg ial responsibility action from Little
E’#ﬁe

College that gives lectures to schools
iba about topics related to health
enship. In 2008, Expoente Group
schools were contemplated by the project to
The research lines are: receive lectures about adolescent sexuality
) ) ) ) The project has the support from the Nursin~
Theoretical-Philosophical Fundamentals about the healthcare and nursing; Biomedicine, and Pharmacy students who a
accompanied by the coordinate professor:
helping the school students clarify question
Health and life quality and needs through dynamic activitie

The center that will coordinate the performartive efsearches developed in the Biomedicine
and Pharmacy courses is under structuring.

by scienti c clari cation, through the use of prapeestigative instruments. This way, NE
justi es itself by the articulation with the academic and assistance community, mali'
understanding of different care approaches that may generate research data eagiel af
contributing to the development of new pieces of knowledge in the eld.

Healthcare and nursing process

The extension courses are addressed to the ingotowestudents and professionals
from the College.
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O conhecimento gerado nas pesquisas nao
encontra fronteiras e esta a disposicao das crigma
todo o planeta.

penas trés anos depois de sua implantacdadanétituto de Pesquisa Pelé Pequeno Principe foi criadao
A)ossivel assegurar que as pesquisas desenvemi@8€5, para desenvolver pesquisas nas areas basica
no Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Prinaipeddisti&a, com a missdo de aumentar o percentual de cura
salvando e transformando vidas. de doencgas complexas da crianca e do adolescente.

Em 2008 surgiram os primeiros casos de criangcasAonongo de 2008, além da pesquisa do cancer de
cancer de cértex adrenal que vinham sendo acatapamidatex adrenal, foram desenvolvidos outros 33 projetos,
no projeto de pesquisa lancado em dezembro de @d@&lvendo 13 pesquisadores dentro das seguintes
Esse projeto viabilizou a realizagdo de um teste dériDbigs

em 170 mil criancas nascidas nas maternidaotmpucloli

: . : Canceres Pediatricos;
e privadas do Parana ao longo de dois anos.

d Transtornos Neurocognitivos e Comportamentais;
Com esse teste foi possivel identi car as criancad g@eomedicina;

possuiam uma alteragcdo genética que esta retaamned Terapia Celular e Biotecnologia na Medicina
desenvolvimento do tumor de cértex adrenal eeoferecRegenerativa;

a elas acompanhamento médico periédico paralqmencas Infecciosas em Pediatria;

fossem submetidas a tratamento precoce no caso Beencas Complexas

surgimento do tumor. . D .
g Outra importante contribuicdo do Instituto de

Em 2008, trés criancas foram diagnosticadaspestecd’esquisa Pelé Pequeno Principe € no ensino. superior
e zeram a retirada cirargica do tumor. Nos trés c&ogesquisadores do Instituto compdem o quadro de
nao foi necessario o tratamento quimioterapiconeesatres e doutores do Programa de Pos-Gr&ttiatgiio
condicao de salde das criancas € excelente. Senswem Biotecnologia Aplicada a Saude da Crianca

. : . ... € do Adolescente, da Faculdades Pequeno Principe. (
No projeto que investiga transtornos neurocognitivos e :

. L programa foi aprovado pela Capes em 2007 com nota

comportamentais entre alunos da rede publlcaualm? S

. . : e,as aulas foram iniciadas em 2008.
de ensino, mais de 270 criancas passaram a receber
tratamento multidisciplinar, resultando, em neaisos, No mesmo periodo, a equipe de pesquisadores publico

em adequacdao de diagnostico. 28 artigos em revistas e anais do Brasil e do exterior.

(
)
1 ‘

Vidas transformadas:

Duas historias ilustram o poder de transformagac
as pesquisas podem proporcionar na vida de @ia
adolescente. Giane Palmeira perdeu um Iho eNirfions.
tinha 5 anos e foi vitima de um céncer de carealac
No mesmo ano Giane engravidou novamente e n
Maria Eduarda. A menina foi submetida ao testé\ d
para deteccdo da mutacdo associada ao deserteolv
do tumor de cortex adrenal e o resultado foivposit
Com essa informagédo em maéos, a familia passou ¥riglty F. Barbosa tem 11 anos e era consighenadiadni -
0 acompanhamento médico orientado pelo projetpettss professores. Chegou a ser medicada ectaveivere
Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Principe8 EeidQfbm os efeitos colaterais dos remédios por uerfumto.p
a noticia. Maria Eduarda também estava deseovolveis Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Principe
tumor. Mas no caso dela, como o diagnosticeduiepreliangéstico: Ynglity é superdotada. O diagndstioado
uma cirurgia resolveu o problema. Sem quimisi&magas orientou a conduta da familia e de professonesleacio
internacdes e sofrimento, a garota cou livrexdercBioje pode ser suspensa. “Se existissem mais institateste
faz acompanhamento periddico apenas para cor@soleo Brasil o pais seria melhor, porque hoje maiteasc
esta livre da doenca. “Esse foi 0 gol mais béteté.dUmn&o sdo entendidas e tratadas adequadament&a si
verdadeiro gol de placa”, considera Giane. 0 pai de Ynglity, José Valdeci B. Santos.

Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Principe



Campanha de Marketing:

A campanha de marketing desenvolvida gratuitamente
pela JWT para disseminar o Projeto Medalhas contou
com personagens ilustres. O escritor e ativigta pol
irlandés, Dom Mullan, proporcionou a aproximacéio do
Complexo Pequeno Principe com o autor da ma#r Jefe
da histéria das Copas, o goleiro inglés GordsjgBank
defendeu uma cabecada a queima roupa de Pek na Cop
de 1970.

Banks estrelou o Ime publicitario do Projeto hésdal
Dirigido pelo brasileiro Felipe Figueiredo, utaaraine,

0 Ime mostra Gordon Banks, hoje aos 70 anosd®a ci
de Stoke-on-Trent, na Inglaterra, no estadiowotitte
onde o goleiro atuou — o0 Stoke City FootballGloliaclo

da estatua erguida em sua homenagem. No depoirnento,
ele fala com arrependimento sobre sua importastie cle
no jogo que terminou com vitéria brasileira pdr. 1 a
“Naquele dia eu consegui parar 0 maior jogaddode t
0s tempos. Muitas pessoas se orgulham daquel&defes
eu soubesse que aquele gol seria tdo importantéihoj
teria defendido aquela bola. Desculpe, Pelé@ddéscul

As campanhas de marketing do Programa Golsapela Vid
contam com o apoio das seguintes empresas:

Lo

8.1 Desa o de viabilizar pesquisas no Brasil J CINE L ZIVIANI

FOTOGRAFIAS

' Fazer pesquisas no Brasil € um grande desaos, pdésmedalhas foram colocadas no mercado em dezembro
recursos sao escassos. Para viabilizar o desamteolde 2007 e ao longo de 2008 uma série de eventos
dos estudos, o Instituto de Pesquisa Pelé Pebnogme Flisseminou o projeto, impulsionando a comunidade a
estabelece convénios e parcerias com divetsgdesstiapoia-lo. Os recursos que estdo sendo captados com a
de incentivo a ciéncia e tem ainda um grandeapoiaehda das medalhas estdo nanciando as pesquisas em
Edson Arantes do Nascimento, o Pelé. desenvolvimento.

Além de emprestar seu nome ao Instituto, Pelé éadmios de apoio ao Projeto Medalhas: o
a instituicdo a sua marca para o desenvolvimento de _ .. :
projetos para arrecadacéo de fundos. Dessavaniciati 620 10 Pasteis

surgiu o Programa Gols pela Vida, uma plataforria g@duetel Capoani g
projetos de captacao de recursos, que tem cogi@prim Crystal Fashion ’ ~

grande acao o Projeto Medalhas. E Dia Mundial da Pizza - Pizzaria Baggio

] E Festa Disco Anos 80 - Instituto Maurino \ eiga' -
Gols que salvam vidas E Jantar Armazém Italiano :

O Projeto Medalhas transformou os 1.283 gols dé& péaitar Restaurante Boulevar
em medalhas nas séries ouro, prata e bronzed&soduzJantar Restaurante Divino \
pela Casa da Moeda do Brasil, cada medalha refefe-keilio Bene cente do Antiquério José Machado

um gol feito pelo craque ao longo da sua carreiralE Leildo no Coritiba Football Club h

A venda das medalhas é o primeiro projeto darrograMacarronada dos Artistas

Gols pela Vida, que por um periodo de dez anés Wjoque Solidario — Mangiare Felice
colocar no mercado produtos e propostas de apbio\@ite dos Chefs

nanciamento as pesquisas relacionadas as doéndgaisoada — Feijoada com Humor

da infancia. E Vocé no Palco

14

Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Principe
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8.2 Pesquisas em andamento:

d Diagnostico e tratamento precoce do d Transtornos cognitivos e comportamentais

tumor de cortex adrenal (TCA): de criancas e adolescentes: aspectos
170 mil criangas e 8 mil parentes resultando em [7sicologicos, pedagogicos, neuroendocrinos,
casos de TCA desde o langamento em 2005.  genéticos e neuroquimicos:

O objetivo desta pesquisa é testar a hipotese de que
existe uma correlagéo entre os transtornos amynitiv

e comportamentais, alteracfes neuroquimicas e
micronutricionais em um grupo de criangas com o
diagndstico de alguns dos principais transtornos.
stdo sendo bene ciadas cerca de 600 criancas da
e municipal de ensino de Curitiba.

Lancada em 2005, a pesquisa foi sendo estdaodita de
escalonada a todo o Parana até atingir 170npdsea

8 mil familiares em 2008. Foram diagnosticadassste
desde o inicio da pesquisa, que disponibilizméans
nascidos um exame gratuito de DNA para identi ¢
mutagdo que esté associada ao desenvolvimento d
tipo de tumor. As criangas que apresentaram amutag
receberam acompanhamento médico e psicossodgbesquisa conta com apoio econdmico das seguintes
periddico com o objetivo de fazer ainterveniggaair  instituigoes:

imediata, caso o tumor se desenvolvesse, redisaindo
o0 indice de mortalidade infantil. Trés A faitianta
também passa a ser pesquisada para colaborar com
entendimento dos pesquisadores sobre os motivos GueSecretaria do Estado do Parana da Saulde;
levam o Paran& e S&o Paulo a ter uma incidéncia tao : - . :
elevada desse tipo de cancer, cerca de 15 vazes mai Prefeltu[a .Mun|C|paI de Curitiba, Secretaria da
do que o restante do mundo. Em 2007, foram triadas Educacao;
cerca de 150 mil criangas. Destas aproximad@@ente &4 CNPq;
apresentaram a mutac&o e foram encaminhadas para
acompanhamento periddico. E

E Secretéaria do Estado do Parana da Ciéncia e
(;I'ecnologia e Ensino Superior SETI;

Fundacao da Universidade da Califérnia Los
Angeles;

d Projeto FISH na diagnose de leucemia d Projetos de pesquisa em doencas

aguda em criancas: infecciosas.

Cerca de um terco dos casos de neoplasias gediatriss doencas infecciosas sdo uma das principaidecausa
sdo leucemias, e a leucemia linféide aguda (LL3%jto em criancas menores de 5 anos de idade em tod
representa a grande maioria deste grupo. A técnicanundo. Os projetos de pesquisa nessa linha estuda
FISH (hibridizac&o in-situ por uorescéncia) € ums aspectos clinicos, epidemiolégicos e moleculares
instrumento potente na identi cacdo de fatoresdas doencas causadas por bactérias, fungosra virus
prognésticos, sendo um auxilio importante para @cém-nascidos e criancas, visando a aquismarsde n
médico na escolha da terapia mais adequada pamanhecimentos sobre as doencas e 0 desenvolvimento
cada caso. O objetivo desta pesquisa é a criacaaddaovas metodologias para diagndstico quegauxiliar
testes de FISH mais econbmicos que permitanmo tratamento precoce das infeccoes.

acesso da populacéo a esta importante tecnologia. A
pesquisa conta com o apoio nanceiro da Fundacéao
Araucaria.

Estudo da expresséo, da atividade e da
funcao da QSOX em linfoblastos:

A leucemia linfoblastica aguda é uma das doencas
neoplésicas que mais afetam criangas. O foco deste
trabalho é buscar conhecimentos sobre a biologia
das células leucémicas e desenhar padrdes de
comportamento metastatico em animais experimentais
para, com base nestes dados, tracar parametros
de comparagdo com as observagfes em pacientes
humanos. Estes dados, associados aos prognésticos
obtidos quanto as alteragdes prévias a expanséo
clonal das células, podem ser Uteis para a rdelhora
entendimento desta doenga. O projeto € nanciado
pelo CNPq.
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d Imunoterapia na Oncologia Pediatrica: d Outros projetos em desenvolvimento:
Projeto 1:Aplicacdo de células NK haploidénticas eria  Efeitos Funcionais da terapia autéloga de células-
criancas com leucemia aguda mieloblastica. tronco da medula 6ssea (CD45+ e CD 34-) no trauma
raquimedular agudo nos murinos: sedentarios e

Projeto 2: Transplante de células tronco hematopoiéticas treinados fisicos:

haploidénticas com deplecado dos linfécitos areascri

com neoplasias hematolégicas de alto risco. E Resisténcia bacteriana em ambiente hospitalar;

A leucemia miel6ide aguda é um dos tipos tumorais Lesdo e regeneracao de pele;
mais freglientes em criancas e normalmente a taxa I(:ie
cura é baixa e o nimero de recidivas é altod® gran
obstaculo no tratamento de tumores é a resisténcia Patologia renal e biotecnologia das toxinas da
das células tumorais a acao do sistema imun@logico. aranha marron.
imunoterapia anti-tumoral representa uma excelente

alternativa terapéutica para o tratamento da LMA, e

pode ser associada a outros tipos de tratamentos. A

células NK tém a propriedade de reconhecimento das

células tumorais e acao citotoxica. Assim, aeirapiaot

com células NK representa uma nova alternativa para

tratamento de LMA em criangas, bem como para evitar

as recidivas tumorais e complicacdes pos-trassplant N

Neuropatologia;

ParceiroStartners:
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10 Pastéis
ADVB - PR
Amil Assisténcia Médica

Antiquério Alberto José
Machado

Armazén ltaliano
Cafeeira Curitiba
Capoani Curitiba

CCVB - Curitiba Convention
Visitors Bureau E

Charutaria Tesouros de E
Cuba

Churrascaria Devon's E
Clube Atlético ParanaenseE
Clube Curitibano

Coritiba Foot Ball Club E
Cummins Brasil E

DataProm Equipamentos e-
Servicos de Informatica

Deir6 Cine TV
Editora Abril
Enox

Estacdo - Ibmec

Expand Curitiba - DOP
Cucina

Fabiano Marcolini

FAE Business School
Floricultura Agaphantus
Furukawa Industrial S.A
Futebol News

Gazeta Esportiva
Graciosa Country Club
Gra ca Capital

GVT

Helisul Taxi Aéreo

Hotel Bourbon

Hotel Four Points Sheraton

mmmimTimTImMmimm

m mmmmm

mmmmimimimimimimMmm

Hotel Radisson E
Ibiza

Instituto Maurino Veiga ¢
Itaytyba Eco Turismo E

Ital BBA

Johanna Di Bernardi
Jornal Gazeta do Povo
Joy Perine

JWT

Laborat6rios Bbraun
Leticia Krause

Ponto Frio

Rede Paranaense de
Comunicacao

Renault do Brasil
Restaurante Bar Curytiba

E Restaurante Bologna

Restaurante Boulevard

Restaurante Churrascaria
do Contorno

Restaurante Edvino
Restaurante Tartine
Revista HSM Management
Revista Placar

Revista Top View

Revista Veja

Revista Venda Mais
Risotolandia

Rossana Lazzarotto Eventc
Especiais

Rotary Clube

Sala VIP
Schimmelpfeng Chocolates
Shopping Crystal Plaza
Site Descubra Curitiba
Site Hagah

Site IG

Soft Cine Video

Spaipa

Stella Winnikes

Taco El Pancho

Terry Producdes

Tribunal de Contas do
Estado do Parana

WellStream do Brasil
Xiquita Moda Infantil

)S

8. Pelé Little Prince
Research Institute

ly after three years of its implementation,

is already possible to ensure that the
researches developed at the Pelé Little Prince
Research Institute have been transforming
and saving lives.

In 2008, the rst cases of children with the
adrenal cortex tumor which had been followed
up at the research project released in 2005 came
up. This project made the accomplishment of
a DNA test in 170 thousand children born at
public and private maternities of Parana along
two years available.

Through this test, it was possible to identify
children who had some genetic change
which is related to the development of
the adrenal cortex tumor, and offer them
periodic medical follow up, so that they
could undergone an early treatment in case
the tumor shows up.

In 2008, three children were early diagnosed
and had the tumor removed surgically. In
the three cases, it was not necessary the
chemotherapy treatment and the children’s
health condition is excellent.

In the project which investigates
neurocognitive and behavior disorders among
the city public school system students, more
than 270 children have started to receive
multi-discipline treatment, many times
resulting in diagnosis adequacy .

Pelé Little Prince Research Institute was

created in 2005 to develop researches i '
the basic and clinic areas, with the mission i
of raising the cure percentage of complex] |
diseases in children and adolescents. '

Throughout 2008, besides the adrenal cor
cancer research, there were other 33 projec
developed, involving 33 researchers in t
following areas:

d Pediatric Types of Cancer

d Neurocognitive and Behavior Disturbs

d Geomedicine

d Cellular Therapy and Biotechnology i
Regenerative Medicine

d Infectious Diseases in Pediatrics

d Complex Diseases

Another important contribution from the Pel¢
Little Prince Research Institute is the gradu
studies. The researchers of the Institute fol
the board of Masters and Doctors at th
Post-Graduation Program Stricto Sensu
Biotechnology Applied to the Health of Child
and Adolescents, from the Little Prince Colle
The program was approved by Capes in 2007
a score of 5, and the classes started in 2008

Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Principe

At the same time, the researchers’ tea
published 28 articles in magazines 3
journals from Brazil and other countries|
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_ 8.1 Challenge of enabling researches in Brazil
Transformed Lives:

Two stories illustrate the Power of Doing researches in Brazil is a big challenge,
transformation which the researches due to the lack of resources. To enable the ; N
provide in the life of children and development of studies, Pelé Little Princelvlarke':Ing Campalgn'

adolescents. Giane Palmeira lost a sonResearch Institute establishes agreementsyy, 5y eting campaign developed
in 2006. Vinicius was 5 years old and &nd partnerships with many institutions of

was a victim of adrenal cortex cancer. incentive to science and has an ever bigger
At the same year, Giane got pregnant Supporter: Edson Arantes do Nascimento, spread the Project Medals counted

without any costs by JWT to

again and Maria Eduarda was born. ThePelé.
litde girl was submitted to the DNAeSt, pegjqes naming the Institute, Pelé assignedpolitical writer and activist Dom
his trademark to the development of projects Mullan provided the proximity
for fundraising. From this initiative, the panveen Little Prince Complex with

in order to the detection of the mutation

associated to the development of the
adrenal cortex tumor, and the result
was positive. With such information in

program Goals for Life was born, a platform
of fundraising projects, which has as its rst

hands, the family started to have the big action the Project Medals.

medical follow up guided by the project

from the Pelé Little Prince ResearchGoals that save lives

on important figures. The Irish

the author of the greatest save of

the Soccer Cup history, the English
goalkeeper Gordon Banks, who
defended a headed ball towards

8.2 Ongoing Researches: d Research Projects in
, , infectious diseases.
d Diagnosis and early treatment of the adrenal cortex tumor (ACT )ihe infectious diseases are one of the
170 thousand children and 8 thousand parentsngsnl? ACT cases since the releasenain causes of death in children below 5

in 2005. years old around the world. The research

Released in 2005, the research had been extended in a scaled way to the wholBSI§IS in this area study the clinical,
of Parana until it reached 170 thousand children and 8 thousand family membefPiflémiologic, and molecular aspects of
2008. Seven cases have been diagnosed sincentiaghegthe research, which the diseases caused by bacteria, fungi
made available to the newborn a free DNA examtiyichutation that is associated 2Nd viruses in newborns and children,
to the development of this type of tumor available. The children who presented ¥{RIRY the acquisition of new knowledge
mutation received medical and psycho-social periodic follow up aiming the immed@3@4!t the diseases and the development
surgical intervention, in case the tumor developed, thus reducing the child morjf¢W methodologies to diagnose which
rate. The child’s family also starts being obsenalthborate with the understanding Wil help in the early treatment of the
of researchers about the reasons that take Parana and S&o Paulo to have suctfigHons-

incidence of this type of cancer, about 15 times higher than the rest of the wgrld

2007, about 150 thousand children were screened. From these, about 400 pares"m‘n notherapy atthe

nt .
the mutation and were taken to periodic treatment. Sea'amc Oncology:
Project 1: NK haploidentical cells

d Cognitive and Behavior Disorders in Children and Adolescents: application in children with acute

Institute. In 2008 there came the news. The Project Medals transformed the 1.283
Maria Eduarda was also developing goals scored by Pelé into gold, silver, andthe bottom corner from Pelé in the
the tumor. Butin her case, as she hadbronze medals series. Produced by theCup of 1970.

an early diagnosis, a surgery solved Brazilian National Mint, each medal refers

the problem. Without chemotherapy, to a goal scored by the sportsman throughout Banks starred the Im of the Project

long-term admissions, and suffering, his career. Medals. Directed by Felipe Figueiredo,

the girl got rid of the cancer. Today, ) ) ) .
she has periodic follow up only for The selling of the medals is the rst project of from Cine producers, the Im shows

controlling, but she is free if the disease. the Program Goals for Life, which, for ten yearsGordon Banks, today 70 years old, at

“This was the most beautiful of Pel¢’s Will put products and proposals of support gioke-on-Trent city, in England, at

oals. A genuine plate goal”, considers@nd nancing to the researches related to .
9 g pated childhood diseases in the market. the stadium where the goalkeeper
worked with his last team — the o

Ynglity F. Barbosais 11 years old and' "€ medals were put in the market in o\ . i Football Club — and next
was considered hyper active by her December 2007, and throughout 2008 a y

teachers. She was even medicated anderies of events disseminated the Project!O the statue built in his honor. At

had to live with the medication side @mong the community of the city of the the testimony, he talks in a regretful

effects for a long time. At the Pelé Little CUritiba, bolstering this same community to \yay about his important defense

Prince Institute the diagnosis: Ynglity SUPPOrtit. The proceeds of the selling of the at the game which ended with a

is gifted. The correct diagnosis guidedMedals will be addressed to the researches =~ ~ *"" .

the family and teachers’ attitude, and Under development at the institute. Brazilian victory 1 to 0."On that day
| could stop the greatest player of all

the medication could be put on hold. sypporting Events to the Project Medals:
times. Many people would be proud

“If there were more institutes like this . _
in Brazil, the country would be better, £ 10 Pasteis Action of that defense. If | had known how
important that goal would be today,

because today many children are not E  Cocktail at Capoani
understood and treated correctly”, i o

I wouldn’t have saved it. I'm sorry,
Pelé. I'm sorry...”

Giane.

summarizes Ynglity's father, José Crystal Fashion

Valdeci B. Santos. E World Pizza Day - Pizzaria Baggio

E 80's Disco Party - Maurino Veiga

Institute The marketing campaigns of the

Program Goals for Life count with the
support of the following companies:
JWT, Cine and RPC.

Dinner at Armazém ltaliano
Dinner at Boulevar Restaurant
Dinner at Divino Restaurant

m m m m

Bene cent Auction of Antiquarian
José Machado

Auction at Coritiba Football Club
The Artists Spaghetti

Solidary Gnocchi — Mangiare Felice
The Chefs’ Night

Risoada — Feijoada with Humor
You on stage

fg/m m m m m m

A

d ASH Project in the diagnosis of acute leukemia in children:

psychological, pedagogical, neuroendocrine, genetic and neuro- mieloblastic leukemia.

chemical aspects: Project 2: Haploidentical hematopoietic
The objective of this research is to test thenlegothat there is a co-relation between stem cells transplant with lymphocyte
the cognitive and behavior disorders, neuro-chandaaicro-nutritional changesin T depletion in children with high risk
a group of children with the diagnosis of some of the most important disorders. Ahentatological neoplasia.

600 children from the municipal teaching system of Curitiba are being bene ted._l_he acute myelid leukemia is one of the

most frequent tumor types in children,

. . . 1e cure rate is usually low, and the
Science and Technology State Department of Parand and Graduate Studleszﬁlg,l'ltt!]Er of relapses is high. The major
obstacle in the tumor treatment is the
resistance of the tumor cells to the
immunologic system action. The anti-
tumor immunotherapy represents an
excellent therapeutic alternative to the '
AML, and can be associated to other{ H
types of treatment. The NK cells have,

Around one third of the pediatric neoplasia cases are leukemia, and the acute lymtgl{el?%'operty of recognizing the tumor

leukemia (ALL) represents the major part irotlyis §he FISH technique (hybridizatioqmr:uig(tjhgﬁg;o\fvli(t:lﬁ\lzcéglr; r-le—gtj:s,.et:
in-situ by uorescence) is a powerful instrumetitaridenti cation of prognostic a new alternative to the AML treatment
factors, being a very important help to the doctor in choosing the most approprilﬁl?%h”dren as well as avoiding the
therapy for each case. The objective of this research is the creation of more ecopométr: relabses and after-transplant
FISH tests that allow the Access to the population for this important technology. e

research counts on the nancial support from Araucéaria Foundation.

The research counts on the economic support of the following institutions:

Health State Department of Parang;

Curitiba City Hall, Education City Department;

m m m m

CNPq (National Counsel of Technological and Scienti c Development);

E University of California Los Angeles Foundation;

complications.

Expression, activity and QSOX function Studies in Iymphoblastg: Other projects under

The acute lymphoblastic leukemia is one of the neoplasia diseases which affect ch%gﬁlopment
the most. The focus of this work is to search for knowledge about the biology ofithe-unctional effects of the autologus
leukemic cells and draw metastic behavior patterns in experimental animals to, basetf€rapy of the bone marrow ste
on these facts, nd comparative parameters with the observation in human patients. Cells (CD45+and CD 34-) in the acu
These pieces of information, associated to the prognostics obtained as for the previodi@chimedullary traumain the murine:
changes to the cloning expansion of the cells, can be useful to the improvement of th§edentary and physically trained;
understanding of such disease. The Project is nanced by CNPq (National Coungel 8fcteria resistance in a hospita
Technological and Scienti ¢ Development). environment:

Lesion and skin regeneration;
Neuropathology;

Kidney pathology and biotechnolog
of the toxins from the Brown-
spider.

Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Principe
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Lt A consolidagéo da responsabilidade
socioambiental do Pequeno Principe em 2008 teve
como um dos seus destaques a intensi ca¢ao do
engajamento do publico internd]

"The consolidation of the socialenvironmental weggbility of

Pequeno Principe in 2008 had, as a highlight, ntense engagement of
the internal staff.”

Balanco Social 2008

1 - Identi cacéo / Identi cation

Nome da instituic@anktitution's Name:

Associacao Hospitalar de Protecdo a Infancia Dr. Raul OarReit@Arneiro Hospital Association of Childhood Protection
Tipo / Categoridype / Category

Organizagéo do Terceiro Satard Sector Organization

Natureza juridica égal Nature[x] associacdadsociation[ ] fundagaofbundation
Sociedade sem ns lucrativescietynon pro t?[x] sim ¥es[ ] ndo ho
Isenta da cota patronal do INf&s from the patronal quote of the IN85SIim Kes[ ] ndo ho

Possui Certi cado de Entidade Bene cente de Assisténcia Sociab(B&Em8S)istitution have the certi cate of Social Assistente Bene cient Entity?
[ x] sim Kes[ ] ndo No - Possui registro neshegistered ai:x] CNAS [ ] CEAS [ ] CMAS

De utilidade public&dtity of public utility(x] sim §es[ ] ndo ho
Se sim K yes [X] federalféderal [X] estadualstate [x] municipalrunicipal
Classi cada como OSGIR¢si ed as Civil Society Organization of Public I(ier&i90/991aw 9790/997? [ ] simyes [x] n&o ho

2 - Origem dos recursosProvenance of resources Valor (miIZSe(:ﬁs) Valor (mil2 r?e?:is)

Value (thousand reais) Value (thousand reais)
Receitas TotaiZdtal Revenues 79.621 100% 66.438 100%
a. Recursos governamentais (subvengéeshmhental resources (subventions) 3.312 4.2% 1.647 2,5%
b. Doagdes de pessoas juridicaghnies doantions 7.595 9.5% 3.016 0.3%
c. Doacgdes de pessoas fisisdisiduals donations 368 0,5% 196 0%
d. Contribui¢cbesdntributions 0 0% 0 0%
e. Patrociniosponsorships 101 0.1% 60 0% y
f. Cooperacdo internacioriafefnational cooperation 0 0% 0 0% ! :
9. Prestacio de senvios efou venda de produtos G175 eiew s 69 |
h. Outras receitastfier revenues 3.070 3,9% 2.274 3.4%

2008 2007

3 - Aplicacéo dos recursosResources applications Valor (mil reais) Valor (mil reais)

Value (thousand reais) Value (Thousand reais)
Despesas Totai®fal expenditures 77.859 100% 66.983 100%
2 Projetos,programas e agdes sosjls (exclundo pessoa) 1.159 1% 108 106%
b. Pessoal (salarios + beneficios + encargos) 31.226 40.1% 27.886 41.6%

Personnel (salaries + bene ts + incumbencies)

C: Despesas diversas (somaldrio das dospesas abalro) ssate ssak 37999 568w
Operacionaiperational 40.868 52.5% 35.205 52.6%
Impostos e taxagtomes and taxes 97 0.1% 79 0.1%
Financeirasrancials 2.818 3.6% 1.639 2,5% B
*Capital (méquinas + instalacdes + gquipamentos) 0 0% 0 0% %
*Capital (machinery + installatuons + equipments) %
Outras (que devem ser discriminadas conforme relevancia) 1.691 2204 1.076 1.6% | &

other (which must be discrimanated according to the relevance)
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a. Alimentacaddod 2.910 3.6% 2.356 3.5% 3.055
b. Educaga@ducation 0 0% 0 0% 0
c. Capacitacdo e desenvolvimento pro ssional

Quiali cation and professional development 68 0,1% 84 0,1% 1
d. Creche ou auxilio-creche

Day care or support to day care 791 1,0% 820 1.2% 830
e. Saudehkalth 395 0,5% 304 0,5% 414
f. Seguranga e medicina no trabalho

Security a%d labor medicine 355 0,4% 297 0.4% 372
g. TransportarAnsportation 1.076 1,4% 1.067 1,6% 1.129
h. Bolsas / estagiasdlarships / internships 3 0% 35 0,2% 3,5
i. Outros dther 211 0,3% 349 0,5% 222
Total - Indicadores sociais internos 5.809 7.3% 5.312 8.0% 6.099

a. Atendimentos Ambulatoriais
Outpatients assistances

R$8.563.014

N° criangas
bene ciadas: 294.614

n° of bene ted children:

R$ 8.038.000

N° criangas
14,2%  bene ciadas: 262.116  11,5%

n° of bene ted children:
262.111

R$ 8.991.164

b. Internagdesdmissions

294.614
R$ 49.849.045 R$ 45.501.000
Ne° criangas N° criangas

bene ciadas: 24.555

n° of bene ted children:

82,7% bene ciadas: 23.564 65,5%

n° of bene ted children:

R$ 52.341.497

24.555 23.564
R$ 647.133 R$ 576.000
N° criangas N° criangas
c. Familia Participantatrticipant family program bene ciadas: 20.388 1% bene ciadas: 13.680 0,8% R$ 679.489
n° of bene ted children: n° of bene ted children:
20.388 13.680
R$203.805 R$ 220.000
. N° criangas N° criangas
d. Voluntariadovblunteering bene ciadas: 24.555 0.3% bene ciadas: 23.564 0,3% R$ 213.995
n° of bene ted children: n° of bene ted children:
24.555 23.564
R$316.229 R$ 317.000
N° de pessoas N° pessoas bene ciadas:
e. Casa de ApoiBupport house bene ciadas: 9.312 0,5% 8.951 0,4% R$ 332.040

n° of bene ted people:

n° of bene ted people:

8.951
N/A* N/ N/A* [ N/I N/A* [ N/I
) N° pessoas N° pessoas bene ciadas:
f. Campanhascampaigns bene ciadas: 220.000 220.000
230.000
n° of bene ted children: n° of bene ted children:
220.000 220.000
R$ 791.000 R$ 827.000
Gt ¢t (2 S N° criangas N° criangas
. Centro de Educacéao Infanti i . i .
g Center for children e%ucation bene ciadas: 77 1,3% bene ciadas: 100 1,2% R$ 830.550
n° of bene ted n° of bene ted children:
children: 77 100
R$ 166.284 R$ 185.000
N° criangas N° criangas
h. Educacéo e Cultugaidcation and culture bene ciadas: 5.772 0,2% bene ciadas: 4.936q 2o, R$174.598
n° of bene ted children: n° of bene ted children:
5.772 4.936
Valores totaisTbtals R$ 60.536.510 100,5% R$ 54.655 78,7% R$63.56
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6 - Outros indicadores Other indicators 2008 2007~ Mmetas 2009

N° total de alunos(as)°/of students 547 458 656

N° de alunos(as) com bolsas integvais tudents with integral scolarship 127 86 140
Valor total das bolsas integraistal amount of the integral scolarship R$ 544.012 R$ 356.316 R$ 600.000
N° de alunos(as) com bolsas parti@és étudents with partial scolarship 200 156 220
Valor total das bolsas parci@igal amount of the partial scolarship R$ 307.915 R$ 224.384 R$ 340.000
Ne de alunos(as) com bolsas de Iniciagéo Cienti ca e de Pesquisa 5 2 -

N° of students with scolarship for scienti c initiation

el el A A A
7 - Indicadores sobre o corpo funcionabtaff indicators 2008 2007 ~ Metas 2009/

N° total de empregados(as) ao nal do periddd émployees by the end of the period 1.637 1.653 1.580

N° de admissdes durante o perilielof/admissions during the period 463 513 0

N° de prestadores(as) de serMtofkervice providers 250 500 260

2 de erpregados(as) aciya de 45 anos 18.5%
N° de mulheres que trabalham na institulaaf wwomen working iwithn the institution 1.422 1.413 1.400

% de cargos de che a ocupados por mulreswWomen lling leadership positions 87% 86% 88%
Idade média das mulheres em cargos de elverage age of the women in leadership 34 33 35
positions »
Salario médio das mulher@gefage wage of the women R$ 889 R$ 927 R$ 8 .
Idade média dos homens em cargos de chemagde age of the men in leadership positions 39 38 4(? —"
Salario médio dos homeRserage wage of the men R$ 932 R$ 950 R$ 940 4
mgtgﬁigﬁgros(as) que trabalham na institiNg@bblack people working within the 144 155 150 -
% de cargos de che a ocupados por negro%(ashlack people lling leadership positions 3.6% 3% 3.6%
llg;(i?smsggiggﬁs(as) negros(as) em cargos derebrge/age of the black people lling 48 37 40
Salario médio dos(as) negrosfasjdge wage of the black people R$ 1.025 R$ 1.025 R$1.050
mgtﬁiueﬁg;ancos(as) que trabalham na institdigabchucasian people working within the 1.493 1.385 1.480
Salario médio dos(as) brancosfas)aye wage of caucasian people R$ 988 R$ 980 R$ 990
N° de estagiarios(asly bf interns 166 274 160

N° de voluntarios(ay°/of volunteers 456 380 460

N° portadores(as) necessidades espReigishandicap employees 72 47 80
Salario médio portadores(as) necessidades espetigjs Wage of handicap employees R$ 755 R$ 595 R$ 760

metas 2009 /

8 - Quali cacéo do corpo funcional Quali cation of the personnel 2008 2007 e
N° total de docenteFdtal N° of teachers 32 26 32
N° de doutores(asl bf PhDs 2 2 4
N° de mestres(asy bf Masters 7 7 10
N° de especializados(8$pf specialists 17 n 14
N° de graduados(as) éf graduated 6 6 4
Ne ot de funciondriostas) o corps téenicg ¢ admpisirtivo 1233 1653 1.225
N° de pds-graduados (especialistas, mestres e dowtorestigraduated 60 35 63
(specialists, masters and PhDs)
N° de graduados(as) éf graduated 212 260 220
N° de graduandos(a$) ¢f undergratuates 65 200 57
N° de pessoas com ensino m&diaf people with high school 802 980 800
N° de pessoas com ensino fundamantaflgeople with complete primary school 59 300 55
N° de pessoas com ensino fundamental incompleto 35 34 30
N° of people with incomplete primary school
N° de pessoas nao-alfabetizadast illiterate people 0 0 0
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9 - Informacgdes relevantes quanto a ética, trangpaia e responsabilidade social 2008 Metas 2009
Relevant information related to ethics, transparence and social responsibility Goals 2009
Relacéo entre a maior e a menor remunergatioh between the highest and the lowest wage 23 22

5% por indicagdo
95% por selecao
L , o ) concurso
O processo de admisséo de empregadosasprédess of admission of personnel is:

5% indications
95% selection
of cial examination

5% por indicacéo
95% por selegéo
concurso
5% indications

95% selection
of cial examination

A instituicdo desenvolve alguma politica ou a¢dlorigacdo da diversidade em seu quadro fthcional [x] sim,
institucionalizada

Does the institution develop any policy or action of diversity valorization in its personnel board? Yes, institutionalized

[x] sim,
institucionalizada
Yes, institutionalized

[X] portadores(as)

de necessidades
especiais
Handicap people

Se “sim” na questéo anterior, qual?

If yes in the question above, what are the actions?

[X] portadores(as)

de necessidades
especiais
Handicap people

A organizacdo desenvolve alguma politica ou agHordmcéo da diversidade entre alunos(as)

elou beneficiarios(as)? [X] sim,

institucionalizada /

s ’ . . . o -Yes, institutionalized
Does the organization develop any policy or action of diversity valorization between students and/or bene cianea?

[x] sim,
institucionalizada
Yes, institutionalized

[x] portadores(as)
de necessidades
especiais

Se “sim” na questéo anterior, qual? Handicap people

If yes in the question above, what are the actions? [x] cotas sociais no

ensino
Social quotes of
education

[x] portadores(as)

de necessidades
especiais
Handicap people

[X] cotas sociais no

ensino
Social quotes of
education

Na selecéo de parceiros e prestadores de sigvigs &ticos e de responsabilidade sociakataimbi = .
¢ P P p [X] séo sugeridos
In the selection of the partners and service providers, ethical criteria and social responsibility and environmental? Suggested

[x] s&o sugeridos
Suggested

[x] ocorre em nivel

de che a
Occurs in leadership
level

A participacéo de empregados(as) no planejamento da instituicao

The participation of the employees in the planning of the institution:

[X] ocorre em nivel

de che a
Occurs in leadership
level

Os processos eleitorais democraticos para escolha dos coordenadores(as) e diretores(as) da Or%méﬁgé&rrem

The democratic election process for choosing the coordinator and directors of the organization: Doesn't occur

[X] ndo ocorrem
Doesn’t occur

[X] ensino e [x] ensino e pesquisa
pesquisa teaching and research

teaching and research

A instituicdo possui Comissdo/Conselho de Etica para 0 acompanhamento de / . B
The institution counts on an ethical Comission/ Council that follows: [X] experimentagao
animal / vivissecgao
Animal
experimentation /
vivisection

[X] experimentacao
animal /
vivissecgéo
Animal
experimentation /
vivisection

10 - Outras Informagdes®ther Information

1 - Atuagéo: O Complexo Pequeno Principe € formado pelo Hospital Pequeno Principe, Hospital de Criangas César Pernetta, Faculdades Peq
Principe e Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno Principe. E mantido pela Associacdo Hospitalar de Protecéo a Infancia Dr. Raul Carneiro, uma
sem ns lucrativos. Nos seus dois hospitais, 0 Compelxo destina cerca de 65% da sua capacidade de atendimento aos pacientes do Sistema L
Saude (SUS).

Actuation: The Little Prince Complex comprises the César Pernetta Childrens Hospital, Little Prince Hospital, Little Prince University and the Pelé Pequeno Principe
Institute. Its maintained by the Dr. Raul Carneiro Hospital Association of Childhood Protection, a non-pro t organization. In its two hospitals, the complex devotes ab
65% of its assistance capacity to the patients coming from the Public Health System.

2 - Missao da Associacédo Hospitalar de Protecéo a Infancia Dr. Raul Carneiro: “Proteger a crianca e o adolescente por meio da assisténcia, dc
da pesquisa e da mobilizagéo social, fortalecendo o nucleo familiar”

Mission Statement: “To protect children and adolescents throughout health assistance, teaching, research and social mobilization, strenghtening the family basis”

3 - Projetos, acOes e contribuicbes para a sociedade: As campanhas de mobilizagdo social desenvolvidas pelo Complexo contam com parceri:
patrocinios, motivo pelo qual ndo séo apresentados valores. Em 2008 foram desenvolvidas as seguintes campanhas: Projeto Vida Contra o C:
Aids, Pra Toda Vida - A Violéncia Nao Pode Marcar o Futuro das Criangas, Dia Mundial da Saude, 8 Jeitos de Mudar o Mundo e Fibrose Cistic

Projects, actions and contributions to the society: The campaigns of social mobilization developed by the Little Prince Complex counts on the partnerships and
sponsorships, reason why we don’t show the mount of money. In 2007 the following campaigns were developed: Project Life — Against Aids and Cancer, Throughot
The violence cannot scar the future of our children; World Health Day, Eight ways to change the world and Cystic Fibrosis.

Esta associag¢&o nao utiliza méo-de-obra infantil ou trabalho escravo, ndo tem envolvimento com prostituicdo ou exploragéo sexual de criangas
adolescentes e ndo esta envolvida com corrupgdo. Nossa associagdo valoriza e respeita a diversidade interna e externa.

This association does not use children work force, does not have any kind of involvement with prostitution or sexual exploitation of children and adolescents and its
involved with corruption. Our association values and respect the internal diversity.
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Lk  E preciso cuidar da sustentabilidade da
organizagao para continuar viabilizando o acesso
a um servico de saude de qualiddde.

"In order to keep delivering the best health ssyive must take
care of the organization sustainability. ”

Comentérios sobre o Balanco
Financeiro 2008

s Demonstrac6es Contabeis de 2008, auditada
UDIPLAN AUDITORES INDEPENDENTE
levar em consideracdo a evolucdo da correlac3
indicadores operacionais (pacientes atendidoscids,
cirurgias, etc.) e com sua relacdo com a demons
dos resultados, evolugcéo patrimonial e uxo de ¢
Ainda, é importante a permanente comparacao ¢
numeros de 2007 para melhor compreender a din
do Complexo Pequeno Principe.

Destacam-se nos Ativos, a indicacéo de Aplicaigdesds

no valor de R$ 7 milhdes, montante depositadatam

especificas cuja movimentagdo segue rigidasleeg
uso. Este recurso € proveniente de renUnciadiczdlo

na Demonstracdo de Resultados na rubrica “Cagta
Recursos — Campanhas Iniciativa Privada.” Nzathopl
0s bens de operacgédo evidenciam grande cresciveaoto
das Edi cacOes e Equipamentos e Aparelhospresult
programa de investimentos na ampliacéo do Respitedo
Principe. Importante o registro de crédito nde&&r9,64
milhdes, decorrentes de ganho de causa em ao
movida contra a Unido, relativa ao direito aaumeersao
de valores da tabela de precos do SUS nos anos 90

No Passivo, destaca-se 0 aumento do PassivoldéateCi
Exigivel a Longo Prazo em todos os seus comydae
empréstimos bancarios a provisdo para pagamen
processos judiciais, a diferenca é expresshtadridionio
Social aumentou coerentemente, assim como oisul|
do exercicio se apresenta como valor mais sigmi g
pois re ete o valor total da ac¢éo judicial ganha.

Na Demonstracédo de Resultado, a Receita Oper
Bruta cresceu signi cativamente, com destaque p
Receita da Area de Saude, com 9,59% de cresc
comparativamente a 2007 e a Captacao de Req
com 41,71%. Os custos dos servi¢os prestad@sere
proporcionalmente, assim como as Despesas @jer
e Financeiras, trazendo como consequéncia, tanhore
operacional liquido negativo. O “superavit” lidpid
exereicio é positivo por conta da contabilizagaq
ganhos do processo judicial j& mencionado.

E possivel concluir que a manutencéo da qualiteécke

do atendimento e das condigbes de humanizaca

de nitivamente implantadas no trabalho de assstén
de citaria ha muitos anos. O equilibrio econdndoseiro

e as necessidades de investimento, cada vemm
relagéo de dependéncia com a captagdo de rentosq
a comunidade. Para 2009 e considerando o cerrés®
gue pode afetar a captacdo, ajustes na operag@o
ocorrer-simultaneamente a plena operagdo da&mp
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Comments on the 2008 Financial
Balance Sheet

e nancial statements of 2008, audited by AUDIPLAN
1S pela

AUDITORES INDEPENDENTES, must considenthe evolutio

S, deweth® co-relation between the operational indicgssisted
o dospatients, admissions, surgeries, etc.) with twenghaf

results, value of assets and cash ow. Yanastant the
~ _permanent comparison with 2007 numbers to understand
he dynamics of the Little Prince Complex better.

" We call attention in the Assets, the indication of Financial
Investments in the amount of R$ 7 million, amepasied

AMICAn speci ¢ accounts which operations follow strict rules to

be used. This resource comes from tax waivensaistiaw
Income Statement, under “Fundraising — Campaigns from
Private Proactively.” At the Fixed Assets, théazdr
assets evidence huge growth in the value of the Building
Projects, and Equipments and Devices, resulh&om t
investment programs at the physical extension from Little
Prince Hospital, which opening happened at the end of the
year. It is important the credit register in the amount of R$
9,64 million, from prevailing passed into matter adjudged
brought against the Union, related to the righetoorrect

value conversion of the price table of offereteeto
Health Public System in the 1990’s.

In the Liabilities, we call attention to the isered the
Non-Current, Long-term Liabilities in all its auenfs From

bank loans to the accrued liabilities for jugicietedings,

the difference is expressive. The Social Assstseidc
consistently, as well as the surplus of the exercise presents
itself with a more signi cant value, for it re ects the total
amount of the favorable lawsuit which was mentioned

ntes above in this text.

tos dQn the Income Statements, the Gross Operational Income

increased significantly, calling attention to thaltH

and the Fund Raising, with 41,71%. The costs of rendefg
services increased proportionally, as well a§@paé¢end
Financial Expenses, having as a consequencedijva neg
6net operational result. The net “surplus” of the exercis
positive because of the accounting from pro ts from t
lawsuit already mentioned.

(0]

It is possible to conclude that the maintenanteeof
technical quality from assistance, and the huntianiza )
conditions already implemented in the assistance wor.

and the investment needs have each time moreelegend
relation with the fundraising. For 2009, and esimgjdhe
crisis scenario which may affect the raising, adjustmé
in the operation shall happen simultaneously téth t
extension project operation.

Balanco Financeiro



DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2008 E 2

Accountable Demonstrations on December 31st 2008 and 2007
BALANCO PATRIMONIABAlance Sheet

DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2008 E 2007

Accountable Demonstrations on December 31st 2008 and 2007

BALANCO PATRIMONIABAlance Sheet

ATIVO PASSIVO 2008 2007
Assets 2008 2007 Liabilities
PASSIVO CIRCULANTE
A 24.471.739,73 19.295.126,09 Current Liability et 2L AN
: P Débitos por Funcionamento
Disponivel 8.413.656,35 3.844.139,13 Operation Debts 11.699.067,86 11.031.652,33
; Salarios e Ordenados a Pagar
Caixa e Bancos ; 1.424.246,73 1.199.421,99
Cash and Bank Deposits 1.411.280,21 460.950,27 Payable Wages and Salaries
IS ; ; Encargos Sociais a Pagar
AplicacGes Financeiras ? 382.035,13 140.426,90
D tmeanis 7.002.376,14 3.383.188,86 Payable Social Fees
adi ; Impostos e Taxas a Pagar
Créditos por Funcionamento 358.932,61 164.486,98
Gporating Credits 12.642.614,98 13.571.557,52 Payable Taxes
: Proviséo de Férias e Encargos
Clientes 10.572.257,41 10.056.875,68 Provisiono 1 vacations and Fees 2.335.692,15 1.878.538,68
; Fornecedores de Medicamentos, Materiais e Alimentos
gﬂtﬁgesrilslg_?ﬂteignélunos 309.910,55 641.734,12 Medication, Material and Food Suppliers 3.904.237,15 3.485.315,87
A Fornecedores de Servicos
Quitros Créditos 1.764.242,97 1.286.927,99 Service Suppliers ¢ 1.868.332,64 1.967.712,07
; : Verbas Para Execucgédo de Convénios
Adlantamentp p/ Investimentos 321.062,81 679.248,11 Funds for Enforcemen%of Agreement 0,00 1.498.858,68
Investments in Advances ) Obrinac
P - - utras Obrigacdes
Créditos de Entidades Governamentais ‘ot 1.425.591,45 696.891,16
Credits from Governmental Entities 192.200,04 1.458.223,56 = Othe‘r Obligations
- — - inanciamentos
(-) Prov. P/Créditos de Liquidagdo Duvidosa _ ) inanc 13.719.613,38 13.178.079,94
(- ) Provisions for Credit — Doubtful gebts 517.058,80 RILAA Sy Fln;ncmg' - b —
” — — mpréstimos bancarios
Créd. Processo Judicial-Unigo Federal 12.945.057,38 12.591.079,09
Lawsuit Credit-Federal Government 1.071.158,33 0,00 'Iiank Loa(r;s = -
ornecedores no Exterior
Eﬁﬁ%‘&i 2.206.870,79 1.302.976,85 Foreigners Suppliers Hibadaiy 587.000,85
— - PASSIVO NAO CIRCULANTE
Despesas do Exercicio Seguinte N Aae 14.852.015,42 4.372.918,85
Expee\ses of the Following Fisga| Year 137.439,28 576.452,59 Non-Current Liability
: - Exigivel a Longo Prazo
Despesas Antecipadas a Apropriar v Y 14.370.916,46 4.372.918,85
Antecipated Expenses Unearned 137.439,28 576.452,59 _ izt [l ‘ ’-
~ Empréstimos bancarios .
ATIVO NAO CIRCULANTE 48.286.729 04 31.868.717.53 Baan’ Loans 10.583.333,34 4.372.918,85 N ‘
Non-Current Asset ' ' ! . . ! Provis P 0 de P Judiciai 1
. rovisdo para Pagamento de Processos Judiciais
LRoizhtzear'r\T/]e:!lgselz_tongo Prazo 10.778.593,72 175.213,15 Provision for Lawsuits Payment 2.341.513,38 B0
Honorarios Advocaticios de Processo Judicial
Saldo Devedor de Funcionarios : 1.446.063,74 0,00
Debit Balance per Employees 105.563,60 97.433,34 3 Bur.den (;_fDef_Zat for Lawsuit
- — eceitas Diferidas
Depositos Judiciais 481.098,96 0,00
Judicial Deposits 150.722,74 77.779,81 Inc;mss,zfsferréd . —
- - — ubsidios Governamentais para compra de bens
Creéditos de Clientes em Cobranga Judicial 881.882,45 0,00 Governmental Subsidy Purchasg of Assetsp 481.098,96 0,00
Clients Credit in Judicial Collection ! ! PATRIMONIO SOCIAL
Créd. Processo Judicial-Unido Federal : ; 32.487.772,11 22.581.192,50
Lawsuit Credit — Federal Government 9.640.424,93 0,00 Social Properties
- Patrimdnio Social
Investimentos ; : 22.581.192,50 16.555.460,50
Investments 2.410,99 0,00 Social Properties
=~ Patriménio Social
Imobilizado - : 22.581.192,50 16.555.460,50
Intangible Fixed Assets 36.031.060,53 30.290.010,32 Social Properties
= Doacgdes Patrimoniais
Bens de Operacao : : 156,68 6.538.396,24
Operation Ggodsg 53.363.367,46 36.433.652,17 Social Properties
— — Subvencdes e Repasses Governamentais
(- ) Depreciacdes e Amortizagdes Acumuladas _ _ - : 27,20 6.176.348,14
(-) Accumulategd Depreciation ang Amortization 17.666.789,86 15.573.862,85 Sulisltics cel Covenueil Gl
T Outros doagdes
Imobiliza¢cdes em Andamento h 129,48 362.048,10
Tangible F(i}xed Assets 334.482,93 9.430.221,00 Other Donations
o - Superavit's/(Dé cits) o
g I'Qttj‘n”g?k',}ge' 1.474.663,80 1.403.494,06 Prots /(Losses) 9.906.422,93 ~512.664,24 3
S - Ajustes de Exercicios Anteriores g
< Licencas de Uso de Softwares : h ; 596.549,90 -12.270,00 <
UO_ Softhfre Use License 860.668,46 406.061,14 Ad]ustrr'le.nts of Prev.lous Exeruse's. : LOL
< - ) AmortizagGes de Licencas de Uso de Softwares Superavit / ( De cit) de Exercicios Anteriores 0,00 -500.394,24 =S
§ g— ))Amortizatio% of Software Li((;:ense Use Deferred -131.568,78 =20.688,97 Prots /(Losses) of of Previous Exercises §
I Superavit do Exercicio de 2008
B'eff%ﬂgg 745.564,12 1.018.121,89 Propt of the Exercise 2008 9.309.873,03 0,00
TOTAL DO PASSIVO
IONRBORILE 72.758.468,77 51.163.843,62 Total of Liability e e 7 5
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

Result Demonstration Sheet

Periodos de 01/01/2008 a 31/12/2008 e 2007
Period from 01/01/2008 to 31/12/2008 and 2007

31/12/2008 31/12/2007

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

Gross Operationg Income

76.550.537,69

64.164.535,17

Receita da area de Saude
Income in the Healthcare Area

61.794.996,61

56.383.140,60

Sistema Unico de Satude — SUS
Public Health System — SUS

31.275.497,55

27.726.905,19

Egrggﬁf;iﬁg 27.457.484,90 26.015.498,30
Eg\g&u'afes 3.062.014,46 2.640.737,11
Roceta do fren de Educacko
Mensalidades 3.379.872,56 2.862.284,54
g&%%%?gnge Recursos 11.375.668,52 4.919.110,03
Subvencges sociais 3.312.025,30 1.646.980,50
Camparhas Iigiaiv prvda
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 76.550.537,69 64.164.535,17

Net Operating Income

Custos dos Servigos Prestados
Costs of Rendered Services

55.942.747,52

48.352.703,43

Custos da area de Saude
Costs of the Healthcare Area

52.367.256,03

45.717.772,49

Custos da area de Educagao
Costs of the Educational Area

3.575.491,49

2.634.930,64

RESULTADO OPERACIONAL BRUTO
Gross Operating Income

20.607.790,17

15.811.831,74

Despesas Operacionais ( - )
Operational (- )

23.761.319,39

18.729.680,18

Despesas com Pessoal

Poronnel Expenses 8.542.979,00 7.835.549,34
Despesas Gerais 12.400.479,68 9.255.315,01
Despesas Financeiras 3.139.424,80 1.894.122,95
(-)Receitas Financeiras -321.564,00 -255.307,12
Impostos ¢ ContribuicGes 11.784.660,19 11.000.926,61
() e es G -11.784.660,19 -11.000.926,61

S e R Gl L e 1.480.671,90 2.274.181,71

R e a OP ERACIONAL LIQUIDO -1.672.857,32 -643.666,73

H et M DEAEERIES 10.982.730,35 99.586,34
ot e -179.480,52 100.001,52
oS H -8.335,70 415,18
B e o taanCiclos Anterlores 1.593.560,27 0,00
e S o o B 0 dicials 9.576.986,30 0,00

SUPERAVIT g DEFICIT) LIQUIDO DO EXERCICIO 9.309.873,03 1544.080.39

Net Pro t (Loss) of the Exercise

DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA

Cash Flow Demonstrations

Exercicios ndos em 31/12/2008 e 31/12/2007
Exercises Ended on 31/12/2008 and 31/12/2007

31.12.2008 31.12.2007

Fluxo de Caixa da Atividade Operacional
Operational Activitiy Cash Flow

Superavit/Dé cit do Exercicio

Prot/ Loss of the Exercise 9.309.873,03 -544.080,39
Depreciacdo e Amortizacéo
Depreciation and Amortization 2.203.806,82 1.916.313,19
Variagfes nos Ativos e Passivos
Variation in the Assets and Liabilities
Reducéo/Aumento em Créditos por Funcionamento
Decrease/Increase on Credit by Functioning 928.942,54 -3.032.817,81
Aumento em Créditos com Processos Judiciais
Increase on Credit with Judicial Processes -1.071.158,33 0,00
Aumento em Estoques/Almoxarifado
Increase in Stock and Stockroom -903.893,94 -576.604,67
Reducéo/Aumento em Desp. Exercicio Seguinte R
Reduction/Increase in Expenses Following Exercise 439.013,31 359.059,10
Aumento no Ativo Nao Circulante
Increase in Non-Current Asset -10.603.380,57 -54.370,07
Aumento em Débitos por Funcionamento
Increase in Debit for Working 667.415,53 2.069.566,30
Aumento em Empréstimos e Financiamentos
Increase of Loans and Fundings 541.533,44 4.948.036,31
Disponibilidade Liquida Aplicada na Atividade Operacional
Net Availability Applied at Operational Activity 1.512.151,83 4.366.983,76
Fluxo de Caixa da Atividade de Investimento
Cash Flow of Investment Activity
Aumento no Imobilizado
Increase in Fixed Assets -8.016.026,77 -8.179.964,19 (
- ]
Investimentos [}
Investments -2.410,99 0,00 1 !,
Doacdes Recebidas
Donations Received 156,68 1.925.163,59 .
Disponibilidade Liquida Aplicada na Atividade Investimentos -8.018.281.08 -6.254.800 60

Net Availability Applied at Investment Activity

Fluxo de Caixa da Atividade de Financiamentos
Cash Flow of Financing Activity

Passivo ndo Circulante
Non-Current Liability

10.479.096,57

3.192.235,12,

Ajuste de Exercicios Anteriores

Adjustment of Previous Exercises 596.549,90 0,00
Disponibilidade Liguida Aplicada na Atividade Financiamento
NetpAvaiIabiIity Appligd at Fingncing Activity 11.075.646,47 3.192.235,12
Disponibilidades Totais Liquidas das Atividades
TotaFIJNet Availability of Activities g 4.569.517,22 1.304.418,28
Demonstracao da Variagdo nas Disponibilidades
Demonstration of Variation at Availabilities
Saldo Final do Disponivel + Aplicac6es Financeiras
Closing Balance of A\F/)ailable + Fingncia(l;lnvestments 8.413.656,35 3.844.139,13
Saldo Inicial do Disponivel + Aplicacdes Financeiras
Opening Balance of Available + Financial Investments 3.844.139.13 >
Aumento/Reducao nas Disponibilidades 4.569.517.22 1.304.418.28

Increase/Reduction of Availabilites

Balanco Financeiro
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL

Social Properties Mutation Demonstrations

Exercicios ndos em 31/12/2008 e 2007
Exercises Ended on 31/12/2008 and 2007

| Ajust. Exerc. Ant Superavits/
Adjustment of Previous (Dé cits)
Exercises Prots / Loss

Mutacdes do Exercicio Patrim. Social

Doacgoes Patr.

Exercises Mutation Social Property Properties Donations

Saldos em 31.12.2006

Balances on 31.12.2006 16.555.460,50

-12.270,00 43.686,15 4.613.232,65  21.200.109,30

E‘rcc))ggggz ggﬁgmﬂgiais 218.578,64 218.578,64
S e 1.706.584,95 1.706.584,95
Cose e Exeacioa 2007 644.080,39 544.080,39
==l00s i ST 16.555.460,50 12.270,00  -500.394,24  6.538.396,24  22.581.192,50
Transferéncias Res. 877/08 CFC 6 5,732,00- 12.270,00 500.394,24 6.538.396,24 0,00
e e e 596.549,90 506.549,90

B o the Excacise 2008 9.300.873,03 9.300.873,03
Do e eCe 156,68 156,68
el e St 200 22.581.192,50 596.549,90  9.309.873,03 156,68  32.487.772,11

Balances on 31.12.2008
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Doadores

11 Aqui, eu aprendi a acreditar na melhora
de vida do meu Iho; aprendi a ter esperanca,
seguranga. Tenho até mesmo a liberdade de
perguntar, pois sei que vou ser ouvida. Esta é a
fase mais saudavel do Lucas: ele tem peso, esta
sempre sorrindo, feliz, ativo.

Para quem tinha no maximo quatro anos de vida,
chegar aos 11 € uma vitéria. Se esse quarto fosse
nosso, eu ndo ia embora daqui nunta.

Luciane Cardoso Santanmae do Lucas

“ Here | learnt to believe in a better life for my son; |
learnt to have hope, to be safe. | feel freeceasi because
I know | will be heard. This is Lucas’ healthiest moment: he
got weight, is always smiling, active.

To someone who had an expectation of life ofcamly f
years, turning eleven is a victory. If we own this room, we'd
stay here forever”.

Luciane Cardoso Santanaicas’ mother.
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Pettres . Vania Aparecida Fogaca . Vania de Breéiach . Vania L“C'Encomend@ Wgs Projetos de Paisagismo Limitada.

Ochoski Gaudeda . Vania Ribeiro Vieira . \alnieedie. Vaniele Marcondes
de Oliveira . Vanilda Guimaraes . Vanilde Fsafnwdo Vanilson Wiggers .

Vanira Vieira dos Santos . Vanusa Aparecidasgbaksy Venina Aparecic@oa(;f)es com Renuncia Fiscal (P r()j eto

de Oliveira . Vera Chipicoski Schimainda . VexaoGlesPaula . Vera lls H XA H X
Ferreira da Costa . Vera Lucia Cordeiro . Wata Silea Prestes . Vera Lugl;jae Amplla@ao PI’O] eto de Inovagao

dos Santos Oliveira . Vera Lucia Machado .i¥&faicdin de Oliveira . ver® HuUmManizacdo do Atendimento
Lucia Mira Pereira . Vera Lticia Moreno MenaésicieRibeiro . Vera Lucie] ospitajar’ Programa Familia

Ribeiro Gomes . Vera Lucia Roberto . Vera darit Alaantara . Vera Mari R : .
Vianna Alencar . Vera Salete Fredrich Wisnasxeskice Alves da SiIvaParthlpante’ PrOjetOS de Lel Rouanet)

Veronica Almeida Klos . Veronica Eckert . Weraniddenon . Veruska Siivd ax write-off Donation (Extension Project, Innawati

Delattre . Vilma Aparecida da Silva . Vilmaite Oéixeta Engelmann . Vimand Humanization of Hospital Assistance Project
de Paula Santos . Vilma Leal dos Santos . ViiaBdvtmno Aleixo . Vilm '

Sales dos Santos . Vilma Terezinha Pryzbwkada\Siwa Porto . VimaParticipant Family, Rouanet Law Projects); ‘
Moretao . Vilson Nunes de Castro . VirginiaOtiseice. Vivandel dos Sant@ Abs Industria de Bombas Centrifugas Ltda . Miitsuia . Adilson

. Viviane Alessandra Cavalli . Viviane Canilicio déa@ne de Fatima Ferreitiranda Gasparelii . Adolfo Claudio Padilha da Rdtana Gagno Nadolny
. Viviane de Fatima Rodrigues Neves . ViviamaaSuRnaycki Barbosa-,Adriano Menegon . Aker Solutions do BrasihlailzCarmen Silveira da
Viviane Magali Buiar . Viviane Marcia da SilverLaiviane Sangari Baggigocha Guimarées . Alba Luzia Negrello de Coaito Estevéo Quevedo
Grando . Viviane Vieira Mofffjvagner Garcias Navas . Waldomiro Ferféfaitez - Alex Pomilio . Alexandre Herculano é/aéteadindre Herculano
Filho . Waldyr Jansen de Mello . Walmir Elisis dévaluiria Czar Dos Santchado . Alexandre Piero . Alfredo Lohr Juidiuci Maria Pena . Ana
. Walter Antonio Scwarlz . Wanda Persegani Flokérmerleia FerreirdViaria Garcia Rossi . Anaelse Oliveira . Anbiggitméddra de Produtos
Panecki . Waneska Regina de Souza Mostardgitanszthwartz . Wilmafarmacéuticos . Anderson Luis Prado de SoueaJarsetr de Mello de
Alvino Da Silva . Wilmara Marchi Machado . Wiissitd . Wilson José>antana . Andre Luiz de Ataide . Angela Khury MaRuzha . Angelo Jose
Andersen Balldo . Wilson Schneider Moura . Veiiiser Gorre§ Yara de Medeiros Baptista . Antonio Francisco da8ilgads . AON Af nity do
Regia Dias Bonato . Yara Rosane Bruning Muttéada. dto Rocio AlvesBrasil Servicos e Corretora de Seguros Ltdedgﬂ(ﬁld/eira Dea . Ari_ovgldo
Coutinhdf@ Zalmen Chamecki . Zelair Elias . Zelia de Aldinjp GZelir d€ Andrade Ferreira . Ativa S/A Cor e de Titulos Val @ Batbfoti
Maria Kuffel . Zelita Teixeira dos Santos . Baretida Bazzi . Zenaide AlvE9Mercio de Materais de Construcdo Ltda . BarRariBap Brasil S/A .
Ferreira da Silva . Zeni do Rocio Celestina dZ@iivTerezinha MuchensR@ttistella Holding . Bcm Turismo e Cambice. Besgdrida Sala de Oliveira

dos Santos . Zenilda de Oliveira Pereira . Benekitirinski . Zilda KrachindkpPes - Beaulieu do Brasil . Bematech S A . Berneck Ag&imerBitnint
_Zuleica do Rocio Malucelli . Zulemar de Saeza Cor Industrial Ltda . Bp Empreendimentos ImobilidaasBrasilmad Trading

Company S/A . Britania do Nordeste Ltda . Bathioialeste Ltda . Brose do

. . . Brasil Ltda . Bundy Refrigeracdo Brasil Industwanércio Ltda
Doagao Continuada — Pessoa Juridica Carla Mocellin . Carlo Alberto Bottarelli . Sattwso T de Freitas Pichet
Continuous Donation - Companies . Carlos David Lustosa Esbérard . Carlos Eduegdod&@osta . Carlos

A Casa do Confeiteiro . Abramaster ComércisitedAbia Dc Decoragée@redenco Marés de Souza Filho . CarrefouCBsasino Ricardo Schneider

. Acf Rpmy Ltda . Ademilar Adm Consorciosvitée..Adjéncia dos Correio; Cassol Pré Fabricados Ltda . Celia Regindd. Safipp®egina Cordeiro .

03 . 8 } o
Franqueada Ahu . Andaraki - Ademir Calcadodriddgaki - Alessandrage"ta Alvarenga Bertoti . Cesar Cavalli S&t#sgaS/A . Cesbe S/A . Christian

. : . uiz da Silva . Cia Caetano Branco . Cia de [Zamééto Ciomar Aparecida
Comércio de Calgados Ltda . Andaraki - Andgado<htda . Andaraki ersani Amado . Ciro Kumode . Cleoni Vera izalzCleonice Angela

- Beatriz Cal¢ados Ltda . Andaraki - Calgadosi@dctia . Andaraki - . . )
~ ) ) ~_Bom Seabra . CNH Latin America Ltda . Compamp@hiadParanaense de
Calgados e Confeccdes Santa Beatriz Ltda . AG@égakios e Confecc;oe(%‘és - Compensados Drabecki . Concessioné saivizs do Mar S/A

Santa Paulina Ltda . Andaraki - Calgados Gitendhdaraki - Calcado L - : RS
Irai Ltda . Andaraki - Calcados Natério Ltdaaldn@alcados Warna Ltda%zoncess'on‘r"”‘”1 Ecovias dos Imigrantes S/A idiipetan S/A . Copel

. ny y: - Gerag&o S/A . Credit S{@)4Raniel Luiz da Costa . Daniele Picango Francisco
Andaraki - Calcados Zago Ltda . Andaraki - Gemteigos Esportivos Ltda Dante José Pirath Lago . Debora Gapski i@ Rotta Burkiewicz

- Andaraki - Eur_lco Comércio de Calcados LtdmklAridgnmar Ctak’:ado%elta Cable Teleinformatica Com e Rep Coméhisl@lderto dos Santos .
Lida . Andaraki - Mafalda Calgados Ltda . Ardgpakorg. Cia Ltda . Denso do Brasil Ltda . Dirceu Jose BrainauidzisgrMeridional de Motores
Antenas Nova Geragdo . Armando Comercio Varéjista Texteis Ltda . : - . g . .
Assejur Assessoria e Consultoria Empresarfsddisidncia Técnica Jung Hmmins S/.A . Dones C Janz Junior . DonizetGigmigsrardino Filho .

. Associag&o de Ensino Novo AE}@aragio Veiculos . Bebe A Bo 8uglas_Te!xg|ra ’ Dyneg E@sticocataratas S/A . Ecosul - Empresa
Curitiba Kids . Beleza e Forma Cabeleireiriza E3é#0 Batatinha . Boticg o oo oo o ana (_je Rodovias do .SUI SIA . _Edegal_:d. L_Eﬂﬂgar Norato de
Alternativa Farmacia Homeopatica . BoulevardeRéstarafer Construcée: m;fa ' Ié((:jlgardLH!ra(tja .MEdgarIij I:hratgl '.Ed”m.r lei dAqugo JSa(ch{ang;
Metélicas . Bremer Com Pegas e Serv Para \RiideloSransportes Ltd I?I (:' IsCon tu'? EI, tgtos Selzo .El_ejor UZ . HJ;%S l((’. EI' orBao i

(@ Camara O cial de Comércio Brasil AustraliaAl@zslaCasa de Freios.. etrosu’ Lentrais tletricas S/A . ElanateandIabeck . Elias outios
Casa Lotérica Génio . Casteval Construcao. i@erztiatéca Kureke . Comér%oater ! E“S'ane Mlnasse - Elizabeth ManaEHe_mMana I\/_I{quelettg :
de Aparelhos Eletronicos Miranda Ltda . Co iede Café Soldvel merentino Moreira da Cruz Neto . Emerson Miaotla Emilio Toshiro

Construtora Tomasi LERD | Letra Serigra a e Signs Ltda . Daniela B 10 - Emmg !_owse Stgllfeld - Enio Robertwsi@mﬂy C”St'.n‘r?‘ For_te
da Silva Advogados Associados . Disoftwareisftitauidora Meridional arneiro . Euripides Ferreira . Ewaldo do Cadiesfgjétabiano Ticianeli .

) Fabio Bertoli Esmanhotto . Fabrizio Marangonifesihvenda Siqueira Silva
de Motores Cummins S A . Durmet Ind de Metal fEarrdeeCorte Ltda | uling . Femando Hintz Greca . Fernando Zaits SFgvin Brasil Lida

AEStlg:,:]b;:?ﬂMl?rﬁ Ol\'/gg Priz?(;) ;ﬁggz Hmp%r:;gop‘rzs(;) ec Efu?ge?é‘:”é%gvtn Brasil Ltda . Francine Mourao . Francisco Vieira Amado . Furukawa
Ltda . Industria de Papel&o Horlle Ltda . Inokad6es Automaticos LtdaIndUStrIaI S/{8 Gabriele Altmann Fachini . Gemu Indistria deoBrodu

Irm&os Madalosso Ltda . Irtha EmpreendimeniariooB) Jm Assessoriaglgsct:ﬁﬁheoMgtgrlggcg il‘tgaer'n?;%g?:;:g";ﬁ%?éSg;afﬁomg?gs
Contabil Ltda . Jm Soldas_ Jp Transporte Rocuifl Labadee Agencia etulio Yoshiharu Ynoué . Gilberto Pepee Sasitimgo Cordeiro de Carvalho

de Turismo de Viagens (fJaMadepar Madeireira Ltda . Magna Corr’ : ; X e
Seguros Ltda . Maxcoil Colchdes Ltda . Mcp fErautdporMoinhos Regina‘S lacy Celestino do_ Amaral : Gonvarri BrastBtﬁQa Keli de Oliveira dos
- . - ; A antos . Grace Maria Stefani . Grupo JCR . @Gdileton Putz . Gustavo
- Msb Induastrla e Comercio Ltda . Mze Moremlramgaﬁaergla Climat “Henrique Penha Tavares Gustavd{§Jeserdtmann . Hatiro Hirata . Helder
Redes Lt Procopio Industria e Comercio iRatter Servicos Ltda(yenrigue Clemente dos éantos Helder Lorenmﬁmmmsa Ihle éarcia
Refrigeracé@o Ouro Frio . Requinte Placas e. Reftasrante Dom Antoni Giamberardino . Henryk Iskorostenski Neto -Haxiden Quimica . Hitesh

iﬁgrﬁ:g II\EIIIE':;(I) ;;]ggasg?; ;t(ﬁe{t;h;rgﬁizgfé%gk da dg%‘;jegiisé;i arma . Horus Informatica Ltda . Horus InforhtdécaHSBC Bank Brasil

@ 'bm Brasil Industria de Maquinas e Servicoéset@ivia Marques pintg-tda - Ca;_a Nova Decc_)ragc”)es - Ceasa - Cerban'aadén&r_lto do Pa_lrané
. Impress Decor Brasil IndUstria de Papeisvdsditet . Iran Luiz Cordeiros./A - Cecilia Alves de Lima . Celu Casa decEsfietaira Social Franciscano

Irene Cequinatto . Irineu Delai . Israel Frantissceltiquira Energetica s/pCentro Universitario Positivo - Unicenp . Chocolates Saida Barddal .

. Ivone Trevisan . Izabel Cristindfiligeckson Luis Silva Santos . JackdijPpar Rep Com de Equip Cirur Lida . Claudieiatéloifatec Ind Com
Peters . Jaime Ramos . Janssen - Cilag Farmadéatidarancisco de Britd€ Coifas Ltda . Colegio Bom Jesus . ColégisonCBoperativa Agricola

. Jorge Ricardo Flores Pagueira . Jose Afonisa Ntmsé Camillo de OIiveE Terceiro Plano - Co@bDaniela D Oliveira Borges . David Pellissari
Vallada . José Edvaldo Ferreira Freitas . Jotigeiaizios Santos . Jods E TamusiréCia Ltda . Editora Abril . Eduardo Rodrigueshsargela
Reinaldo Lucena . José Roberto Rizental . Jose Esbmbar . Jose Tadd{pzzer Mathias . Elisolete das Gracas Silviima-aliritia . Escola Espago

Genaro . Jose Teles RE@iKarina Anastacio Faria . Kraft Foods . Kraft Fgbddianca - Escola Nossa Senhora de Fatinsamat(isfribuidora Ltda
. Kusma e Cia L{l}Laborat6rio Frischmann Aisengart . LaboraBéos B Fesp - Fund de Estudos Sociais do ParanaofggrBiwmedicina . Fpp Curso

S/A . Laura Mari lensen . Lauro Jodo Lobo Alcantara id siaydstima . de Biomedicina . Fresenius Medical C{€}Gelama Costacurta . Gilda Richeter

Leo Madeiras Magquinas e Ferragens Ltda . Lieié Baniga . Lineu Nogoseﬁ'c’bex l_JtiIidades SA. _Grupg Positivo . GuR@EmD Cost_a . Gustavp Nunes

_Luciana A O Rover . Luis Eduardo Munhoz dalRiscBduardo Munho Heloisa Ihle Garcia Giamberar{dbm Brasil Industria de

da Rocha . Luis Marcel Pereira Milla . Luiz Sdhevih . Luiz Alberto Turrfl@duinas e Servicos Ltda . Instituto Brasil. Lesgtuto das Apostolas

. Luiz Covello Rossi . Luiz Fernando de Limit ukuia Fernando Moreirg® Sagrado Coracdo de Jesus . Instituto Pro-Gidaeauritiba

Hilbert . Luiz Forte Netto . Luiz Roberto(f}adeireira Rio Claro . Maga® Jacira Bigineli . Jodo Victor Durecki . Josg @arles de Carvalho

Hubner Busato . Makro Atacadista S/A . MancideN@ Carrilho Carvalh L'm_iom Kenji O_yanl_! Lidia C Plaisant . Lions Clube de Curitiba Bom

. Manoel Messias Almeida . Mara Licia Cordeimia ®peline Furman Retiro . Loja Unik Melissa . Lore Sirota . ipsiCBerad() Macrosul

Marcelo Franca Soares . Marcelo Mazur . Mardla $élea . Marco Antonid>0m de Mat Medicos Hospitalares Ltda . Makrastsiediad. Mantecorp

Kucker . Marco Antonio Moraes . Marcos Antosfm@alda Silva . Marcod-0gistica Distrib e Comércio S/A . Marcia MagsurMarcos Antonio

Antonio Zeve Paloma . Marcos Eduardo FaracotiyaMaados Vinicio deRotta . Maria Alice Saboia Baggio . Maria desLbomes . Maria Helena

Menezes . Maria Aparecida Borges . Maria GetidBdittega . Maria Regingamargo Peralta Del Valle . Maria Helena Kuss-Biéaer Comércio

Scramin . Maria Terezinha Bandeira . Mario Besa@® Ossamu Saimilfansportes e Servicos Ltda . Meizler BiopharMe!s#hFerreira de Franca

Marion Burger . Marli Madalena Perozin . MetaBiobivarz . Metalurgicd Noah . Noemi Trevif&) Odeia Salsag . Ozorio Perfeito Duarte

Store Ltda . Metalus Indistria Mecanica Ltdam Racheco . Moinho ddla Pani cadora Familia Farinha . Paroquia Sagrfin@er Jesus . Patricia

Nordeste S/A . Molino Rosso Ltda . Molins dd&aisis Automaticas Ltdd/@rgas . Paulo Sergio Ribas . Pazelli InformMaoafaturados Ltda .

. Motormac Distribuidora de Maquinas Motoré4RA ogistica S/A . Muntef@edueno Cotolengo do Parana - Dom Orione rRidigiticipal de Curitiba .

Brasil Industria e Comércio Ltda . Munters iRhasitih e Comércio LtdaPrefeitura Municipal de Curitiba . Pricila Felhbi&itaa . Programa Mesa Brasil

Nazira Zenidin . Nelson Luiz de Oliveira .&@uefidri . Nilko Metalurgig SeSc/Pr . Programa Mesa Brasil - Sesc/PrityPréspeopar Acéo Social

Ltda . Noeli Neubauer Hadlich . Noemia Ansohayniés Ltda . Nutrimental Rafaela Lacerda . Rafaela Ribeiro Bevervanso . Regina Xavier Ferreira

S A Industria e Comércio de Alim@t@Boticario . Orlei Antonio Negrel@enata Paula dos Santos . Renata Paula dos Fsamiott do Brasil S/A .

. Ortenila F Chafff) Parana Equipamentos S/A . Parana Equipamento&isatdo Lataluk . Rita de Cassia JacomassiRitag Cassia Jacomassi

Patricia Rodrigues da Silva . Paula HerrmanneSdigsoud . Paulo Eduardfug9i - Rodeio Country Bar . Roselei Mohr uBatsi BRosi Marli

Loewenthal . Paulo Fernando Berger . Paulo ienfigueida . Paulo Robert I|no|0rf_. Rosicleia Garcia . Rui Roberto Nnbs\(loura . Ruth Slavieiro

Cordeiro . Paulo Roberto Kolosky . Paulo Robest@dita . Paulo Roberff8) Sabrina Abage . Sandra Mara Estela da Siv@husigiZugmann .

Neves Costa . Petrof@Rafael Munhoz de Mello . Regimar Antonio Michefifiimmelpfeng Casa de Chocolates . SecretaijmMier&adde de Curitiba

. Reinaldo Pereira . Reinaldo Yoshitaka NisRiefinda.Kohler . Renata Freird~ A U . Selma Freitas Fernandes . Servidemstad&deral de Curitiba

Rocha Duarte . Renata Souza Pimentel . Ricaralo Ritadde Castro CassouShopPing Mueller . Siena Alimentos . Silvieidepdee Morais . Simone

Guimaraes . Rita Soares Bertoli . Ritta AlcindoRentoura . RobertoCiseli de Oliveira . Sonia Farias . Super Metftzdoa Evilyn Bahr Salomon ]

Kompatscher . Roberto Wagner Rocha Bertoli . RohsiihSanvido de- Suzana Evilyn Bahr Salomon . Sydn@) teria Calachi . Tiago Wekerling

Barros Lima . Robson Silva . Rogério GomesfRemetne Francisco Laslowddprozowsiff) Unimed de Curitif) Vania Oliva . Vania Oliva . Vania Olivay (|

. Ronei Franceschi . Rosaldo Trevisan . RosamaskiHPollis . Rosaria d¥argomed Comercio Representacoes . Vera elqudlqueti . Vera Lucia ) -

Campos Teixeira . Roseli Hyeda . Roseli WatesRufirancisco Thomd4 Cabral . Vera Lucia Moreira . Vera Lucia B&@bigiréno . Volvo do Brasil,

Salvageto Bortoleto Junior . Sandro Arilsom Krohn Maiavaais . Veiculos Ltdf) Wanderley Castro Ju@rZelinda Bat Colnaghi

Sarah Valente Battistella . Selvurio PresteShNegshi Yendo . Silvana Vinha

Ferreira . Snr Rolamentos do Brasil Ltda . 8al&ilge Viana . Sénia Mari H

Gurgel Pereira . Sul Defensivos Agricolas pfat. Fadutos Nutricionaispro_dUtO SOCIal

Ltda . Sysmex do Brasil Industria e ComércByisiu@x do Brasil Indastri©ocial Products

e Comércio Ltdg@ Tadeu Marcante . Tais Gerhardt . Talma Ahves de @ Alfonso Pedot@ B Braun S/A . Backcom Telecomunicacdes . Bal

Tania Maria Grando Pegoraro . Tatiane Raqué@Bastoa . Tcp - TerminaComércio de Materais de Construcéo Ltda . BeatriB&nner Solution )

de Contéineres de Paranagua . Trox do BraBillMtiksubis ¥ Valdir Luiz Cocelpa Compania de Celulose e Papeis dadeerdingpar Condutores

Dias . Vanessa Santos Sotomaior . Vera LusiairdeM@iyer . VianmagElétricos Ltda . Construtora Triunfo S/A . CB}ipitzeu Spera co . Duet

Equipamentos Ltda . Vilson Satoru Hachimoto EWISBi Brasileira delect8 Expresso Adormo L{ghFiep - Federacéo das IndUstrias do Par

Meios de Pagamento . Volvo do Brasil Veiculfl) Wetidecir Vedoato .(@ Gerdau S/A . Green Vil{@)éHertz Locadora de Veiculos . Hettic

Willy Khede Cardoso HSBC Bank Brasil [inovadoor Portdes Automaticos Ltda . Instity

HSBC de Solidaried@JeJc Souza Radures Auditores Independen

. .. .. Kowalski Alimentos Ltda . Kraft f{lpdsime Servicos de Tecnologig

Doadores patrlmOnlalS, de mate“a'S, Marialice Avelar e Silva . Mega Midia GrouperdvBratsil IndUstria e

medicamentos e alimentos Comércio Ltdfg) Perkons - Helix . Petrobras - Repar . Ploteh&@igs/C

. . Ltda . Porto A Porto Comércio de Importacdo e¢apbtda . Previsédo
Estate, materials, medicines and food donors Corretora de Seguros Ltda . Prosfc&indimetal . Sul Defensivog

Abye_lra Planejamento Imobiliario . Aggo Sociada PA?S Bla‘”yAgn’colas Ltd§ Technocoat Ltda . Techsteel Engenharia . TeMI8ul @
Informatica Ltda . Alessandra Fasola . Amakaiuéririre Sandeis . Annykar, oo Comunicacéo Integrada . Tradendfratdportes Solares
Natacci . Antonita Rigo . Applied Biosystem da Bmas - Associacal Victor Francisco Penna Lacombe . Vip Seguros
Paranaense de Supermercados . Ari Fagundessidsiiant Ari Zugman . '

Associacéo de Coop Agric e Reforma Agréria thonsgerCont -Conab .
Associagdo de Def Meio Ambiente HE)Best Park Estacionamento . Best
Park Estacionamento . Brl Distribuidora de WdainBsst P48 Camara dos
Deputados . Camara Municipal de Curitiba . @availao3/argas . Caobianco
Materias Medicos e Hospitalares Ltda . CarlodrAlSgera . Carlos Augusto
Machado Nascimento . Carmen Lucia Cartellou€@wefercio e Industria
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Apoiadores Doadores de Talento

Supporters Talent Donors

3 Acesso Médico . Adega Muf's . AgaphantuslEierdreTelles OdontologiE) Benito Mae@ Camerata Antiqua de Curitiba . Cia do Abragéo . Ci

. Alla Vip Interiores . Ana Camargo . Apasd@acassoomercial, Industrial ¥itéria . Colégio Dom Bosco . Colégio Madalena@égio Sagrado Coragdo

Agricola de Paranagué . Azevedo Sof§Banturityba . Beto Madalosso . Bifer Jesus . Conservatorio de MPB . Coral - Ceanjuiito. Coral Catavento

Hoff Choop . Big Time Orchestra . Boticaricsirguschi. Boulevard Restaurant€antavos — Colégio Medianeira . Coral da Cabraiéacérederal . Coral

Bruno da Silva Dre{@iCafeeira Curitiba . Canadian Passagens eCagiearo . da Catedral Basilica de Curitiba . Coral daAEsagi® . Coral da Escola

. Casa Franca . Casem . Centro Europeu Ltda d€l@ézon . Churrascarislunicipal Sdo Luiz . Coral da ESSO . Coral den@iS da Mama . Coral

Batel Grill . Churrascaria Jardins Grill . Clitibau@u. Confeitaria Requinteda Unimed . Coral do Colégio Bom Jesus . Colégiddi@erpares . Coral

Ltda . Conselho Regional de Engenharia e Aequietitiba Futebol Clubedo HSBC . Coral Hominis Cantante . Coral SClagabyviax Animae . Coral

Correio Popular - Campinas . Correios do Birasih. CRC-Conselho Region&zes da Estrada — [f8JRDepartamento de Mdsica e Artes — UFPR . Dra

de Contabilidade do Parana . Cristina Pirvdi@awaf8) Deiré Producdes Meleca — Gisele Gabg&&loisa Smanhoto . Escola Municipal Dom Manuel

Cine TV . Deposito Santa Clara . Detroit Awdius. [Rigiplomaster Digitatia Silveira Delboux . Euripides Fge#fabio Lins . Fundag&o Cultural de

3 Enox Indoor Experience . Espago Batel . EstBgéaa8 Business SchoBluritiba — Programa Rede Sol . Fundag&o Sotldariattdvo do Brasil

. Estudio Fundo In nfig) Fabiano Marcolini . Famiglia Fadanelli . Fsfinando (€ Gabriela May Pereira . Gémeos Flavio e GustimugMeGrupo de

Flavia Viana . Floricultura Agapanthu@Belo Polar . Gko Produgdes e Evereseoteiros S&o Luiz Gonzaga . GRUTUN- GrupndieUeibrasil . Guarda

Graciosa Country Club . Gra ca Capital . Grae@#\/.\GVT Global Vilage Teledvtanicipal de Curitiba . Guido De(¢domero Kovalh) Jodo Lopes .

Hotel Bourbon de Curitiba . Hotel Deville . FtatePoints . Hotel Jussara Cunlf@ Karine Kawamura . Kelly [@j.uciane Cristine Oliveira

Pestana Curitiba . Hotel Radisson . Hotel Raygo Chii S/A Valdef§fJ Many Tigre Elache . Marcos Mitsuo Miura . Madoga . Mario

Johanna di Bernardi . Joy P{f@&arla Pereira Coelho Martinsopes . Misicos Semar e {fJa¢adir Antonio Elache F@O Rappa .

Leticia Krauf§f) Marisa Orth . Mega Midia Group . Melissa Urila.. Mrquestra de Camara da PUBPRfessor Valdomiro Borne fReinaldo

Notte . Morumbi News . Moteis Celebrity @)fstar Ferreira da Costa LinMiura . Rodrigo Depf Silvio Silva Junig Teatro Guaira — Festival de

@ Paintball Zone . Paulo Mosimann . Pizzaria. Baggitta Comunicag&o Teatro de Bonecos . Tereza Cristina Queiroz Campelo

Propaganda Marketinffg) Racco Cosmeticos . Restaurante Armazém ltaliano

. Restaurante Bologna . Restaurante Edvino raRést@uantanamera o . ~

. Restaurante Lagundri . Restaurante Le Réchaud . Restaurante NE@&W&ClmOS (doadores pontua!S, dOaQOGS

Restaurante Peggy Sue . Restaurante SovietaiRedtatibana . Risotolandigliretas, reforma da emergénma,

. Rossana Lazzarotto de Oliveira . Rpc - RenBarde Comunicagéo . R i H

Barroz@) Saanga Grill . S&o Paulo News . SchimmelpfelegClasalates _Lf.’iatrocmlc_) de prOJetos) . .

Servopa Administradora de Consorcios Ltda. Slesgpig Crystal . Sindicat®PONsorships (punctual donors, direct donations,

da Industria da Construg&o Civil No Estado do Bpr&noducdes . Soficine Videgnergency make over, Project sponsoships)

- Spaipa . Stela Winitkz . Sterilab Labora&apes Muffat§l Taco El Panchogi§ alexandra C Yoshioka . Amil Assistencia Mexieaibral Ltda . Antonio

Ltda . Tereza Zanchi . Terry Producdes . &andgn Tribuna de Santo Amagimoes Costa . Augusta Rodrigues . Auto EszfE) Badttien Industria

Vale Fértil Inddstrias Alimenticias Ltda . VatmfaraSao JOS€ vetarlurgica Ltda . Bauart Construgdes e Emfiteeitbe A Bordo Curitiba
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Diretorias 2008

Board 2008

Associacdo Hospitalar de Protecao
a Infancia Dr. Raul Carneiro

Dr. Raul Carneiro Hospital

Association of Childhood Protection

Ety Goncalves Forte
Presidentadresident

Niva Khury
Vice-presidentgice-president
Lucas Oscar Trevisan
Primeiro secretarigist Secretary
Luiz Forte Netto

Primeiro Tesoureiroét treasure

Francisco Paulo Trautwein
Segundo Tesouremedond treasure

Hospital Pequeno Principe
Little Prince Hospital

Donizetti Dimer Giamberardino Filho
Diretor Clinic@linical Director

Irm& Maria de Lourdes Casagrande
Diretora de Enfermagewmrsing Director

Ety Cristina Forte Carneiro

Diretora de Relagbes Institucionais e Marketing
Marketing and Institutional Relations Director

Willy Khede Cardoso

Diretor de Desenvolvimento Estratégia@fic Development Director

Antonio Ernesto da Silveira
Coordenador de Ensino e Pesquigaihg and Reserach Coordinator

Faculdades Pequeno Principe
Little Prince College

Patricia Forte Rauli
Diretora Geratfeneral Director

Instituto de Pesquisa Pelé Pequeno
Principe
Pelé Little Prince Research Institute

Luiz Antonio Munhoz da Cunha
Diretor Geratfeneral Director
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ASSOCIAGCAO HOSPITALAR DE PROTEGAO A INFANCIA DRJIRBARNEIRO
HOSPITAL PEQUENO PRINCIPE. HOSPITAL DE CRIANGAR GERNETTA
FACULDADES PEQUENO PRINCIPE
INSTITUTO DE PESQUISA PELE PEQUENO PRINCIPE

Atendendo criangas desde 1919
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